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VISTO: : J
- La Ordenanza 28/2000 CS, mediante la cual se redefinen las responsabilidades r
y compatibilidades de las diversas dedicaciones de los cargos docentes universitarios en el :

ambito de la Universidad Nacional de Cuyoy,

CONSIDERANDO: -
_ Que la mencionada Ordenanza faculta a los Consejos Directivos a reglamentar F

el cumplimiento de la disponibilidad conforme a pautas de razonabilidad que permilan su exi- -

(. gencia y cumplimiento adecuado. N
Que también deja establecido que dichos Consejos pueden disponer el dictado, b

por exlension, de obligaciones inherentes a la funciéon que permitan al docente cumplir con los -

minimos requisitos para la presencialidad establecida por la Ordenanza 28/2000 CS (Ar. 7°). -

Que dicha disposicion dispone el cumplimiento de las dedicaciones docentes -

contemplando dos aspectos: presencialidad y disponibilidad (Art. 3°).

Que ademads faculta a los Consejos Directivos a adecuar la dedicacién presen- -
cial en virtud de los requerimientos necesarios para el efectivo y eficaz cumplimiento de las K
obligaciones docentes (Art. 5°)

Que hace responsable a los Consejos Directivos sobre el control del cumpli-
miento de las obligaciones docentes y también sobre el incumplimiento de las mismas (Art. 14°
y 15°).
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TETOTINY

Que la tradicion de esta Facultad y la caracteristica de sus estudios de grado
.\ lleva a la conveniencia de establecer claras normas de accién encuadradas dentro de lo esta-
blecido por el Consejo Superior.

ZEY

Por ello, atento a lo dictaminado por las Comisiones Asesoras de Interpretacion
de Reglamento y Docencia y teniendo en cuenta lo aprobado por este Cuerpo en reunién del
17 de Noviembre de 2000,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
ORDENA:

TN L S s TE A

ARTICULO 1°.- La carga horaria minima para los distintos tipos de dedicaciones en el ambito

de la Facultad de Ciencias Médicas, sera la siguiente:

+ Dedicacion Simple: prestacion de DIEZ (10) horas semanales distribuidas en no menos de
dos dias por semana. '

+ Dedicacion Semiexclusiva: prestacion de VEINTE (20) horas semanales distribuidas en no
menos de tres dias por semana.

+ Dedicacién de Tiempo Completo: prestacion de TREINTA (30) horas semanales distribui-
das en nu mercs de cuatro dias por semana.

+ Dedicacion Exclusiva: prestacion de CUARENTA (40) horas semanales distribuidas en no
inenos de cinco dias por semana.
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N ningun caso se podran acumular mas de CUARENTA (40) horas semanales en una Unica
rrera dictada en la Facultad y no superara las CINCUENTA
istema Universitario Nacional. (Ley 24521, art. 26°)

RTICULOQ 2°.- El cumplimienio de

-Ordenanza 28/2000 CS, se aj
argo docente y la dedicacion:

DBLIGACION HORARIA SEMANAL MiNIMA PROMEDIO EN CADA CICLO LECTIVO, PARA

FM

FACULTAD DR CIENCIAI MEDICAD

(50) horas semanales en todo el

la presencialidad a que se refieren los Articulos 3° y 4° de
ustara al siguiente esquema de obligaciones minimas segun el

EL PERSONAL DOCENTE DE ESTA FACULTAD

OBLIGACION CUMPLIMIENTO MINIMO
HORARIA
| SEMANAL PRESENCIALIDAD DISPONIBILIDAD

MINIMA TIEMPO SEMANAL | TIEMPO SEMANAL

BECISHER PROMEDIO MINIMO PROMEDIO|  MAXIMO PROMEDIO
DICACION | POR CICLO POR CICLO COMPUTABLE POR

DOCENTE LECTIVO CARGO LECTIVO CICLO LECTIVO

Ayudante de 2° 8 horas (80%) Hasta 2 horas (20%)

Ayudante de 1° 8 horas (80%) Hasta 2 horas (20%)

Jefe Trab.Pract. 7 horas (70%) Hasta 3 horas (30%)

Prof. Adjunto 7 horas (70%) Hasta 3 horas (30%)

Prof. Asociado 6 horas (60%) Hasta 4 horas (40%)

SIMPLE 10 horas Profesor Titular 6 horas (60%) Hasta 4 horas (40%)
Ayudante de 1° 16 horas (80%) Hasta 4 horas (20%)
Jefe Trab.Pract, 14 horas (70%) Hasta 6 horas (30%)
SEMI Mrof. Adjunto 14 horas (70%) Hasta 6 horas (30%)
EXCLU Piof. Asociado 12 horas (60%) Hasla_ 8 horas (40%)
SIVA 20 horas Profesor Titular 12 horas (60%) Hasta 8 horas (40%)
Ayudante de 1° 24 horas (80%) Hasta 6 horas (20%)

Jefe Trab. Pract. 21 horas (70%) Hasta 9 horas (30%)

|Prof. Adjunto 21 horas (70%) Hasta 9 horas (30%)
Prof. Asociado 18 horas (60% Hasta 12 horas (40%)
TIEMPO COMFLETO 30 horas « Profesor Titular 18 horas (60%) Hasta 12 horas (40%)
Ayudante de 1° 32 horas (80%) Hasta 8 horas (20%)
| Jefe Trab. Pract. | 28 horas {70%) Hasta 12 horas (30%)
crol. Adjunto 25 horas (70%) Hasta 12 horas (30%)
Prof. Asociado 24 horas (60%) Hasta 16 horas (40%)

! it 4 h 60% Hasta 16 h 40%
EXCLUSIVA A0 Hsias Protesor Titular 24 horas (60%) a oras (40%)
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ARTICULO 6°.- Teniendo en cuenta el sistema de cursado en el grado, posgrado y en la Uni-
d, el cumplimiento de la presencialidad se entiende como pro-
dgl cumplimiento de las obligaciones inherentes al cargo y dedi-
ara en base al tiempo semanal promediado en un ciclo leclivo
del cociente entre la carga horaria total desarrollada durante el
manas computables de actividad con participacion de alumnos.

ARTICULO 7°.- El nimero de semanas ¢
serd determinado en la planif
Docentes. El mismo sera ratif

cacion de cada docenle, se h
completo, como el resultado
ciclo lectivo y el numero de se

seme omputables de aclividad docenle en cada ciclo lectivo,
icacion docente e incluido en el Calendario Anual de Actividades
icado o rectificado al finalizar cada periodo lectivo.

ARTICULO 8°.- Cualquiera sea la duracién o la intensidad de un curso, tanto en el grado como
en el posgrado o en la Unidad de Admision, la carga horaria desarrollada durante el mismo se
computara como horas presenciales. La repeticion del mismo curso en un periodo lectivo pro-
ducird la multiplicacion de la carga horaria correspondiente. La participacion en cursos diferen-
tes otorgara la acumulacion de la carga horaria de cada uno de ellos.

ARTICULO 9°.- El tiempo dedicado por el docente responsable a cargo y el de los docentes
colaboradores, de las actividades de programacion, coordinacién y control de la docencia de
pregrado o para la admisién, con participacion de educandos matriculados o inscriptos, se

computara como tiempo presencial. Dentro de la presencialidad se incluird un horario explicito
para consulta de alumnos.

ARTICULO 10°.- EI tiempo dedicado a actividades simultdneas de docencia y/o asistenciales,
que tengan por destino la ensefianza con la participacién de alumnos de grado o posgrado
matriculados e inscriptos para esa actividad docente, sera computable como tiempo presencial,

sin embargo, para el cumplimiento de la carga horaria minima, la simultaneidad no permitira el
cémputo doble del tiempo considerado. '

ARTICULO 11°.- Para areas asistenciales (consultorios) en el edificio de la Facultad o en am-
bitos hospitalarios, cualquier actividad asistencial desarrollada por personal docente en el am-
bito de los efectores de salud se computara como tiempo docente presencial siempre que se

desarrolle con la participacién de alumnos de grado o posgrado matriculados e inscriptos para
esa actividad docente.

ARTICULO 12°.- El liempo dedicado a la investigacion o desarrollo sobre proyectos relaciona-
dos con aspeclos de interés especial, expresado a través del Departamento, la Direccion del
mismo ¢ por auioridad superior, pedrd computarse como tiempo presencial.

ARVICULO 13°.- El horario de la presencialidad de cada docente sera comunicado por el Di-
rectorio de cada Departamento a la Secretaria Acadéinica y sera informado al menos una vez
al afio en el Boletin de la Facultad y expuesto en los avisadores del Departamento y en los lu-
gares de trabajo. ' | Ny
Se seguira el mismo criterio para el computo de los tiempos dedicados a las diferentes activi-
dades, tanto en la docencia de grado, de posgrade como en la Unidad de Admision.

ARTICULO 14°.- La disponibilidad a que se refiere el articulo 3°, inc. b) de la Ordenanza

28/2000 CS, podra ser acotada a través de resoluciones del Consejo Direclivo y/o disposicio-
nes de los Consejos de Departamento para el cumpliimiento de actividades académicas, de
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gestion o de extension. El resto de la disponibilidad sera af

mignto de las actividades indicadas en la referida Ordenanz

ARTICULO 15°-C

ORDENANZAN® {}
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eclada por los docentes al cumpli-
a.

omuniquese e insértese en el libio de Ordenanzas.
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