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La Unidad Ejecutora de Capacitación informa que se encuentra  abierta la inscripción para el siguiente Curso:
	DESARROLLO E INCREMENTO DE HABILIDADES INTERPERSONALES, Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS



	INTRODUCCIÓN:
Las organizaciones actuales por su dinámica y configuración necesitan contar con personas altamente capacitadas, sobre todo en aquellas competencias o habilidades denominadas “soft”. 
La conformación de equipos de trabajo en un contexto de adecuadas relaciones interpersonales y de resolución efectiva de conflictos, redunda en un beneficio no sólo para la productividad de las distintas actividades a desarrollar,  sino también en un mejoramiento de la calidad de vida de los actores que en ella participan.

OBJETIVOS DEL PRESENTE PROGRAMA:
Mejorar el clima laboral del sector de la Institución.

Mejorar funcionamiento del trabajo en equipo.

Incrementar la inteligencia emocional para mejorar las relaciones interpersonales.

Ayudar a la resolución de conflictos.

METODOLOGÍA DE IMPLEMENTACIÓN:
Las actividades serán predominantemente prácticas y ajustadas a las necesidades y realidades de los participantes.  
TEMARIO:
· Conceptos generales sobre inteligencia emocional. Ejercicios prácticos.

· Cómo tomar decisiones utilizando emociones.

· Fortalecimiento de las relaciones interpersonales a través de la Inteligencia Emocional.

· Metodología práctica para desarrollar la inteligencia emocional tanto en el ámbito personal como en el laboral. Se proporcionarán técnicas para lograrlo.

· Definición de problema.
· Sistema de creencias y diálogo interno de la persona.

· Habilidades y recursos necesarios a la hora de solucionar un problema.

· Nociones de negociación para resolver problemas

· Metodología práctica de resolución de problemas, utilizando para ellos situaciones problemáticas concretas de los participantes.

Carga horaria: 12 hs. Reloj
Profesor Responsable: Susana Hernández, Master en Psicoinmunoneuroendocrinología
, 

	Días y Horario 
Lunes y Miércoles 
6,11,13,18,20,27 DE MAYO 

8.30  a 10.30 hs.
	Lugar:  Facultad de Ciencias Agrarias


FICHA DE INSCRIPCIÓN

APELLIDO  y NOMBRE:     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
DEPENDENCIA: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

LEGAJO NRO.:   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

D.N.I.:





      . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

TELÉFONO PARTICULAR:     


      . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

TELÉFONO LABORAL/INTERNO:

      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

DIRECCIÓN ELECTRÓNICA: 
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
CURSO EN QUE SE INSCRIBE: 
IMPORTANTE: La presente inscripción implica el compromiso de asistencia y cursado. Si por alguna razón justificada resulta imposible su cumplimiento, se deberá comunicar con la antelación correspondiente, para permitir a otro interesado, la posibilidad de aprovechar la vacante. El incumplimiento, implica la inhabilitación para la postulación a otro curso del Programa en el presente ciclo lectivo. 

Me notifico.

..........................................
..........................................





              Firma
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