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VISTO:

El EXP-CUY: 7023/2018 mediante el cual la Secretaria de Ciencia y Técnica de esta Facultad, sofi-
cita autorizacién para efectuar la convocatoria a las Becas para la Promocion de la Investigacion para estudiantes de
las Carreras de Medicina, Enfermeria Universitaria y Técnicos Asistenciales en Salud y,

CONSIDERANDO:

Que con el aporte de |a Facuitad de Ciencias Médicas, la Cooperadora y los Proyectos de Desarro-
flo Institucional se financiara el pago de hasta treinta (30) becas que hayan obtenido un puntaje minimo de aproba-
cidn, siguiendo un orden de mérito, con un estipendio mensual de pesos cuatrocientos ($ 400,00) cada una y por el
periodo que abarca desde el1 de junio y hasta el 30 de noviembre de 2018.

Que las Becas a asignar se distribuiran en dos categorias, Inicial y Renovacion.

Que la Categoria Inicial coresponde a postulantes que se presentan por primera vez en este Pro-
grama y Renovacion se refiere a los postulantes que deseen volver a repetir este beneficio en el marco de la presen-
te convocatoria y que hayan aprobado el Informe Final de la beca anterior, tanto en su presentacion escrita como en
su defensa oral.

Que en el caso de aquellos postulantes cuyos proyectos resulten aprobados pero que por el orden
de mérito no reciban financiamiento, podran solicitar un aval académico con la condicion de desarroliarlos bajo las
mismas obligaciones especificadas en las bases de la presente convocatoria.

Que alternativamente y bajo las mismas condiciones, podran solicitar la realizacion de una pasantia
en e! lugar de trabajo propuesto con el fin de realizar algin entrenamiento técnico especifico.

Por.ello, teniendo en cuenta lo aprobado por este Cuerpo en su reunién del 27 de abril de 2018,

- EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar, a partir de! 21 y hasta e! 24 de mayo de 2018, a inscripcion para cubrir TREINTA (30)
Becas para Promocion de la Investigacian, con un estipendio mensual de pesos cuatrocientos ($ 400,00) cada una,
financiadas por aportes de la Facultad, de la Asociacion Cooperadora y de los Proyectos de Desarrollo Institucional y
por un periodo comprendido desde el 1 de junio al 30 de noviembre de 2018, destinadas a alumnos de las Carreras
de Medicina, Enfermeria Universitaria y Técnicos Asistenciales en Salud de esta Facultad.

ARTICULO 2°- Aprobar las pautas de evaluacion que se tendran en cuenta en fa pres:ente convocatoria y cuyo con-
tenido se encuentran especificadas en el Anexo | que con CINCO (5) hojas forma parte de esta resolucion.

ARTICULO 3°.- Determinar los requisitos a tener en cuenta para la postulacién a las Becas mencionadas preceden-
temente relacionadas con el Director, postulantes y la presentacion del Proyecto, de acuerdo con el siguiente detalle:

A. PARA DIRECTORES:

+ El Director debera ser el titular de un proyecto de investigacion acreditado y financiado por la Secretaria de Cien-
cia, Técnica y Posgrado de la UNCuyo. También podra desempefiarse como Director personal perteneciente a
un organismo oficial de Ciencia y Técnica, siempre y cuando desarrolle su actividad cientifica en el ambito de es-
ta Facultad, posea el grado académico de Doctor y disponga de financiamiento para solventar los gastos del plan
de investigacion. En casos particulares, se debe incluir un Codirector (justificando su inclusion) que cumpla los
mismos requisitos previstos para el Director.

¢ FEl Director de la Beca podra dirigir solo un becario en esta convocatoria.

s E! Director de la Beca propuesto deberd presentar Curriculum Vitae abreviado y actualizado segin modelo a
descargar de la pagina web de la Facultad (www.fcm.uncu.edu.ar)

B. PARA POSTULANTES:

« Los postulantes deberan ser estudiantes de grado de las Carreras de Medicina, Enfermeria Universitaria o Tec-
nicaturas Asistenciales en Salud, desde segundo afio hasta el Ultimo afo de cursado. El alumno que termine fa
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carrera de grado durante el beneficio de la beca de investigacion, gozara del mismo hasta la finalizacion del pe-
riodo otorgado.

Los postulantes deberan haber aprobado el afio anterior completo (certificado por Direccién Area de Ensefianza)
y presentar certificado analitico de notas, incluyendo sus aplazos.

Esta beca solo es compatible con un (1) cargo de auxiliar de docencia con dedicacidon simple o agregado ad
honorem dentro de la UNCuyo.

No ser beneficiario en 2018 del Programa de Becas de Iniciacion en la Investigacion para alumnos avanzados de
la UNCuyo, Becas Pre-Profesionales, ni de las Becas Estimulo para Vocaciones Cientificas del Consejo Interuni-
versitario Nacional (CIN).

C. DEL PROYECTO DE INVESTIGAC!ON A DESARROLLAR POR EL BECARIO

El proyecto a desarrollar por el becario debera:

Lievarse a cabo en el &mbito de la Facultad o en centros asociados por convenios especificos (ejemplo: hospita-
les, centros de salud, institutos de CONICET). Enmarcarse en proyectos de investigacion acreditados y financia-
dos por la UNCuyo u otros organismos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva al que pertenezca e Di-
rector.

No debera superar las cuatro (4) carillas

Ser escrito en el formulario disefiado para tal fin (descargar de www fem.uncu.edu.ar) a simple espacio con fuen-
te Arial tamafio 11 y margenes no menores a 2 cm.

Ajustarse a los objetivos del programa.

Considerar que se trata de alumnos que se inician en investigacion con una beca, cuya duracion abarca un pe-
riodo desde e! 1 de junio al 30 de noviembre de 2016.

Su estructura contendra los siguientes apartados:

TiITULO DEL PROYECTO

ESTADO ACTUAL DE CONOCIMIENTOS SOBRE EL TEMA
FORMULACION Y FUNDAMENTAC!ION DEL PROBLEMA A INVESTIGAR
HIPOTESIS Y OBJETIVCS

MATERIALES Y METCDOS

RESULTADOS ESPERADCS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

BIBLIOGRAFIA

AASENENENENENENEN

ARTICULO 4°.- Establecer las obligaciones del becario y del Director del Proyecto de investigacion a desarrollar, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Obligaciones del becario:

Desarrollar |as tareas indicadas en el Plan de trabajo presentado en la solicitud.

Desarrollar su proyecto en el mismo jugar de trabajo que su Director, bajo su supervision.

Mantener una dedicacion horaria no menor a diez (10) horas semanales, en horarios variables en funcion del
cumplimiento de sus obligaciones curriculares.

Acardar con su Director los horarios de trabajo y la forma en que éstos se controlaran.

Asistir a los cursos formativos que la Secretaria de Ciencia y Técnica, con el apoyo de los docentes de la
Unidad Académica, ofrezca para incrementar la calidad de su formacién cientifica, sin que éstos consti-
tuyan espacios curriculares propios de los Planes de Estudio de las Carreras.

Elaborar un informe Final en forma escrita, con la orientacién y bajo la supervision de su director. Este
informe debera 'ser firmado por e! becaric y por su Director, hasta el martes 14 de diciembre de 2018
(descargar formulario de www.fcm.uncuyo.edu.ar), el cual debera también ser enviado en forma electro-
nica a la Secretaria de Ciencia y Técnica (secyt@fem.uncu.edu.ar). Luego de la evaluacién escrita, debera
ser defendido en forma oral en la instancia académica que se acuerde para tal fin.

Obligaciones del Director:

Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en la presente Resolucién y comunicar a la Secretaria de Ciencia y Técnica
cualquier transgresion al mismo.

Formular y/o avalar el Plan de trabajo del postulante.

Dirigir al becario segun los términos contenidos en el plan de trabajo, responsabilizandose por su formacién, por
su entrenamiento en la metodologia de la investigacién y por la publicacion de los resuitados.

Supervisar y realizar el seguimiento del cumplimiento de obligaciones y horario del becario. En caso de incum-
plimiento debera informar inmediatamente por escrito a la Secretaria de Ciencia y Técnica.

Proveer al becario los recursos materiales necesarios para el desarrollo de su proyecto.
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» No ausentarse de su lugar de trabajo por un periodo mayor a un mes. Caso contrario, proponer la designacion de
un codirector, para cumplir con las obligaciones del director.

e Con la entrega del Informe Final se adjuntara una calificacion no numeérica a su becario en e! desarrollo.t

+ Presenciar la defensa oral del Informe Final de su becario.

+ En caso que la produccién del proyecto genere fa comunicacion de sus resultades en reuniones cientifi-
cas o su publicacién, hacer mencién expresa de la condicidn de becario-estudiante de este Programa de
Becas de Promocion de la Investigacién de esta Facultad.

ARTICULO 85°- Los aspirantes deberan presentar la siguiente documentacion (descargar de www.fem.uncu.edu.ar)
en la Secretaria de Ciencia y Téenica, situada en el Decanato de esta Facultad, dentro del periodo establecido en el
articulo 1° de la presente resolucion, de lunes a viernes en horario de 08:00 a 13:00:

Solicitud de inscripeién.

Proyecto de investigacion a desarrollar.

Curriculum vitae det postulante (con probanzas y fotocopia del DNL).

Curriculum vitae abreviado del Director.

Aceptacion del Director de beca.

Nota de Aval Institucional y Patrimonial del lugar de trabajo donde se desarrollara el Proyecto.

oOhwN

La informacién consignada en la documentacion presentada tendra caracter de declaracion jurada y la misma sera
utilizada para la evaluacién de las postulaciones. Las solicitudes presentadas en forma incompleta seran desestima-
das.

ARTICULOQ 6°.- Establecer los aspectos que se tendran en cuenta en la grilla de Evaluacién:

» Antecedentes del Alumno.

« Antecedentes del Director de proyecto.

« Proyecto de Investigacién, haciendo especial énfasis en las caracteristicas de la convocatoria: “promocion de la
investigacion dirigida a estudiantes”.

ARTICULO 7°.- Las solicitudes seran evaluadas por la Comision de Evaluacién de Becas, designada por Resolucion
N° 142/2014 de! Consejo Directivo, la que elaborara un orden de mérito en base a los puntajes obtenidos.

ARTICULO 8°- No se otorgaran becas a presentaciones que hayan alcanzado un puntaje inferior a sesenta (60)
puntos. Los proyectos desaprobados no podran participar de la convocatoria, pero la Secretaria colaborara en la
insercion y orientacion vocacional del alumno, atendiendo a sus antecedentes.

ARTICULO 8. Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

/
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berto Migue! MIATELLO 7ot Dr. Pedro Elises ESTEVES
Secretarlo Académlice DECANO

/
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1 Paula EHzaljeth GRDOY

: Clrectora Gengral Administrativa
! i




@ UNCUYO CM Facultad de . > 2018
* TEyy SNIVERSIDAD Clencias Médicas ARIO DEL CENTENARIO
ez

W NACIONAL DE CUYO DE LA REFORMA UNIVERSITARIA
ANEXO |

PAUTAS DE EVALUACION CONVOCATORIA BECAS INVESTiGAC,ION
PARA ALUMNOS DE LAS CARRERAS DE MEDICINA, ENFERMERIA'Y
TECNICATURAS ASISTENCIALES EN SALUD

Categorias: Inicial y Renovacién

F.L.M Antecedente Puntaje maximo (puntos) Puntaje del postulante
T ‘ {puntos)

Apellido y Nombres:

Titulo del Proyecto:

1. CALIFICACIONES

El promedio de notas del postulante se ajustara por carrera segln el promedio de los mejores promedios lo-
grados en los Ultimos cinco afios.’
El ajuste se realizard de acuerdo con la siguiente expressén

Puntos a adjudicar = 24 x Promedio dei postulant
Promedio de los maximos promedios logrados en los Ultimos ¢inco afos®

'El promedio del postulante se acreditara con la posesion del certificado analitico oficial correspondiente (con
aplazos}.

%El promedio de los maximos promedios logrados en los Uitimos cinco afios es solicitado por la Secretaria de
Ciencia y Técnica al Departamento de Alumnos de la FCM. De no contar con este dato se considerara 10
{diez) como promedio de los mejores promedios logrados en los Ultimos cinco afios. Cuando ia nota promedio
del postulante supere el promedio méximo de lo legrado en los Ultimos cinco afios se adjudicaran los 24 puntos
asignados al item.

PUNTAJE TOTAL CALIFICACIONES: ....... ererneaee PUNTOS (PUNTAJE MAXIMO: 24 PUNTOS)
2. ANTECEDENTES DEL POSTULANTE

No se consideraran los antecedentes que hayan sido presentados sin las probanzas correspondientes.

Docencia Universitaria

Menos de un afio: 1 punto
Un afio; 2 puntos 5
Dos afios: 3 puntos:
Tres afios: 4 puntos
Cuatro o més afies: Spuntes | e
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Cursos con evaluacién aprobada (que NO for-
man parte del cumiculum obligatorio de la Ca-
rrera) :

Un curso. 1 punto 4
Dos cursos. 2 puntos

Tres cursos: 3 puntos

Cualro 0 mas cursos: 4 puntos
Asistencia a cursos sin evaluacion
Un curso: 1 punto .
Dos cursos: 2 punios ' 3
Tres y cuatro cursos: 3 puntos

Asistencia a Congresos/Jornadas (sin presen-
tacion de trabajos) .

Uno y dos asistencias. 1 punto 3
Tres y cuafro asistencias: 2 puntos
Cinco o més asistencias: 3 punfos
Conocimiente de idioma inglés

Un ario: 1 punto

Dos afios: 2 puntos 4
Tres aftos: 3 puntos

Cualtro 0 mas afios: 4 puntos

Conocimiento de otros idiomas 2

Presentaciones de trabajos en congresos
Primer Autor de un trabajo: 2 punto

Primer autor de dos trabajos: 4 punitos

Las coauforias valen 0,5 p

Publicaciones de articulos completos (se exclu-
yen resimenes)

Una publicacién: 5 punlos

Becas .
Una beca: 1 punio .
Dos becas: 2 puntos 3
Tres 0 mas becas: 3 puntos

Renovacion con informe aprobado son 3 p
Premios y distincicnes

Un premio de eventos de ciencia y técnica: 2 2
puntos

PUNTAJE TOTAL 35

PUNTAJE TOTAL ANTECEDENTES POSTULANTE! ......... csisiress PUNTOS (PUNTAJE MAXIMO:
35 PUNTOS) -

3. ANTECEDENTES DEL DIRECTOR

Director Categorizado I-lll: 11-15 puntos

Director Categorizado IV y que sea Director de Proyecto acreditado y subsidiado SECTyP: 8-10 puntos

Director Categorizado V o no Categerizado, y que sea Director de Proyecto acreditado y subsidiado: 4-8 puntos en
funcion de sus antecedentes

Aguellos docentes no categorizados (o en re-categorizacion) podran asignarse a una de estas categorias estandari-
zadas.

PuNTAJE TOTAL ANTECEDENTES DIRECTOR: ..... errreeraneas PUNTOS (PUNTAJE MAXIMO: 15
PUNTOS)
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4. PROYECTO DE INVESTIGACION

Aspectos a evaluar - Puntaje maximo (puntos) | Puntaje del postulante
. {puntos)
Originalidad de la propuesta 4
Claridad y estado actual de conocimientos sobre 4
el tema R T PP v
Claridad de la fundamentacién y formulacion del 4
proplemta 0 e
Claridad de hipotesis y objetivos 4
Pertinencia de los materiales y métodos para la 4
concrecién de los objetivos propuestos
Factibilidad de la propuesta en funcién de los 3
objetivos, metodologia y cronograma propuestos
Factibilidad en funcién del financiamiento disponi- 3
ble
PUNTAJE TOTAL 26
PUNTAJE TOTAL PROYECTO DE INVESTIGACION: ......c...u.... PUNTOS (PUNTAJE MAXIMO: 26
PUNTOS)

PUNTAJE TOTAL (cALIFICACIONES + ANTECEDENTES POSTULANTE + ANTECEDEN-
TES DIRECTOR + PROYECTO DE INVESTIGACION) =............ ... PUNTOS (PUNTAJE MAXIMO:
100 PUNTOS)
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PAUTAS DE EVALUACION INFORME FINAL BECAS INVESTIGACION.
PARA ALUMNOS DE LAS CARRERAS DE MEDICINA, ENFERMERIA'Y
TECNICATURAS ASISTENCIALES EN SALUD

Categorias: Inicial y Renovacioén

Apeliido y Nombres:

Aspectos a evaluar ) Puntaje maximo (pun- Puntaje del postulante
: tos) (puntos)

Los resultados se han presentado en forma:
v Completa con andlisis de datos (8 a 10 puntos) 10
¥ Parcial (5 a 7 puntos)

v Sin resuitados aceptables (0 a 4 puntos)

La ejecucitn de las tareas propuestas en el plan
de trabajo se cumplié: .

v Enun 90 a 100% (9 a 10 puntos)

v Enun 70 a 89% (7 a 8 punios) 10
v Enun 50 a 69% (5 a 6 punlos)
v En un 30 a 49% (3 a 4 puntos)
v <30%(0a2puntos) |1 e
Los objetivos planteados en el plan se cumplieron:
v En un 80 a 100% (8 a 10 punios)

v En un 60 a 79% (5 a 7 punios) 10
v Enun 40 a 59% (2 a 4 punlos) .

v No se cumplieron (0 a 1 puntos)
Transferencia cientifica

v Preseniaciones a reuniones cientificas (0 a 10 10
puntos)
Transferencia cientifica . 5
v Publicaciones (0 a 5 punios)
Premios y distinciones (& a 5 punios) 5 b .
Defensa oral del Informe Final (50 puntos) 50
PUNTAJE TOTAL 100
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COMENEAHOS AEl EVAILAAO .. oo e e e e e e e e

INFORME FINAL: .
v" MENGCS DE 60 PUNTOS: DESAPROBADO

v 80 PUNTOS O MAS: APROBADO

CALIFICACION FINAL:

NOMBRE Y APELLIDO DEL EVALUADO R, ... oo i ittt e et i et e e e e et e et et e e et vt vt aea e e e e

B IRV A L oot ot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
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