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(NOMBRE DE LA ASIGNATURA)
................................................

COORDINADOR DEL AÑO: 	

RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA: 

RÉGIMEN DE CURSADO: (anual, semestral, intensivo)

CARGA HORARIA:

DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA: 
En pocas líneas completar la información que permitirá al alumno tener una imagen global de esta asignatura: temática general, enfoque, importancia, actividades.
	



OBJETIVOS EDUCACIONALES
Deben listarse los objetivos generales de la asignatura. Es necesario seleccionar aquellos que puedan servir como criterios orientadores para la formación y la evaluación del alumno. 
	Es recomendable redactarlos de modo que puedan seguir al siguiente encabezado:
		Al finalizar la asignatura, cada alumno debe ser capaz de (por ejemplo):
		‑ Diagnosticar ...
	



CONTENIDOS 

¿Qué tiene que aprender el alumno? Los contenidos pueden ser de tres clases:

 Contenidos conceptuales: Responden a la pregunta ¿qué tiene que "saber" el alumno? Se trata de hechos, conceptos, teorías que sirven de base para la práctica.
 Contenidos procedimentales (habilidades y destrezas): Responden a la pregunta ¿qué tiene que saber "hacer" el alumno? Se trata de habilidades y destrezas a adquirir y/o desarrollar.	
 Contenidos actitudinales: Normas a incorporar, valores y actitudes a desarrollar (saber "ser")	
	



Actividades

¿Qué va ha hacer el alumno para aprender los contenidos y alcanzar los objetivos? 
Se reflejará aquí el resultado de la selección y organización de experiencias de aprendizaje que el alumno realizará para apropiarse de las habilidades, destrezas, actitudes y conceptos que corresponden a esta etapa de la Carrera. Pueden mencionarse aquí, por separado y con su explicación correspondiente, los distintos tipos de Actividades de Enseñanza, como Teóricos, Actividad Asistencial, etc.	 
	



EVALUACIÓN
Es necesario, tanto para alumnos como para docentes, que se haga explícita la forma de evaluación de la asignatura.
	



LUGARES DE ENSEÑANZA
· De qué escenarios dispone la asignatura para que los estudiantes desarrollen las experiencias de aprendizaje (aulas, laboratorios, hospitales, centros de salud, escuelas,  etc.)
· Quiénes son los responsables por la asignatura en cada uno de ellos (si fuera necesario).
	



Docentes  
· PROFESORES:
· JEFES DE TRABAJOS PRÁCTICOS: 
· PROFESORES INVITADOS:

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA: (Listar)

Cronograma de la asignatura o Rotación
Completar siguiendo los siguientes ejemplos:
	Horario
	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Etc...

	8:00
	teórico
	
	
	

	8:30
	
	
	
	

	9:00
	Trabajo práctico
	Trabajo con pacientes en hospital
	
	Discusión dirigida

	9:30
	
	
	
	

	10:00
	
	
	
	

	10:30
	
	
	
	

	11:00
	
	
	Teórico
	

	11:30
	
	
	
	

	12:00
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