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5 UNIVERSIDAD " :
/ Ano de Homenaje al
NACIONAL DE CUYO Almirante Guillermo Brown
en el Bicentenario del
Combate Naval de Montevideo

menooza, 2 Q DIC 2014

VISTO:

El Expediente FCM:0010918/2014, numero original F-7-416/014 y su acumulada
Nota FCM:0030482/2014, donde la Facultad de Ciencias Médicas, mediante Ordenanza N° 17/2014-
C.S., propone la revisiéon de la Ordenanza N° 11/2014-C.S., que modifica el Plan de Estudios para la
Carrera de Enfermeria Universitaria, aprobado por Ordenanza N° 14/2005-C.D., ratificada por
Ordenanza N° 77/2005-C.S., y

CONSIDERANDO:

Que se conformé una Comisién Curricular con distintas autoridades académicas,
coordinadores, directoras y docentes para trabajar en la elaboracién de dicho proyecto.

Que la propuesta surgié de la necesidad de modificar el Sistema de ingreso y el
Curso de Nivelacion, en el que se incluyeron contenidos de Matematica y Comprension Lectora
ademas de Biologia, en reemplazo de Fisica y Quimica, para mejorar los prerrequisitos de los
aspirantes.

Que un elevado namero de estudiantes carece de los conocimientos adecuados de
las disciplinas Fisica y Quimica y por ese motivo decide incorporar al Plan de Estudios, el Curso de
Quimica Biolégica, integrado por los contenidos de Introduccién a la Quimica y los de Quimica
Biolégica que previamente estaban en el programa de Funcionamiento del Organismo, en tanto
que los contenidos de Introduccion a la Fisica queda incorporados como parte del Curso
Funcionamiento del Organismo.

Que en segundo afio se incorpora el Curso de Microbiologia y Parasitologia,
conformado con los contenidos que anteriormente estaban incluidos en Patologia y Bases
Terapéuticas.

Que la inserciéon de esas dos obligaciones curriculares determiné la necesidad de
realizar algunos cambios en la distribucion de las mismas, que incluyen el traspaso de Psicologia
Evolutiva de 3° a 2° aRo, el traspaso de Epidemiologia General de 2° a 3er. afio y el de
Bioestadistica y Demografia que pasa de 1° a 3er. afio de la carrera.

Que, luego de las reuniones realizadas desde el afio 2011 al 2014 por la Comisién
Curricular, junto con los datos proporcionados por Asesoria Pedagdgica, en relacién a las
dificultades en el rendimiento de los estudiantes detectadas en diversas obligaciones curriculares,
surgen nuevas propuestas de modificacion del Plan de Estudios.

Que se decidid disminuir el nimero de horas de los Cursos Optativos para
asignarlos a otras obligaciones curriculares que lo requerian.

Que dichas modificaciones han sido implementadas progresivamente, generando
cambios en el trayecto curricular que seran reconocidos como equivalentes a los espacios
curriculares propuestos, en tanto que estos reconocimientos no habian sido reglamentados en la
Ordenanza N° 17/2014-C.D.

Que se ha mantenido el objetivo principal de la Facultad sustentado en la sélida
formacion cientifica-técnica basica y sostenida por una concepcion unitaria del hombre como un
ser bio-psico-social, sin apartarse del concepto ético y de servicios de la profesion.

Que no se ha modificado el Perfil de! egresado ni los alcances del Titulo, la carga
horaria total ni los objetivos de la Carrera, como asimismo permanece el Régimen de
correlatividades de caracter anual.

Que, asi también, las modificaciones realizadas estan adecuadas a las
incumbencias profesionales de la formacién de pregrado con las de grado en correspondencia con
las delimitadas por la Ley de Ejercicio de la Profesién de Enfermeria.
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Por ello, atento a lo expuesto, lo informado por la Secretaria Académica del
Rectorado, lo establecido en el Articulo 20, Inciso 14) del Estatuto Universitario, lo dictaminado
por la Comisiéon de Docencia y Concursos y lo aprobado por este Cuerpo en sesiéon del 3 de
diciembre de 2014,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Ratificar la Ordenanza N° 17/2014-C.D., mediante la cual aprueba la
modificacion del Plan de Estudios de la Carrera “ENFERMERIA UNIVERSITARIA” de la
Facultad de Ciencias Médicas, aprobado por Ordenanza N° 14/2005-C.D., ratificada por
Ordenanza N° 77/2005-C.S., segun los contenidos del Anexo |, que con QUINCE (15) hojas forma
parte de la presente norma.

ARTICULO 2°.- Derogar progresivamente la Ordenanza N° 77/2005-C.S.
ARTICULO 3°.- Otorgar a la Facultad de Ciencias Médicas la potestad de dictar normas
internas para reglamentar la presente ordenanza y de resolver todo lo no previsto en la

misma tal como se solicita en el Articulo 5° de la Ordenanza N° 17/2014-C.D.

ARTICULO 4°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas del Consejo Superior.

Universidad Nacional de Cuyo
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MENDOQOZA, 27 de octubre de 2014
VISTO:

La NOTA-FCM: 30482/2014, acumulada al EXP — FCM: 10918/2014 (N° Original 7-F-
416/2005), mediante la cual 1a Facultad propone la revision de la Ordenanza N° 11/2014 CD, que modifica el
Plan de Estudios para la Carrera de Enfermeria Universitaria, aprobado por Ordenanza N° 14/05 CD, ratificada
por Ordenanza N° 77/05 CS, y

CONSIDERANDQ:

Que se conformo una Comisidn curricular integrada por el Decano, los Secretarios de esta
Unidad Académica, la Vicedecana designada como Coordinadora de la Escuela de Enfermeria por Resolucion
N° 41/10-CD; la Directora de dicha Escuela, los Coordinadores de 1°, 2° y 3° afio de la Carrera de Enfermeria
Universitaria, la Directora de la Unidad de Admislén, [a Asesora Pedagdgica y docentes de la citada Escuela
para trabajar en ia elaboeracion de dicho Proyecto.

Que la propuesta surgié de la necesidad de modificar el Sistema de Ingreso y el Curso de
nivelacién, en el gue se incluyeron contenidos de Matematicas y Comprensién Lectora ademéas de Biologia,
en reemplazo de Fisica y Quimica, para mejorar los prerrequisitos de los aspirantes.

Que un elevado ndimero de estudiantes carecen de los conocimientos adecuados de las
disciplinas Fisica y Quimica y por ese motivo se decide incorporar al Plan de estudios, el Curso de Quimica
Biologica, integrado por los contenidos de Infroduccion a la Quimica y los de Quimica Biologica que
previamente estaban en el programa de Funcionamiento del Organismo, en tanto que los contenidos de
Introduccién a la Fisica quedan incorporados como parte del Curso Funcionamiento del Organismo

Que en segundo afio se incorpora el Curso de Microbiologia y Parasitologia, conformado con
los contenidos que anteriormente estaban incluidos en Patologia y Bases Terapéuticas

Que la insercién de esas dos obligaciones curriculares determiné la necesidad de realizar
algunos cambios en la distribucién de las mismas, que incluyen el traspaso de Psicologia Evolutiva de 3° a 2°
afio, el traspaso de Epidemiologia General de 2° a 3° afio y el de Bloestadistica y Demografia, que pasa de 1°
a 3° afio de la carrera.

Que [uego de las reuniones de la mencionada Comisién Curricular, realizadas durante los
afios 2011, 2012, 2013 y 2014, y datos proporcionados por Asesorfa Pedagogica, en relacidn a las dificultades
en el rendimiento de los estudiantes, detectadas en diversas obligaciones curriculares, surgen nuevas
propuestas de modificacion del Plan de estudios

Que la Comisién decidid disminuir el ndmero de horas de los Cursos Optativos para
asignarlos a otras obligaciones curriculares que lo requerian

Que estas modificaciones han sido implementadas progresivamente, generandc cambios en
el trayecto curricular que seran reconocidos como equivalentes a los espacios curriculares propuestos en este
proyecto, en tanto que estos reconocimientos no habian sido reglamentados en la Ordenanza N* 11/2014 CD

Que se ha mantenido el objetivo principal de la Facultad sustentado en la sdlida formacién
cientifico — técnica basica y sostenida por una concepcion unitaria del hombre como un ser bio-psico-social,
sin apartarse del concepto ético legal y de servicio de la profesion

Que no se ha modificado el Perfil del egresado ni los alcances del Titulo, la carga horaria total
ni los objetivos de la Carrera

I, . .. .
Ve Que permanece el Régimen de correlatividades de caracter anual

| Que asimismo las modificaciones realizadas estan adecuadas a las incumbencias

. i profesionales de la formacion de pregrado con las de grado en correspondencia con las delimitadas por ia Ley
ﬂ de Ejercicio de la Profesién de Enfermeria.
!
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Por ello, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 21° del Estatuto Universitario y teniendo
en cuenta lo aprobado por este Cuerpo en su reunion del 24 de octubre de 2014.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
CRDENA:

ARTICULO 1°- Aprobar la modificacion del Plan de Estudios de la Carrera de ENFERMERIA
UNIVERSITARIA de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Cuyo -aprobado por
Ordenanza 14/05 CD vy ratificada por Ordenanza 77/05-CS, cuyo contenido figura en ei Anexo | que consta de
TREGE (13) paginas y que forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 2°.- Derogar la Ordenanza N° 11/2014 CD
ARTICULO 3°.- Derogar progresivamente la Ordenanza N° 14/2005 CD.

ARTICULO 4°.- Solicitar al Consejo Superior de la Unlversidad Nacional de Cuyo derogue progresivamente la
Ordenanza N° 77/2005, ratificatoria de la Ordenanza 14/2005 CD.

ARTICULO 5°.- Solicitar al Consejo Superlor de la Universidad Nacional de Cuyo, la potestad de reservar al
Consejo Directivo de la Facultad, Ia posibilidad de dictar las normas internas pertinentes para reglamentar ia
presente Ordenanza y de resolver todo aquellc no previsto en la misma.

ARTICULO 6°.- Elevar la presente Ordenanza al Consejo Superior de la Universidad Naciona/{de Cuyo para
su ratificacion

ARTICULO 7°.- Comuniquese ¢ insértese en e libro de ordenanzas.

ORDENANZA N° 1 7
RMM/mgm

t. Mater. Fabtap Edvardo CREMASCHI
erto Miguel MIATELLD
Seoretario Acsdémion VICEDECANO\a/c, DEGANATO
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1. PRESENTACION SINTETICA DE LA CARRERA

1.1. Nombre de la carrera; Enfermeria Universitaria
1.2. Nivel de formacién: Pre-grado.

1.3. Caracter: permanente.

1.4. Duracion: Tres (3) afios.

1.5. Carga horaria total: 2845 horas presenciales.

1.6. Titulo que se otorga: Enfermero/a Universitario/a.

2. PERFIL DEL TiTULO

El enfermero gue egrese de esta carrera, debe ser un Enfermero Profesional:

2.1. Con formacion cientifica, basada en las ciencias biologicas sociales y humanisticas.

2.2. Con capacidad para realizar todos los cuidados de enfermerla encaminados a satisfacer las
necesidades de las personas en las distintas etapas del ciclo vital, teniendo en cuenta los
principios éticos legales que rigen 1a profesion.

2.3. Competente para brindar cuidados de enfermeria integrales a las personas en cualquier etapa de
su vida, en condicion de salud o enfermedad, en niveles de variada complejidad y &mbitos
hospitalarios y/o comunitarios.

2.4, Con interés de promover en las personas el autocuidade e independencia precoz, mediante la
aplicacién de principios cientificos y tecnoldgicos.

2.5. Capaz de establecer una relacion interpersonal significativa, que asegure el respeto y dignidad
personal de quienes estén a su cuidado.

2.6. Apto para planificar, organizar, ejecutar, evaluar y supervisar cuidados de enfermeria en la
promocién, prevencién, recuperacion, rehabilitacion y reeducacion de las personas en los fres
niveles de atencion.

2.7. Dispuesto a educar para la salud, enfatizando la promocion de la misma y la prevencion de
enfermedades.

2.8. Apto para integrar equipos interdisciplinarios.

2.9. Con la actitud adecuada para asumir la responsabilidad de la actualizacidn, estudio permanente e
incluso una especializacion durante su vida profesional.

3. ALGANCES DEL TiTULO

El titulo de Enfermero Universitario le permitira, al egresado de la Escuela de Enfermeria de la Universidad
Nacional de Cuyo:

3.1. Ejercer su labor dentro del marco de los valores sociales basicos de nuestra cultura, asf como de
la legislacion vigente.

3.2. Participar en la programacion de actividades de educacion sanitaria {endientes a mejorar la salud
de! individue, familia y comunidad.

3.3. Desarrollar actividades de educacion para la salud, tanto en Instituciones de salud como en ofras
instituciones de la comunidad.

3.4. Participar en los programas de higlene y seguridad en el trabajo, de prevencién de accidenies
laborales y de enfermedades profesionales y del trabajo.

3.5. Participar en la elaboracién de normas de funcionamiento de los servicios.

3.6. Valorar el estado de salud del individuo sano o enfermo, familia y comunidad, y realizar el
diagndstico de enfermerfa, determinando necesidades biopsicosociales.

3.7. Observar, evaluar y registrar signos y sintomas que presentan los pacientes, decidiendo las
acciones de enfermeria a sequir.

3.8. Brindar cuidado enfermero y ayuda profesional al individuo, familia y comunidad, tanto en

situaciones de salud como de enfermedad, en niveles de variada complejidad hospitalaria y
comunitaria.
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3.9. Satisfacer las necesidades fundamentales de las personas cuando tengan limitaciones para

hacerlo por si mismas en circunstancias de dafio o riesgo de su salud.

3.10. Promover en las personas el autocuidado e independencia precoz, mediante la aplicacién de

principios cientificos y tecnolégicos.

3.11.Supervisar y realizar las acciones que favorezcan el bienestar de los pacientes, familia y

comunidad,

4, REQUISITOS DE INGRESO

Para iniciar primer afio de la Carrera de Enfermeria Universitaria, los aspirantes deberan haber
cumplimentado, a la fecha de iniciacién de las clases, los siguientes requisitos:

a)

b)

)

Haberse inscripto en el perfodo correspondiente y cumplido con las disposiciones generales sobre
ingreso establecidas por el Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo.

Poseer aptitud psicofisica para cursar estudios de Enfermeria Universitaria.

Haber cumplido con los requisitos establecidos por la Facultad y la Universidad para ingresar a la

Carrera de Enfermeria Universitaria (Segun, disposiciones de admisibilidad que establezcan, para cada
afio, la Universidad Nacional de Cuyo y la Facultad de Clencias Médicas).

5. OBJETIVOS DE LA CARRERA

La carrera de enfermerla universitaria se crea en funcion de:

5.1. Brindar al medio, profesionales de enfermeria necesatios para desempefiarse en los servicios de °
salud.

5.2. Ofrecer una formacién universitaria de pre-grado en el campo de la enfermeria.
5.3. Colaborar a través de la formacion de graduados a mantener y/o mejorar la salud de la poblac:én

6. ORGANIZACION CURRICULAR

6.1.

Caracteristicas generales:

El curriculum se desarrolla en ires afos, con espacios de contenidos discipiinares integrados,
provenientes de cuatro areas:

a) profesional, cuyo objetivo se basa en el cuidado de las personas, a lo largo del ciclo vital y en
estado de salud o enfermedad en el amplio contexto social, cultural, econémico y pelitico.
b) fisico-bioldgica, que aborda el conocimiento del hombre a partir de los fendmenos quimico-fisico-
biologicos que constituyen un sistema ecoldgico.
¢) socio-humanistica, que se dirige al andlisis y fundamento de aspectos referidos a las cienclas
sociales y humanisticas,
d) complementaria e instrumental.
Se tomara una evaluacion global al finalizar Ia carrera y antes de recibir su diploma de enfermero
universitario,
—
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6.2. Distribucién curricular:

Carga horaria presencial
Obligaciones curriculares Horas Horas Horas

tedricas practicas  totales

PRIMER ANO:
1. Bases del cuidar enfermero | 100 130 230
2. Bases del cuidar enfermero il 100 130 230
3. Fundamentos de Antropologla Socioculfural 30 10 40
4, Estructura det Cuerpo Humano 50 70 120
5. Funcionamiento del Organismo 50 70 120
6. Psicologia General 40 0 40
7. Quimica Biol6gica 20 50 70
Total 390 460 850
SEGUNDO ANO:
Enfermeria del adulio 140 340 480
9 Enfermerfa en Salud Mental y Psiquiatria 60 80 140
10. Patologia y Bases Terapéuticas 75 40 115
11. Nutricién y Dietoterapia 20 10 30
12. Psicologla Evolutiva 40 20 60
13. Microbiologia y Parasitologia 55 20 75
Total 390 510 900
TERCER ANO: 80 140 220
14. Enfermeria Materno-Neonatal 80 120 200
156. Enfermeria Infanto-Juvenil 100 150 250
16. Enfermerfa en Cuidados Criticos ‘40 80 120
17. Gestiobn en Servicios de Enfermerfa Hospitalarios y
Comunitarios 20 15 35
18. Epidemiologia General 30 10 40
19. Bioestadistica y Demografia 350 515 865
Total
CURSOS COMPLEMENTARIOS OBLIGATORIOS:
Informatica (acreditable) 20 50 70
Inglés (acreditable) 50 20 70
Inmunizaciones 28 12 40
OPTATIVAS 50 0 50
Total 148 82 230
Carga horaria total 1288 1567 2846

7. ALCANCE DE 1 AS OBLIGACIONES CURRICULARES

Primer afio

1- BASES DEL CUIDAR ENFERMERO 1 (230 horas)
P Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

» Reconocer la salud como una capacidad a desarroflar tanto en sf mismo como en los demas.

i + Construir el rol profesional a partir del propio, integrando conocimientos clentificos, actitudes éticas v
i saberes propios.

Fay
%; » Reflexionar acerca de la consideracién del culdado humanizado a través del ciclo vital.
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+ Comprender y valorar la importancia de la comunicacion en toda actividad humana, en particular en lo
referente al campo laboral de enfermeria.

e Aplicar las diversas estrategias comunicacionales en el campo de la salud, particularmente en la
relacién enfermera/o — paciente —familia — grupo - institucién — comunidad.

Contenidos minimos:

Bases conceptuales de la enfermerla — Historia y evolucion de la enfermerla. Teorias. Niveles de
formacion. Filosofia del cuidar. Modelos de salud. La persona como ser bio-psico-social-espiritual —
Enfogue segln las diferentes teorias de enfermerla y seglin las diferentes etapas del ciclo vital
Necesidades basicas del ser humano: fisiclogicas, psicoldgicas. sociales y espirituales. La comunicacién
humana: dinamismo del proceso y su aplicacion en enfermerfa. La competencia comunicativa: singularidad
del comunicar en el ambito de la enfermeria. La competencia comunicativa en la produccion verbal. La
oralidad. La entrevista. El informe en el campo profesional de la enfermeria.

2- BASES DEL CUIDAR ENFERMERO i (230 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

+ Aplicar el PAE como instrumento de optimizacion de la calidad de atencién de salud en personas
sanas.

. Incorporar al quehacer cotidiano los principios de la Bioética para facilitar la intervencién en el cuidar.

+ Ejercitar la toma de decisiones responsables acorde a los marcos ético-legales de la profesion.

e Aplicar las normas legales basicas de Derecho Constitucional, Derecho Laboral, Derecho
Administrativo y Derecho Penal aplicables al ejercicio profesional.

« Interesarse en la bUsqueda de respuestas legales y éticas a los conflictos planteados.

Contenidos minimos:

Proceso de atencion de enfermeria (PAE) ~ La Investigacion cientifica aplicada al quehacer profesional.
Problemas de bioética a través del ciclo vital. La ética personal y la ética profesional. Codigo de ética del
Consejo Internacional de Enfermeras (CIE).

Derechos de las personas y de los pacientes. Reproduccion asistida; contracepcion; clonacion; aborto.
Investigacion en seres humanos; experimentacién con animales. Ingenierfa genética. El morir y la muerte.
Estado. Organizacién estatal. Comunidad. Familia. Hombre como ser individual y social. Normas que rigen
la conducta humana. Normas juridicas y éticas. Persona: atributos morales y legales. Persona: comienzo y
fin. Derecho Civil: concepto. Derecho Penal: concepto y caracteristicas. Responsabilidad civit y penal.
Homicidio y lssiones culposas, concepto. lmpericia, negligencia, imprudencia, inobservancia de los
reglamentos. Otros delitos: aborto, hurto, supresion de identidad, adulteracion de documentos, faiso
testimonio, encubrimiento. Las normas laborales en nuestro pals.

3- FUNDAMENTOS DE ANTROPOLOGIA SOCIOCULTURAL (40 horas)
Obijetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

. Interpretar el significado y la importancia de la cultura en el comportamiento humano y su interrelacién
con los conceptos de salud y enfermedad.

. Distinguir las dreas tematicas de la Antropologia contemporanea que se vinculan a los entornos de
aplicacién propios de la disciplina Enfermera.
. Analizar los hechos contemporaneos desde un enfoque antropoldgico y socioculturai con una

perspectiva integral, comparativa, transculiural y clara definicion de los roles e intereses de los
propios actores.

. Relacionar conceptos de las ciencias bioléglcas, de las ciencias soclales y de la historia en una
unidad significativa como es la Persona Humana.

Contenidos Minimos:

L.a antropologla y el estudio de la cultura. Antropologia contemporanea, cultura, subcultura, etnicidad,
género y globalizacion. Economfia y formas de circulacién. Parentesco y organizacién de 1a vida doméstica.
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Organizacion social y estructura politica. Magia, ciencia y religion. Antropologla psicoldgica y antropologia
médica. Métodos y técnicas de investigacion antropoldgica (etnografia).

4- ESTRUCTURA DEL CUERPO HUMANO (120 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno seré capaz de:

« Identificar los distintos 6rgancs, aparatos y sistemas del cuerpo humanc normal en preparados

anatémicos, describiéndolos y ubicandolos topografica y radiclégicamente.
+ Distinguir la anatomia macro y microscépica normal de la patoldgica.
L]

Comprender la anidtomo-fisiologfa como base para fundamentar los cuidados de enfermerfa tanto
en situacion de salud como de enfermedad.

» Describir los principales tejidos del cuerpo humano.

Contenidos minimos:

Andlisis de sistemas, aparatos, érganos, tejidos y células. Correlacion fisiolégica de los tejidos, células,
érganos, aparatos y sistemas.

Esqueleto éseo. Articulaciones. Sistema Muscular. Aparato Circulatorio. Corazén. Grandes vasos.
Arterias. Venas. Linfaticos. Aparato Respiratorio. Sistema Nervioso Central y Periférico. Sistema Nervioso
Autonomo. Aparato Digestivo. Aparato Genitourinario. Aparato endécrino. Histologla: tejido conedtivo,

tejido muscular, sangre y médula osea, tejido éseo. Embriclogfa: 1°, 2° y 3° semana de desarrollo, periodo
embrionario, periodo fetal.

5- FUNCIONAMIENTO DEL ORGANISMO (120 horas)

dbjetivos: Al aprobar fa asignatura, el alumno sera capaz de:

» Aplicar conceptos fisico- mateméticos en problemas relacionados con ia practica profesional

« Comprender la relacién de la Fisica con la Biologia a fravés del conocimiento de las leyes que
rigen el movimiento de fluidos y las energlas Involucradas

Comprender conceptos basicos de la transmisidn de impulsos eléctricos y su relacion con la

electroquimica.

Conocer las fuerzas involucradas en la biomecanica, las bases de equilibrio y principios que rigen
la traslacion y 1a rotacion.

Desarroliar la capacidad de integrar conocimientos biofisicos y fisiolégicos en situaciones
particulares.

Conocer las leyes que se aplican a los mecanismos operadores funcionales de cada Sistema en el
cuerpo humano.

« Relacionar los fenémenos fisicos que justifican la funcion del organismo desde el punto de vista
fisiolégico.

« Conocer las interacciones de los diferentes sistemas de! cuerpo humano.

« Reconocer las modificaciones de ia fisiologia, por compensacién o descompensacion.

« Discutir el fundamento clentifico de la regulacion fisiologica requerida para mantener la
homeostasis, segiin edad, sexo, entotno.

Contenidos minimos:

Médulo I: Sistema de Unidades — Principios generales de cinematica, dinamica, estatica, trabajo y energla
y de electricidad.
Médulo II: Tejido Sanguineo: Composicién — Funciones. Fisiologla endocrina y de la reproduccion -
R Fisiologia Nerviosa — Sistemas periféricos y central - Sistema Nervioso auténomo - Fisiologla
cardiovascular: Mecanica cardiaca y hemodinamia. Bases de la electrofisiologia cardiaca. Circulacion en
general: microcirculacién y sistemas linfatico. Funcién renal. Liquidos corporales. Funcidn digestiva:

'l G :.M.
i ] digestién, enzimas, funcién pancredtica y hepatica. Fislologia Respiratoria y su regulacion.
C

_‘
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6- PSICOLOGIA GENERAL (40 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno seré capaz de:

« ldentificar caracteristicas generales de la conducta humana.
e Analizar y aplicar conceptos basicos de la asignatura en el campo de |a Enfermerfa.

» Respetar caracteristicas personales que lo ayuden a posicionarse en su futuro rol profesional
como enfermero, desde la autocritica y la autorreflexion.

s Tolerar las distintas posturas ideolégicas de sus comparieros de curso con el fin de trasladar este
ejercicio de la tolerancia a su campo profesional.
« Reflexionar acerca de su rol y su desempefio en la realidad actual de nuestro pais.

Contenidos minimos:

Concepto de saiud — enfermedad. Para qué sirve la Psicologia. La conducta humana. Aspectos afectivos
de la conducta — Inteligencia emocional. Aspectos representativos: memoria, percepcion, ensefianza,
aprendizaje. Caracteristicas de las distintas etapas evolutivas del ser humano. Psicoanalisis: inconciente,
su funcionamiento. Aparato psiguico. Mecanismos de defensa.

7- QUIMICA BIOLOGICA (70 Horas)
Objetivos:

Relacionar estructura atémica con la tabla periddica y sus propiedades.
Aprender a utilizar la informacién suministrada en la tabla periddica.

« Conocer los distintos tipos de uniones quimicas y relacionarla con la posicion de los elementos en
la tabla periddica

« Afianzar los conceptos sobre ecuaciones quimicas y formulacion de sustancias, soluciones y pH.

« Aprender a expresar, reconocer y realizar calculos en distintas unidades de concentracion de
soluciones.

e Describlr la estructura basica, funcién, importancia biologica y metabolismo de las moléculas
organicas: glicidos, lipidos, proteinas, enzimas y 4cidos nucleicos.

« - Interpretar e integrar los procesos metabdlicos en situaciones normales y en distintas patologias.

Contenidos minimos:

Introduccion a la quimica general: Sistemas materiales. Energla. Atomicidad y férmulas: elementos
quimicos. Uniones Quimicas. Nomenclatura y ecuaciones quimicas de compuestos inorganicos.
Soluciones, diluciones y concepto de pH. Agua. Fuerzas intermoleculares y propiedades de la molécula de
agua. Concepto de 6smosis y presion osmotica.

Estructura, funcién e importancia biol6gica de las biomoléculas orgénicas: glicidos, lipidos, proteinas,
enzimas vitaminas y 4cidos nucleicos. Metabollsmo: anabolismo y catabolismo. Nociones del metabolismo
de las biomoléculas.

Segundo afo

8- ENFERMERIA DEL ADULTO (480 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

e Analizar situaciones problematicas derivadas de procesos mérbidos en adultos {jovenes,
maduros y gerontes) con enfoque integral y pensamiento critico y reflexivo.

« Identificar necesidades de salud de personas, familias y comunidades afectados por
patologfas agudas o crénicas de tratamiento médico y/quirargico.

« Aplicar e PAE en las intervenciones de enfermerifa y los procedimientos basicos propios
que las sustentan.
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Contenidos minimos:

Proceso salud-enfermedad. Enfermeria y sistema de salud. Proceso de atencion de enfermerla (PAE) en
personas: a) durante el perlodo perioperatorio, b) con desequilibrios hidroelectroliticos, ¢) con trastornos
de la oxigenacién (vias aéreas inferiores, superiores y hematol6gicos), d) con trastornos de la nutricion
(digestivos, metabdlicos), €) con trastornos de mecanismos reguladores (renales, urinarios, endocrinos y

tegumentarios), f) con trastornos de la movilidad y comunicacién  (neuroldgicos, sensoriales y
musculoesqueléticos).

9- ENFERMERIA EN SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA (140 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

» Identificar los aspectos vinculares de la conducta humana para elaborar y definir una relacién
terapéutica enfermero-persona-paciente. .

« Trabajar en la construccién del yo personal y el yo profesional a través del autoconocimiento, la
madurez emocional, la responsabilidad, la obietividad y la empatia como instrumentos de
intervencion efectiva.

» Distinguir y describir los trastornos de la salud mental para aplicar el proceso de atencién de
enfermeria (PAE) a la persona, a la familia y a la comunidad.

Contenidos minimos:

Fundamentos de enfermerla en salud mental. Desarrollo normal de la personalidad. Trastornos de la
conducta. Abordaje terapéutico: en comunidad con paciente y grupo de pertenencia. Proceso de atencién

de enfermerla (PAE) en salud mental. Aspectos ético-legales en los cuidados de pacientes con
alteraciones mentales. La comunicacion *terapéutica’.

10- PATOLOGIA Y BASES TERAPEUTICAS (115 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:
e Reconccer signos y sintomas relacionades con trastornos hidroelectroliticos, sindromes
cardiovasculares, sindromes respiratorios, trastornos del sistema nervioso central y periférico,

patologia del sistema digestivo, sindromes endocrino-metabdlicos, manifestaciones de la plel y
patologia autoinmune.

« Reconocer el origen quimico asf como las propledades farmacocinéticas, farmacodinamicas,
presentacion, dosificacion y la posible toxicidad de las drogas mas frecuentemente empleadas
en la prevencion y/o el tratamiento de las patologias mas frecuentes.

Contenidos minimos:

Trastomnos hidroeleciroliticos: estado acido-base, edema. Trastornos Cardiovasculares:

Insuficiencia cardlaca. Sindromes Coronarios. Hipertension arterial. Sindrome metabdiico. Shock, sincope
y lipotimia. Enfermedad Vascular Periférica. Trastornos del sistema respiratorio: neumopatias, EPOC,
asma bronquial. Patologla del sistema nervioso: accldente cerebrovascular crisis epilépticas, dolor.
Trastornos del sistema digestivo. Trastornos del higado y vias biliares. Alteraciones hematoldgicas y del
tejido linfoide. Sistema Endocrino-Metabdlico: Diabetes mellitas. Principales trastornos hormonales.
Trastornos de la glandula tiroides y de las paratiroides. Enfermedades autoinmunes. Enfermedades
autoinmunes. Farmacologia Bésica. Farmacocinética. Farmacodinamia. Antibioticos. Vias de
administracion y Formas Farmacéuticas. Uso Racional y Errores en la medicacién. Farmacoepidemiologlia
y Farmacovlgilancia. Farmacologia Ciinica. Analgesia y Anestesia.

14~ NUTRICION Y DIETOTERAPIA (30 horas)
Objetlvos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

e Identificar los principios basicos de una alimentacién saludable, segin etapas del ciclo vital,
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s Reconocery aplicar dietas especificas prescriptas segun patologlas particulares.

« Describir los conceptos basicos de la alimentacién en salud publica que permitan afirmar ia
validez de los conceptos de una alimentacion sana

Contenidos minimos:

Nutrientes: visidn general. Higlene alimentaria. Guia Alimentarfa Argentina. Requerimientos nutricionales e
ingestas recomendadas segun edad, sexo, actividad y condiciones de salud. Nutricién en distintas
situaciones fisioldgicas. Parametros nutricionales modificados en las dietas terapéuticas. Cuidados para el
apoyo nutricional. Alimentacién colectiva. Formas alternativas de alimentacion. Alimentacion y cancer.
Nutricién y alcohol. Alimentacion y Salud dental. Enfermedades trasmitidas por alimentos. Cuidados
nutricionales para cardiopatlas, patologia del aparato digestivo, obesidad, enfermos diabéticos, situaciones
pre y postoperatorias

\

12- PSICOLOGIA EVOLUTIVA (60 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno seré capaz de

» Relacionar los diferentes aspectos del desarrolio psicomotor, intelectual, afectivo, social y moral de
ta nifiez y adolescencia.

* Planear posibles modos de intervencion desde lo profesional a partir de considerar contextos y
problematicas concretas de nifios y adolescentes.

* Adaptarse activamente a la realidad a través de conocer, hacer y ser en su vida cotidiana y
profesional.

Contenidos minimos:

Evolucién y desarrolio humano normal. Grados de desarrollo y conflictos basicos de cada etapa. Desarrollo
intelectual y socio afectivo normal. Desarrolio de la expresion infantil y estimulacion temprana. La salud
mental en la infancia. Pubertad y adolescencia. La salud mental en la adolescencia. La hospitalizacion:
impacto psico-emocional en las distintas etapas evolutivas.

13- MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA (75 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:
* ldentificar los agentes causales de las enfermedades infecciosas prevalentes.

« Comprender los mecanismos por los cuales los microorganismos causan dafio y cuales son los
mecanismos de defensa del hospedador.

« ldentificar origen, importancia y prevencian de intoxicaciones e infecciones.

« Reconocer la importancia de las normas de bioseguridad en el ambito profesional de la enfermerla
y desarroilar actitud criteriosa en su aplicacién oportuna.

Contenidos minimos:

Generalidades de bacterias, hongos, virus y parasitos: estructura, morfologia, mecanismos de
patogenicidad y virulencia. Toma de muestras y diagnostico microbioldgico. Conceptos generales de las
enfermedades infecciosas prevalentes. Importancia del laboratorio de Microbiologia en el diagnéstico
etiolégico Bioseguridad: normas bésicas universales. Esterilizacion y desinfeccion.

Tercer afio

14- ENFERMERIA MATERNO — NEONATAL (220 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno seré capaz de:

¢ Fundamentar cientificamente las principales caracteristicas del embarazo, parto, nacimiento y
periodo post-parto normal y patoiégico.
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+ Aplicar técnicas y procedimientos generales y especificos del cuidado de la madre y el recién
nacido, a los fines de satisfacer necesidades y aliviar problemas propios de esa etapa vital.

+ Respetar el binomio madre-hijo/a no sdlo en su aspecto fisico, sino también en su contexto
psicologico, familiar, cultural y soclo- econdmico.

Contenidos minimos:

La atencion de enfermeria materno-neonatal centrada en Ia familia. Intervencion de enfermeria durante el
periodo gestacional normal y patolégico. Intervencién de enfermeria en el parto y recepcion del recién
nacido normal y patoldgico. Intervencion de enfermeria en el puerperio normal y patoldgico.

15- ENFERMERIA INFANTO - JUVENIL (200 horas)

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

* Adquirir los conocimientos sobre crecimiento y desarrollo del nifio y el adolescente y los
diferentes cambios evolutivos considerando la dinamica familiar y el contexto que los rodea.

+ Desarrollar destrezas necesarias para efectuar técnicas y procedimientos para la atencién
ambulatoria de nifios y jovenes.

* Adoptar una vision integral del nifio y del joven y de su entorno famillar y social asi como de
los determinantes multicausales que afectan su salud.

Contenidos minimos:

La salud de los nifios y los jévenes en el mundo actual, El nifio enfermo y su problematica. El adolescente
enfermo y su problematica. La hospitalizacién y sus efectos en estos pacientes y en su entorno

familiar. Trastornos médicos y quirtrgicos que afectan a nifios y adolescentes y las diferentes modalidades
de abordaje terapéutico.

16- ENFERMERIA EN CUIDADOS CRITICOS (250 horas})
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

* Intervenir en la resolucion de problemas reales y potenciales de salud que se presenten en
pacientes de cuidados criticos a fin de satisfacer sus necesidades basicas de salud mediante
intervenciones de enfermeria que integren eficientemente conocimientos de disciplinas afines.

»  Adquirir habilidad manual en los procedimientos de enfermerla propios de la atencién de pacienies
criticos,

» Evidenciar un comportamiento profesional para con pacientes y familiares coherente con las
normativas ético-legales de la disciplina enfermera.

Contenidos minimos:

Introduccidn al cuidado del paciente en estado critico, su familia y entorno. Atencion de enfermeria en e!
cuidado de personas con trastornos del medio internc y de su sistema endocrino. Atencion de enfermeria a
pacientes con alteraciones en la oxigenacion. Atencion de enfermeria en pacientes con alteraciones
neurologicas, sensoperceptivas multisistémicas.

17- GESTION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA HOSPITALARIOS Y COMUNITARIOS (120 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

« Explicar &l concepto de administracion y sus alcances.

« Caracterizar los diferentes tipos de organizacion y el proceso de toma de decisiones.

» Conocer la naturaleza y los propésitos del planeamiento de los servicios de enfermeria
hospitalarios y comunitarios,
Caracterizar los diferentes miembros de una organizacion y sus respectivas funciones.

+ Diferenciar las funciones de los distintos niveles de enfermeria.
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« |dentificar distintos tipos de organizaciones, la relacién entre ellos y los pasos légicos de la
planificacion.

+ Interpretar las caracteristicas de la labor de supervisiGn de los servicios de enfermeria
hospitalarios y comunitarios.
«  Utilizar los principios basicos de Derecho Laboral aplicables al ejercicio de Enfermeria.

Contenidos minimos:

Conceptos bésicos de la organizacion: Cultura. Poder. Autoridad. Rol. Status. Fases de la organizacion.
Tipos de estructuras. Sistematizacién. Métodos de administracidn de trabajo. Asignacién de tareas.
Evaluacion y control. Direccion de los servicios de enfermeria. Planificacion de los servicios de enfermeria.
Educacion en servicio. El proceso administrativo, naturaleza y definicion. Etapas y caracteristicas.

Relaciones interpersonales en los equipos de trabajo. Grupo. Caracteristicas de los grupos. Grupos
etareos y sus riesgos.

Derecho laboral: concepto, caracteristicas. Las normas de la ley de Contrato de Trabajo. Los
Convenios Colectivos de Trabajo. Ley de Higiene y Seguridad Industrial. Ley de Accldentes de

Trabajo. Normas que rigen la relacion laboral del Empleado Ptblico. El proceso laberal. Ley de
Ejercicio de la Enfermeria, analisis.

18- EPIDEMIOLOGIA GENERAL (35 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

¢ Analizar ias inlerrelaciones del ambiente, agentes y poblacién que determinan el proceso salud-
enfermedad en una comunidad.

* Analizar los aspectos fundamentales de la cuantificacién de los problemas de salud.

e Aplicar el método epidemiolégico en fa administracion, planificacién y evaluacién de los servicios
de salud.

» Reflexionar responsablemente acerca del impacto de la enfermedad en las personas y los riesgos
implicitos para las poblaciones con vista a planear estrategias preventivas efectivas.

Contenldos minimos:

La epidemiologia como instrumento para la salud. L.a enfermedad y su impacto en las poblaciones.
Cuantificacion de los problemas de salud. Diferentes campos de aplicacién de la epidemiologla.

19 - BIOESTADISTICA Y DEMOGRAFIA (40 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

* Desarrollar actitud coherente entre las decisiones metodoldgicas que se adopten para el
conocimiento de una problemaética y la seleccion de las técnicas estadisticas a aplicar en los
procesos de validacion empirica.

» Seleccionar y aplicar las técnicas adecuadas para el resumen de datos.

* Adquirir rigurosidad en la descripcion de poblaciones a partir de diferencias estadisticas y
estudios descriptivos de muestras.

Contenidos minimos:

Resumen descriptivo de. la informacion muestral. Andlisis univarlado, seleccidn e interpretacion de los
estadigrafos. Medidas de tendencia central: media, mediana, moda. Medidas de posicidn los fractiles.
Medidas de dispersiéon o variabilidad. Inferencia aplicada al comportamiento poblacional. Caracteristica,

usos y aplicaciones de los muestreos probabilisticos: aleatorio simple, sistematico, estratificado, y no
probabilisticos: accidental, por cuotas, intencional.
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Cursos Complementarios Obligatorios

Podran ser cursados durante el 1°, 2° y/o 3° afio segin opte el alumno, debiendo tenerlos aprobados
(Informatica, Inglés e Inmunizaciones) para poder rendir el Examen Global Pre-Titulo de Enfermera/o

Universitaria/o. En el caso del Curso de Inmunizaciones, se requerird su aprobacion antes de iniciar el
cursado de 3° afio.

20- INFORMATICA (acreditable — 70 horas)
Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de;

» Elaborar todo tipo de textos cientificos relacionados con el area.
e Disenar e implementar presentaciones multimediales,

* Utilizar correctamente herramientas de multimedia y buscadores de internet propios del area
de ciencias de la salud.

* Procesar y analizar datos epidemioclogicos.

Contenidos minimos:

Procesador de textos. Presentaciones. Intemnst y Salud. Nuevas tecnologfas aplicadas a la salud.
Introduccion a la Estadistica. Planilia de calculo. Gestor de base de datos: EPI INFO 6 y 2000.

21- INGLES (acreditable — 70 horas)
ObjJetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de

» Entender la lengua inglesa a nivel de uso bibliografico y de comprensién de terminologia
tecnica especifica, especialmente en salud.

* Valorar la importancia del idioma inglés como instrumento de comunicacion internacional
(oral, escrito e informatico).

Contenidos minimos:

La frase nominal: el sustantivo y sus modificadores. El pronombre: distintos tipos. La frase verbal: sus
componentes, Estructuras verbales, referencias temporales diversas. La forma "ing" del verbo. La voz
pasiva: elementos constitutivos y su interpretacion. Oraciones condicionales. El infiniio: to + verbo. Lectura
comprensiva; prediccion, busqueda de informacion. Técnicas y funciones retéricas, aspectos gramaticales.
Vocabulario técnico v cientffico utilizado en la disciplina. Los elementos no linglisticos.

22- INMUNIZACIONES (40 horas)

Curso tedrico ~ practico. Es una actividad preventiva de gran impacto sanitario que sirve para mejorar las

condiciones técnicas de los alumnos de enfermeria (que se encuentren cursando el segundo y/o tercer
afo).

Objetivos: Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de
¢ Evocar los conceptos basicos sobre Inmunizaciones, programas de Inmunizaciones e Inmunidad.

* Conocer e interpretar el Esquema Provincial de Inmunizaciones vigente, las vacunas incluidas y
las enfermedades contra las que estas protegen. .

Conocer y aplicar pautas de administracién e inyeccién seguras.
+ Conocery gestionar e! sistema de cadena de frlo.

* Reconocer los Eventos supuestamente atribuibles a la Vacunacién e Inmunizacién (ESAVl) y
saber como proceder.
*  Adquirir conceptos basicos de Vigilancia Epidemiol&gica.

Contenidos minimos:
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Conceptos basicos sobre vacunacién e inmunizacion. Inmunidad. Respuesta inmunitaria. Grupos y tipos de
Vacunas. Vacunas del esquema nacional y provincial vigente. Administracion e Inyeccién segura. Cadena
de frio y transporte de vacunas. Evento supuestamente atribuible a ia Vacunacién e inmunizacién. (ESAVI)
Vigilancia Epidemioldgica. Investigacién de brotes. Control, eliminacién y erradicacion. Medidas de
precaucion y aislamiento. Lectura e interpretacién de cartillas de vacunacion.

OPTATIVAS (50 horas)

Alendiendo a las diferencias individuales de cada alumno, la carrera de Enfermeria introducira un espacio
de asignaturas optativas, cuyo abanico permita satisfacer las inclinaciones e intereses de los estudiantes,
sea para profundizar algin tema en particular, sea para iniciarse en alguno que no integre los cursos
fundamentales y comunes que hacen al perfil profesional.

Cada afio, de acuerdo con la disponibllidad docente y a propuesta de la Escuela de Enfermerfa, el Consejo

Directivo de la Facultad aprobara el listado de cursos, talleres y seminarios optativos que se ofreceran
durante ese afio.

8. REGIMEN DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Cada responsable de las actividades curriculares fijara en fa planificacion anual el modelo pedagdgico a

aplicar de acuerdo a las caracteristicas, objetivos, contenidos minimos y actividades propias de cada
asignatura.

El proceso de enseflanza-aprendizaje comprende el desarrollo de contenidos tedricos y précticos, con
mayor porcentaje de horas para este Gltimo. El mismo se realiza predominantemente en situaciones reales
y vinculando estrechamente préctica y teoria. Asimismo; utiliza metodologia y técnicas que estimulan la
participacién activa, ia capacidad reflexiva y el juicio critico sobre la base de informacién actualizada y

datos de Ia realidad, a fin de desarrollar las conductas cognitivas, psicomotoras y afectivas establecidas
como objetivos del curriculo.

La oferta educativa pone gran énfasis en la aplicacion y préctica de todos fos contenidos, tanto basicos y
humanisticos, como profesionales.

Ei régimen de cursado es intensivo, de modo que diariamente los alumnos asistiran a la misma asignatura,
de 2 a 5 horas, con posibilidades de cursar sélo hasta dos asignaturas a la vez.

9. REGIMEN DE EVALUACION

Esta carrera opta por el sistema de acreditacion por examen final, contemplado en el articulo 7 de la
Ordenanza 108/10-C.S.-UNCuyo y por la Reglamentacion establecida en Ord. N°3/2014-CD.

En lugar de los turnos tradicionales de examenes, cada curso tendra su examen final al terminar el
mismo/a. En caso de no aprobar el examen final de un curso o rotacién, el alumno puede rendir
nuevamente en las épocas fijadas para exadmenes recuperatorios, al finalizar y comenzar cada afio
(Diciembre y Febrero). Si no aprobara hasta la dltima oportunidad prevista para ese curso ¢ rotacion en
ese ciclo lectivo, debera repetirlo.

Al finalizar la carrera y una vez aprobadas todas las obligaciones curriculares, el alumno debera aprobar
una evaluacion global, tanto para obtener su diploma de Enfermero/a Universitario/a. Dicha evaluacién
global sera estructurada de tal manera que no sea una suma de conocimientos. tedricos de cada curso,
sino de integracion y aplicacion del conocimiento. Se tomara en dos oportunidades cada ciclo lectivo,
pudiendo los alumnos rendirla en cualquier fecha a eleccién, en la medida en que no entren en la figura de
“rendimiento negativo” que establecen las Ord. N° 3/01-CS y 2/03-CS.

10. REGIMEN DE PROMOGCION Y GORRELATIVIDADES:
La promocion de los alumnos serd de régimen anual. Si, al comenzar un nuevo ciclo lectivo, el alumno no

hubiera aprobado todos los cursos del afio anterior, debera cursar nuevamente el o los cursos no
aprobados. No podré, en cambio, avanzar en los cursos del afio siguiente.
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que los cursos se realicen en el orden cronoldgico establecido en |a

distribucién curricular. Para iniciar el afio siguiente el alumno debera haber aprobado todas las asignaturas

del afio anterior.

11. NORMAS DE APLICACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

11.1. Cronograma de aplicacién

Respecto del Plan de Estudios contenido en la Ord. N° 77/05-CS. a medida gue avance el presente Plan de
Estudios, dejara de ofrecerse el anterior, aunque se mantendran las mesas de examenss hasta tres (3) afios
posteriores al cierre de los cursos correspondientes a ese plan. En consecuencia, el alumno que haya
ingresado a la Carrera de Enfermeria con e! Plan de Estudios aprobado por Ordenanza N° 77/2005-CS Ia
culminara con dicho Plan, pero aquel estudiante que por diversas causas no haya finalizado su carrera al
momento de perder vigencia la Ordenanza debera adaptarse al nuevo Plan de Estudios y cursard las

asignaturas que le correspondan.

11.2. Recursos presupuestarios

Recursos materiales: Se utilizara la infraestructura de la Facultad de Clencias Médicas.

Recursos humanos: Se reubicars al actual plantel docente para el dictada de las asignaturas del nuevo Plan
de Estudios. El personal docente de la carrera de Medicina colaborara con la docencia,

Recursos financieros: el plan se aplicara a través del financlamiento genuino del Estado/ que, ademas,

debera comprometerse a proveer los recursos necesarios para algunas nuevas designacion

dedicaciones que puedan requerirse.
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