Facultad de
Ciencias Madicas

»-2017

£5 UNCUYO ‘ (CM

FS o F UNIVERSIDAD
"  NACIONAL DE CUYO

uENDOZA 9 8 CET. 2017

VISTO:

La NOTA — CUY: 33745/2017 mediante la cual la Direccion de la Escuela de Enfermeria eleva los
Programas generales de los Cursos de Primer afio de la Carrera de Licenciatura en Enfermeria para su
aprobacién, y : ‘ :

CONSIDERANDO:

Que el contenido de los Programas ha sido evaluado por la Comision Curricular de la Carrera
citada.

Por ello y teniendo en cuenta lo aprobado por este Cuerpo en su reunién del 22 de setiembre de
2017, ‘

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Aprobar los Programas Generales de los Cursos de Primer afio de la Carrera de Licenciatura en
Enfermeria, cuyos contenidos figuran en los ANEXOS que acompafan a la presente resolucion, de acuerdo con el
siguiente detalle:

- 1: "Bases del Cuidar Enfermero” con CUATRO (4) hojas,

- |1 “Enfermeria Comunitaria” con CUATRO (4) hojas.

- 1ll: “Estructura det Cuerpo Humano” con CUATRO (4) hojas

- IV: “Funcionamiento del Organismo Humano” con SIETE (7) hojas.
- V: “Sociologia y Salud” con TRES (3) hojas.

- VI: “Filosofia y Efica del Cuidado” con DOS (2) hojas.

- VII: "Aspectos Psicosociales del Desarrallo” con TRES (3) hojas.

- VIli: "Actividad Fisica Saludable I” con TRES (3) hojas.

- IX: “Ingles I" con TRES (3) hoias.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

resoLucionne 1 2 8
mgm

)

Tfguel MIATELLO o pgter. Fabin) Eduardo CREMASCHI
gecratarto Académico VICEDECANG bfc. DECANATO

\

ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES -



F.C.M.

Facultad de
Ciencias Médicas

&

i)
arwts UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO

UNCLIYO | (o

ANEXO |
BASES DEL CUIDAR ENFERMERO

Coordinador del Aiio: Lic. Lorena Galasso
Coordinadora de practicas: Lic. Pacla Batiston

Director: Lic. Lorena Galasso
Docentes

+ Jefes de Trabajos Practicos:
LIC. KARINA STRACHWITZ
LIC. MARCELA CASTRO
LiC. CARLOS PRADO
LIC. LUCIA DELGADO
LIC CAROLINA GONZALEZ
LIC.DALILA BAZAN
LIC. NICOLAS GIMENEZ
LIC. LUIS GODOY

Secretaria del curso: Miguel Silva

Carga Horaria Total: 220hs,
Carga horaria Tedrica: 100
Carga Horaria Practica: 120

Descripcién del Curso:

» 2017
ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

El curso BASES DEL CUIDAR ENFERMERO, desarrclla las bases tedricas y metodologicas de la
disciplina enfermera, centrando al estudiante en el cuerpo de conocimientos propios de la Enfermeria que dan
sentido a ias intervenciones profesionaies dentro del equipo de salud, ¢ inicia a los futuros profesionales en la
administracién de los cuidados basicos nucleados en el conocimiente global de la persona y en los factores
que inciden en sus respuestas ante situaciones de salud.

-Esta materia se encuadra en el modelo de Virginia Henderson, modelo de referencia curricular de la
Carrera de Licenciatura en Enfermeria; en él| se define la funcidn propia de enfermeria y enuncian las
necesidades basicas de salud de las personas, que el alumno a partir de la adquisicion de los conocimientos
necesarios, aprendera a identificarlas y satisfacerlas aplicando intervenciones de enfermeria de bajo nivel de
complejidad.

-El Curso guarda relacidén con todas ios demds espacios curriculares que conforman el Plan de Estudios
de esta carrera; ya que, sirviendo de base para el aprendizaje de cada una de ellos, contribuye a que éstos
amplien dentro de un contexto concreto, !a visién de!l ser humano, la salud, el entomo y el rol enfermero,
estableciendo una relacién de continuidad ( puesto que al dar una visién concreta del ser humano y el rol
profesional, determina la perspectiva desde donde se han de enfocar los conocimientos especificos de las
mismas, y el método de trabajo a utilizar para abordar las distintas situaciones en la praxis.)

Objetivos Educacionales

Objetivos:
Al aprobar el espacio curricular, el alumno sera capaz de:
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» [niciarse en una reflexidén personal y grupal, que le permita reconstruir criticamente el rol profesional enfermero
en nuestra sociedad.

» Profundizar en la teoria de las necesidades humanas, como marco tedrico para el ejercicio de la enfermeria en
diferentes situaciones de salud- enfermedad, orientados a individuos familias y comunidades.

e Aplicar el proceso enfermero como instrumento de aprendizaje e integracion en el campo de practica en contexto
simulado y real.

» Incorporar al quehacer cotidiano los principios de la Bioética para facilitar la intervencidn en el cuidar.
« Promover el andlisis de los procesos sociales en relacidn a Salud y sus determinantes en el Cuidado Enfermero.

«Aplicar las herramientas basicas de la Comunicacion en el desarrollo de Cuidados Enfermeros, tanto de
aplicacion asistencial a los sujetos, como en el abordaje familiar y comunitario.

e Analizar y aplicar las herramientas de registros vigentes y legales, y promover a la vez la construcciéon de
nuevas.

« Integrar a la construccion gradual de la practica profesional, todos [0s conocimientos de los espacios curriculares
afines, de las ciencias biolégicas y socio-humanisticas.

Contenidos Conceptuales:

MODULO I. EL CUIDADO ENFERMERO EN LA SALUD Y LA ENFERMEDAD

Enfermeria y salud. Dimension psicosocial en el concepto integral de salud. Procesos sociales que determinan y
condicionan la salud. Necesidades psicosociales de los sujetos, familias y comunidades.

El cuidado como objeto de conocimiento y de practica de ia enfermeria. Curar y cuidar, dos préacticas
compiementarias. Concepto de cuidado. Dimensiones. La integralidad del cuidado y su valor para la salud mental,
La enfermerfa como disciplina profesional. Componentes.

La enfermeria como profesién. Evolucién histdrica. Funciones de la profesién enfermera. Especificidad del rol
enfermero en el equipo de salud. Imaginario social. Su construccion.

MODULO II. FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA DISCIPLINA ENFERMERA.

Escuela de necesidades: Modelo conceptual de Virginia Henderson, Las catorce necesidades basicas del ser
humano. Multidimensionalidad de las necesidades.

Teoria del autocuidado de Dorothea Orem.
Escuela del Cuidado: Cuidado transculural de M. Leininger.

MODULO lll. FUNDAMENTOS METODOLOGICOS DE LA PRACTICA ENFERMERA.

Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE) Definicién. Etapas. Caracteristicas. Evolucion histérica. Introduccion a
las taxonomias enfermeras. El PAE seguln niveles de atencion y complejidad dentro del sistema de salud.

La valoracién. Herramientas para la valoracion: la observacion, el examen fisico y la entrevista.
E! diagnédstico de enfermeria. Definicion. Clasificacién.
La planificacion. El plan de cuidados. Planteamiento de objetivos. Acciones de enfermeria.

La ejecucidn. La puesta en marcha del plan. Programas de salud. Consuita de enfermeria. Modalidades de
atencidn. informes y registros.

La evaluacion como nueva valoracién. Evaluacion de objetivos, de acciones y del estado de la persona.

Relacion del Procese de atencidn con los modelos y teorias de la escuela de necesidades.
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Actividades
«Clases tedricas expositivo-dialogadas.
«Trabajos practicos presenciales individuales y grupales. Estudios de caso. Debates.
+Trabajo con guias de estudio independientes.
+Clases de consuita individuales y grupales
«Actividades virtuales en plataforma de la FCM.

« Actividades de laboratorio, simulacion y practica clinica.

Evaluacion

-Entendiendo el aprendizaje como un PROCESO, en el que estudiantes y docentes recorren juntos un
camino curricular, en el que se van alcanzando metas gue conducen a la acreditacion total del curso.

- Las actividades de proceso (parciales, practicos, experiencia de terrenc) no aprobadas 0 no rendidas no
se recuperan, pero tampoco acreditan parcentaje para la evaluacién final.

- El proceso es una parte fundamental de la nota final. La evaluacion de proceso: corresponde al 50% de
la nota final del curso.

-Se evaluaran los Trabajos Practicos y se controlara la calidad y la puntualidad en la entrega, asi como la
participacion de cada uno de los alumnos en las discusiones en torno a los temas propuestos y su nivel
de conocimiento.

-Independientemente del porcentaje obtenido en el mismo, podra presentarse al examen final, teniendo
presente que, si la suma de praceso y final no alcanza el 60%, la materia esta reprobada.

- El examen final corresponde al 50% restante de su calificacién final. Si no se lagra obtener el 30% de
su evaluacion final aprobada, existen dos oportunidades de recuperacion; de no alcanzar en ninguna de
ellas el porcentaje requerido, debera recursar €l espacio curricular.

- Las evaluaciones de proceso seran escritas, consistiendo en un examen integrador individual y un
trabajo practico que se resolveran de manera grupal. ‘

-La evaluacion final consistira en dos partes, un trabajo integrador grupal y su defensa oral.

- Los resultados se publicaran en un término de diez dias habiles, junto con la fecha y hora de la
mostracion de examenes, momento en &l que ! alumnado podra revisar su examen y evacuar todas las
dudas que de él se desprendan.

-En todas estas actividades la ASISTENCIA sera obligatoria. Se aceptara hasta un 20%maximo de
inasistencia, siempre que sean motivadas por razones altamente justificadas.

Porcentajes asignados a [a Evaluacién de Proceso :

Guia y control de Cuaderno de Campo y Glosario: 5%

Examen Parcial: 5%

Trabajo Practico Grupal: 5%

Experiencia Practica: 35%

Total: 50 % .

Evaluacién Final: 50 %, NO MENOR AL 30% Habran 2 Recuperatorios

TOTAL FINAL DEL CURSO: 100%
Proceso Evaluacion Final

La EVALUACION FINAL es parte de la nota final con que acreditard su cursado. Para ser sumada a la
nota de proceso, Ud. deberd aprobar el examen final con una calificacion igual o mayor al 60%. Si no
aprobara en a primera instancia, contard con dos instancias de recuperacion, en diciembre y febrero del
mismo ciclo {ectivo.

La NOTA FINAL del Curso se conformara con la sumatoria de’la Evaluacién Continua o de Proceso y con
la del Examen Final. Dicha suma no debera ser menor de 60% para aprobar el curso. Finalmente, a
efectos de adaptar la calificacion a una escala numérica del 0 al 10, se aplicara la Escala de
calificaciones establecida en la Ordenanza 108/10-C.S.-UNCuyo.
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Lugares de Ensefianza

Aulas de la Facultad de Ciencias Médicas
Laboratorics comunes de ensefanza
Laboratorio de Habilidades Clinicas

Efectores sanitarios hospitalarios y de APS Ministerio de Desarrollo Social, Salud y Deportes. Mendoza.

Aula Virtual, plataferma Mocdle FCM

Bibliografia Basica

Kozier, B.- Erb, G.- Blais, K.- Johnson y otros. Técnicas en enfermeria clinica. Interamericana. Mc. Graw
— Hill. 1999,

Marriner, A. Proceso de Atencién de Enfermerfa. Un enfoque cientifico. Editorial Piramide. Madrid, 1983.

Potter, Patricia, Ferry, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermeria. Teoria y Practica. 3* edicion. Harcovet.
Brace. Madrid. 1998.

Dugas, B.W. Tratado de Enfermeria Practica. Editorial Interamericana, México. 1981,
Carpenito, L.J.: Diagnéstico de Enfermeria. 42 Ed. Interamericana, Mcgraw- Hill, Madrid, 2003.

Luis Redrigo, M.T.: Pensamiento de Virginia Henderson en el siglo XX). Masscn. Barcelona 2000.

NANDA. Taxonomia de Diagnéstices enfermeros. Revisién 2015-2017

VICEDECAND a/c. DECANATO
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ANEXO Il :

ENFERMERIA COMUNITARIA |

EQUIPO DOCENTE:
Lic. Yamila Vargas

Lic. Hasmit Atzemian
Lic.lIrene Chejolan

Lic. Maria Elvira Roldan
Lic. DalilaBazan

Lic. NicolasGiménez.
Lic Omar Demarchi

Régimen de Cursado: Semestral

Teéricas: 65

Practicas: 75

Horas virtuales: 10

Horas Totales: 150 Horas
Descripcion del Curso:

Objetives Educacionales

Al finalizar el Curso, cada alumno debe ser capaz de:

-Iniciarse en una reflexion personal y grupal, que le permita reconstruir criticamente el rol enfermero profesional
en nuestra sociedad, y especialmente en el ambito comunitario

-Caracterizar el campo profesional y disciplinar de la Enfermeria a través de la filosofia y modelos conceptuales
que representan el pensamiento de esta profesion.

-Reconocer la salud como una capacidad a desarrollar tanto en si mismo como en los demas

Reconocer el Modelo de Atencién Primaria en Salud y su aplicacion en terreno, teniendo como base la promocion
para la salud y la prevencién de enfermedades

- Reconocer los factores de que influyen en los procesos de salud

- Construir el rol profesional a partir del propio, integrando conocimientos cientificos, actitudes éticas y saberes
propios.

- Reflexionar acerca de la consideracion del cuidado humanizado a través del ciclo vital.

- Comprender y valorar la importancia de la comunicacién en toda actividad humana, en particular en lo referente
al campo laboral de enfermeria.

-Aplicar las diversas estrategias comunicacionales en el campo de la salud, particularmente en la relacion
enfermera/o familia — grupo — insfitucion - comunidad.

-Abordar temas de salud comunitarios que permitan la incorporacién de aspectos educativos sanitarios.
-Desarrollar un proyecto de Educacién para Salud en un ambito comunitario con perspectiva de derecho.

Contenidos

FLM.

MODULO 1: “EL HOMBRE, CONSTRU_CCION SOCIAL”
Ser integral sujeto de derechos. Ciclo de la vida.

MODULO 2:“PROCESO SALUD- ENFERMEDAD Y APS”

Sitvacion Local, Nacional y Mundial. Proceso Salud Enfermedad. Triada Ecologica, Campos de Lalonde. Estilos de
vida, condiciones de vida, calidad de vida, equidad, participacion comunitaria. Atencion Primaria de la Salud.
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Desarrollo histérico del concepto de salud. Promocion de la salud: concepto, declaraciones de las conferencias
internacionales

MODULQ 3: “COMUNIDAD”

Tipos de comunidad, clasificacién. Etnids predominantes. Ecosistemas, y medio ambiente. Instrumentos de
Valoracién. Cartografia, Eco mapa. Cultura y representaciones sociales. Grupos Vulnerables. Problematicas
Cormunitarias, Genero

MODULO 4: “FAMILIA”
Familia como unidades de atencion. Anlisis de estructura familiar. Etapas del ciclo Familiar. Instrumentos de
valoracién; Familiograma, comunicacidn, entrevista

MODULO 5 “LA ENFERMERA EN COMUNIDAD”

Rol de enfermeriaconsejeria de enfermeria. Enfermeria e mtersectonahdad e interdisciplina. Trabajo en equipo.
Organizaciones gubernamentales y organizaciones no gubernamentales. Concepto de educacién para salud:
definicién, modelos de educacién para la salud, métodos y medios. Agentes y dmbitos para la educacidn para la
galud: comunidad, escuela, medios de comunicacion, hospital, fabrica, universidad. Programas de atencién en las
distintas etapas del ciclo vitral. Participacidn de enfermeria. Instrumentos. Registros

Contenidos actitudinales:

-Cemostrar capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cédigos reguladores y legales.
-Demostrar capacidad para trabajar de manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y sensible,
asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o grupos no se vean
comprometidos.

-Demostrar capacidad para mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad de las personas, familias y
comunidad.

-Demostrar capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes, familias y comunidad.

-Ser consciente de |os diversos roles, responsabilidades y funciones de un profesional de enfermeria.

Contenidos procedimentales

-CONDUCTA ETICA; comportamiento socialmente aceptable, con respeto por la dignidad humana y los principios
de honestidad, veracidad y privacidad.

-RELACIONES HUMANAS: Demuestra buenos modales, es afable y respetuoso

-SOLIDARIDAD: Muestra actitud de cocperacion toda vez que la situacion lo requiera

-RESPONSABILIDAD: Cumple en tiempo y forma con la presentacidn de trabajos. Asume las consecuencias que
derivan de sus actos

-CAPACIDAD DE REFLEXION Y AUTOCRITICA: Es capaz de reflexionar sobre la realidad que lo circunda, sobre
las distintas circunstancia y su accionar, admitir errores y reconocer logros en su justa medida

-LENGUAJE GESTUAL: Sus gestos, posturas corporales y actitudes, guardan coherencia con la situacion y con la
imagen que pretenden transmitir

-ESPIRITU DE SUPERACION: Tiene capacidad de modificar conductas gue optimicen su desempeiio

-TOMA DE DECISIONES: Evidencia capacidad para tomar decisiones en e! momentc oportunc

-PRESENTACION PERSONAL: Es pulcro y discreto en su presentacién personal

Actividades:

TRABAJO PRESENCIAL EN CLASE:

-Clages tedricas, de caracter expositivo-dialogadas. (E! recurso docente utilizado para la exposicion sdlo se
entregara a los alumnos previa autorizacion del profesional a cargo de la clase).

-Trabajos practicos aulicos grupales (Se desarrcllaran en grupos de igual cantidad de alumnos rotativos
segun dindmicas grupales,) Estudios de casos, debates, integraciones.

-Video debates.

-Consultas individuales y grupales.

-Actividades Virtuales por plataforma Moodle

-Experiencias de laboratorios, técnicas y practicas asistenciales simuladas.

Uso de cuaderno de campo, con anexo de Glosario obligatorio.
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TECNICAS DE LABORATORIO:
Entrevista/Encuesta -

Normas de bioseguridad basicas
Lavado de manos basico

Toma de Medidas Antropométricas
Control de Signos Vitales

-INSTANCIAS PRACTICAS EN TERRENO

Practicas supervisadas por docentes en servicios de Salud Asistencias de Nivel de Complejidad 1, y
comunitarias en terreno (comunidad Universitaria, barrios, localidades).Se realizaran en grupos de no mas de
10 estudiantes en compaiiia de Docente JTP Y Con Supervision y asistencia de Docente a Cargo de la
Asignatura.

Evaluacién: la evaluacion serd permanente en Practica, estableciéndose a través de procedimientos
précticos, teniendo caracter sumatorio a las otras evaluaciones permanentes de Practica,

Evaluacién

Porcentajes asignados a la Evaluacién de Proceso:
Gula y control de Cuaderno de Campo y Glosario: 5%

Parcial 1: 5%

Parcial 2: 5%

Practica: 35%

Total: 50 %

El Alumno para obtener la condicién de reqular debera:

Aprobar todos los trabajos practicos

Rendir los dos examenes parciales

Aprobar la instancia practica

Evaluacién Final: 50 %, NO MENOR Al 30% Habran 2 Recuperatorios

Examen final:
. 1 RECUP.
. 2 RECUP.

TOTAL FINAL DEL CURSO: 100%
Proceso Evaluacién Final

La EVALUACION FINAL es parte de la nota final con que acreditard su cursado. Para ser sumada a la nota de
proceso, Ud. debera aprobar el examen final con una calificacién igual o mayor al 60%. Si no aprobara en la
primera instancia, contara con dos instancias de recuperacian, en diciembre y febrero del mismo ciclo lectivo.

La NOTA FINAL del Curso se conformara con la sumatoria de la Evaluacién Continua o de Proceso y con la del
Examen Final. Dicha suma no debera ser menor de 60% para aprobar el curso. Finalmente, a efectos de adaptar
la calificacion a una escala numérica del 0 al 10, se aplicara la Escala de calificaciones establecida en la
Ordenanza 108/10-C.S.-UNCuyo.

Lugares de Ensefianza

-Las clases presenciales de este curso, que corresponden a los contenidos tedricos, se dictan en aulas de la
Facultad. Los Trabajos Practicos se realizan en las mismas aulas o en distintos lugares del campus. Servicios
asistenciales; centros de salud cabecera (mediana complejidad), centros de salud periféricos, etc. Virtual: la
plataforma moodle del curso. Los realizados en las aulas, seran supervisados por los docentes a cargo; los
efectuados en los servicios asistenciales se realizaran independientemente por los alumnos en los horarios que
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ellos convengan con el servicio asistencial al que concurran o eleccién propia de cada grupo de Trabajo. En el
area virtual la supervision sera a cargo de los docentes o de manera colaborativa entre alumnos.

Bibliografia Basica:

. Kozier, B.- Erb, G.- Blais, K.- Johnson y otros. Técnicas en enfermeria clinica. Interamericana.
Mc. Graw —~ Hill. 1998,

. Potter, Patricia, Ferry, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermerfa. Teoria y Practica. 3* edicién.
Harcovet. Brace. Madrid. 1998.

. Dugas, B.W. Tratado de Enfermeria Practica. Editorial Interamericana, México. 1981.

. Gribau, M.R... "Erfermeria Comunitaria y Saiud Pabiica”. 2002.

. Hall y Beaver “Enfermeria Comuntitaria: Un Enfoque de Sistemas”

. Mazarrasa Alvear, Lucia “ Salud Publica y Enfermeria Comunitaria” 2004

Roberto Miguel MIATELLO Praf. Moter. “duardo CREMASCHI
- Secretasio Académico VICEDFCAND fi/c. DECANATO
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ANEXD IlIt

ESTRUCTURA DEL CUERPD HUMAND
Director de Carrera: Lic. Jorge Michel
Director del curso: Méd.Rubén Dario Lopez

Secretaria del curso:  Miguel Sliva

Régimen del cursado: Trimestral '
Carga horaria; horas tedricas: 40hs.

horas practicas: 40hs.
horas totales: 80 hgs.

Duracion: 6semanas
Equipo docente
Docente a cargo: Prof, Méd. Rubén Dario Lépez

Docentes Area de Anatomia Normal

Lic. Cecilia Di Nasso
Lic. Daniela Ozan
Enf. Osvaldo Araya
Enf. Pablo Fernandez
Enf. Mariela Pécora

Docentes Area de Histologia y Embriclogia

Prof. Dr. Miguel Formés
Prof. Dra. Alicia B. Penissi
Prof. Dra. Laura Vargas
Dra. Maria Laura Mariani

Descripcion del curso:

El estudic de las Estructuras del Cuerpo Humano forma parte de las materias basicas e imprescindibles en la
formacion del enfermero universitario, como profesicnal de la salud.

Durante el curso se promovera el aprendizaje topografico o regional de la asignatura y la tematica general girara
en torne al conocimiento del cuerpo humano, de cada una de las regiones en que se divide y a la descripcion e
interrelacién de las estructuras que conforman esas regiones, en condiciones de salud. La fundamental
importancia de saber "para qué sirve" lo que se esta aprendiendo, unido a la necesidad de despertar en e! alumno
el afan por el estudio, da lugar a insertar en las clases aplicaciones clinicas que le serviran para adquirir
competencias profesionales y sentaran las bases para realizar una integracion con las otras asignaturas del
curriculum. Los temas béasicos y relevantes de histologla para la profesidn se incluiran en este cursado a fin de
ampliar el conocimiento y la preparacién a la que se aspira que posea un enfermero universitario. Se estudiaran los
tejidos basicos que constituyen el cuerpo humano, con una proyeccion funcional y clinica, como base para la
actividad profesional.

Durante el curse no se dejard de lado la formacion ética y moral que esta intimamente relacicnada con la
formacion intelectual.

El aprendizaje estara centrado en el alumno como sujeto de su propio aprendizaje, para lograr que asuma
responsabilidad y autonomia en su formacidn.
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Objetivos educacionales
Al finalizar el cursado teérico- practico, cada alumno debera ser capaz de:

a)Afianzar los conocimientos adquiridos acerca de la estructura del cuerpo humano considerados basicos para la
conservacion de la salud.

b)Asociar el conocimiento tedrico a la practica clinica para fundamentar y entender los procedimientos de
enfermeria

¢)Adguirir conocimientos gue contribuyen a la formacion integral del licenciado en enfermeria.

d)Desarrollar aptitudes para el trabajo en equipo

e)Desarrollar la capacidad de investigar y profundizar el conocimiento mediante la consulta cotidiana de
publicaciones y libros de texto. '

Contenidos

Unidad I: Concepto de anatomia e histologia. Organizacidén general del cuerpe humano.
Regiones y Sistemas corporales.Planos y ejescorporales. Términos de situacién y
relacion. Términos de movimiento. Posicién anatdmica.
Breve resefa sobre técnicas de diagnéstico por Imagen

Unidad II; Craneo: neurocraneo y viscerocraneo. Huesos: frontal, etmoides, esfenoides, occipital,
temporal, parietal, palatino, vémer, cornete inferior, huesos nasales, lacrimal, maxilar,
cigomatico, mandibula. Suturas. Fontanelas. Regiones comunes. Articulacion
temporomandibular.
Columna vertebral: vértebras, caracteristicas regionales, curvaturas, articulaciones,
movimientos.
Breve resefia sobre técnicas de diagnéstico por imagen.

Unidad !11: Muscuios de la cara. Muscules del cuero cabelludo. Glandula parétida. Glandulas
submandibular y sublingual. Muscutos del cuello. Fascias. Faringe. Esofago.
Laringe. Traquea. Glandula tiroides y paratiroides. Plexo cervical. Nervio frénico.

Unidad IV: Cavidad oral: labios, mejillas, encias, dientes. Paladar duro. Velo del paladar.
Lengua.
Cavidad orbitaria. Globo ccular. Parpados y aparato lagrimal. Masculos
extraoculares.
Oido externo, medio e internc

Unidad V: Arteria cardtida comun. Arteria carédtida interna. Arteria cardtida
externa.Senoccarotideo y cuerpo carotideo. Arteria subclavia,
Vena yugular interna. Vena yugular externa. Vena subclavia.
Grupos ganglionares linfaticos. Conducto toracico.
Breve resefia sobre técnicas de diagndstico por imagen.

Unidad VI Sistema Nervioso Central. Encéfalo. Médula espinal.
Sistema Nervioso periférico: nervios raquideos, nervios craneales
Sistema Nervioso Autdonomo. Meninges. Sistema ventricular. Liquide cefalorraquideo.
Irrigacién.
Breve resefia sobre técnicas de diagndstico por imagen.

Unidad VII: Torax. Caja toracica: esterndn, costillas, vértebras toracicas. Glandulas mamarias.
Cavidades pleuropulmonares. Pleuras. Pulmones.
Mediastino: concepto, divisién y contenide. Corazén y grandes vasos. Arterias
coronarias. Seno coronario. Sistema de conduccién cardiaco. Tronco braquiocefalico.
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Vena Acigos y sus afluentes. Conducto toracico. Eséfago. Traquea. Bronquios.
Nervio frénico. Nervio vago. Cadena simpatica. Timo.Grupos ganglionares.
Diafragma.

Breve resefia schre técnicas de diagndstico por imagen.

Unidad VIII: Abdomen. Cavidad abdominopeiviana. Pared abdominal. Peritoneo. Cavidad

peritoneal,

Esdfago. Estémago. Intestino delgado: ducdeno, yeyuno e ileon. Ciego. Apéndice.
Intestine grueso: colon ascendente, colon transverso, colon descendente, colon
sigmoide. Recte. Conducte anal.

Higado. Pancreas. Bazo. Rifcnes. Uréter. Glandula suprarrenal.

Aorta abdominal. Vena cava inferior. [nervacion

Unidad IX; Pelvis. Hueso coxal. Hueso sacro. Pelvis mayor. Pelvis menor. Vejiga. Uretra.

Genitales femeninos: ttero, ovarios, trompas uterinas, vagina, vulva.

Genitales masculinos: escroto, testiculo, epididimo, conducto deferente, vesiculas
seminales, prostata, conducto eyaculador, pene.

Periné femenino y masculine. Grandes arterias y venas de la pelvis. Inervacién.

Unidad X: Miembro superior. Huesos. Articulaciones. Musculos. Arterias. Venas profundas.

Venas superficiales. Plexe braquial. Grupos ganglionares.
Breve resefia sobre técnicas de diagndstico por imagen.

Miembro inferior. Huesos. Articulaciones. Musculos. Arterias. Venas profundas.
Venas superficiales. Plexo fumbar. Plexo sacro. Grupos ganglionares.
Breve resefia sobre técnicas de diagnéstico por imagen.

Unidad X Histologia. Clasificacién general de los tejidos. Tipos de tejidos. Tejido epitelial de

revestimiento y glandular. Tejido conectivo. Tejido adiposo. Tejido muscular. Sangre y
médula dsea. Histologia de vasos sanguineos y linfaticos.

Actividades

»Clases tedricas: temas de mayor complejidad ¢ que se prestan péra una integracion intradisciplinaria,
interdisciplinaria y transdisciplinaria.

«Trabajos practicos. aplicacién practica de los conocimientos adquiridos, identificando los diferentes
elementos y estructuras del cuerpo humano en preparados cadavéricos y maquetas, en donde el alumno
tendra oportunidad de ver, tocar, ubicar y sefialar todo aquello que hace a esta asignatura. También se
analizaran, bajo microscopio optico, los tejidos basicos que constituyen el cuerpo humano en
preparaciones histoldégicas. Se trabajara en pequefios grupos.

Visualizacién de las imagenes de diagnéstico correlacionando la morfologia basica con la aplicacion
clinica

eDiscusiones_dirigidas: Se trabajara discutiendo e investigando, en forma grupal, temas de anatomia e
histologia con aplicacién clinica de los mismos, con acompafiamiento y guia de un tutor y bibliografia a
disposicién

Evaluacion

La evaluacién de la asignatura se hara en las diferentes instancias que conforman su cursado: asistencia,
trabajos practicos, discusiones dirigidas y examenes parciales, estos Ultimos seran en numero de 3 (tres) y de
forma escrita. Esto determinara que al final del cursade el alumno obtenga la promocién o la regularidad, o quede
en condicién de no regular.
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Para obtener la promocién de la asighatura el alumno debera cumplir con las siguientes obligaciones:

- Asistencia al 75% de tos trabajos practicos y al 75% de las discusiones dirigidas.

- Aprobacién con un promedio del 75% o mas del total de los trabajos practicos y discusiones dirigidas, y
ninguna con mencs del 70%.

- Aprobacion en primera instancia del 100% de los parciales ¢con 60% ©-mas del puntaje establecido en cada
unoc de ellos.

Para obtener la regularidad de la asignatura el alumno debera cumplir con las siguientes obligaciones:

- Asistencia al 75% de los trabajos practicos y al 75% de las discusicnes dirigidas.

- Aprobacién de cada uno de los trabajos practicos y las discusiones dirigidas con 60% o mas.

- Aprobacion en primera o segunda instancia del 75% de los parciales con 60% o mas del puntaje establecido
en cada uno de ellos.

El examen final sera escrito.

{ugares de ensefianza:

+« Aulas de la Facultad de Ciencias Médicas; clases tedricas.
+ Sala de trabajos practicos del Area de Anatomia Normal.

« Salas tutoriales de la Facultad de Ciencias Médicas.

Bibliografia

a) Moore- Dalley, Anatomia con crientacién clinica, 5 6 6 Edicion. Ed. Panamericana
b) Drake- Vogl- Mitchell, Gray, anatomia para estudiantes, 2° edicién, Ed. Eisevier
¢) Moore — Agur .Fundamentos de Anatomia con orientacion clinica. 32 Edicién Ed. Panamericana

d) Tdrtora- Derrickson Introduccidn al Cuerpe Humano. Fundamentos de Anatomia y Fisiologia.. Ed.
Panamericana

e) Pré, Anatomia Clinica, 1° edicién, Ed. Panamericana

f) Rouviere-Delmas Anatomia Humana.- Ed. Panamericana

g) Snell- Neurcanatomia Clinica, 6° edicidn- Ed. Panamericana

h} José Hib. Histoiogia de Di Fiore. Texto y Atlas. 2° edicién. Editorial El Ateneo. 2008.
i) FinnGeneser. Histologia - 3° Edicidn.

i) Gartner. Texto y Atlas de Histologia. 2° y 3° Edicién
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ANEXO IV

FUNCIONAMIENTO DEL ORGANISMO HUMANO
Responsable del curso:
Directora: Dra. Graciela E. Carra

Co-Director: Dr. Walter Manucha

Régimen de cursado:

CUATRIMESTRAL (2do Semestre)

Carga horaria total:
130 hs

Descripcion del Curso:

El Curso de Funcionamiento del Organismo esta integrado por 3 areas importantes Fisica, Quimica y Fisiclogia
Normal. Se dictaran en forma integrada, respetando la transversalidad de contenidos, esto permitira desarrollar un
espiritu critico para comprender el funcionamiento fisiologico de todos nuestros sistemas.

Se abtendra el beneficio de comprender los fendmenos que median en la homeostasis de los sistemas corporales

asi también como los fundamentos fisicos de los mismos. En forma integrada se relacmnaran con parametros
concretos anatomo-fisioldgicos a través de gjemplos de aplicacién

La importancia de la comprensién de fendmenos fisico-quimicos y fisiclogicos sientan las bases de 1a enfermeria
asi .

sistencial, para un futuro ejercicio profesional como integrante real de un equipo de Ciencias de la Salud

MODULO | (MI): BASES FiSICO QUIMICAS DE LA FISIOLOGIA NORMAL-

- UNIDAD1~ Magnitudes y Sistema de Unidades

U1.1. Magnitudes. Sistema ¢. g. s., técnico e internacional .Unidades fundamentales y derivadas.
Equivalencia de unidades, Multiplos y submultiplos. Prefijos. Magnitudes escalares y vectoriales
a. Aplicacion de sistemas de Unidades en la practica del profesional enfermere.

Ut.2. Estatica: Concepto de Fuerza. Vectores médule, direccién y sentido. Concepto de componentes y
proyecciones de una fuerza.

a.Dindmica: 1era , 2da y 3era ley de Newton — Equilibric de un cuerpo — Momento de una Fuerza.
b. Aplicacién en la practica profesional.
Indicadores de logro:
Reconoce las magnitudes de base y la unidad correspondiente en el 8.1, ¢. g. 8. y lécnico.
Resuelve egjercicios de reduccion de unidades, utifizando los factores de conversion. Aplicacion directa en

préactica. Reconoce en las magnitudes vectoriales su madulo, direccion y sentido. Aplicacién en conceplos de
préctica.

- UNIDAD2: Quimica inorganica
U2.1.  Estructura atémica

a. Materia. Sustancia. Energia. Propiedades de la materia. Estados de la materia. Transformaciones

fisicas y quimicas. Sistemas materiales: homogeneos y heterogéneos. Mezclas. Sustancias
Puras: simples y compuestas.

b. Atomos y moléculas. Masa atémica y molecular, Concepto de mol. Volumen molar. Gases.
Indicadores de logro:

Distingtie fas caracteristicas especificas de los estados de la materia y sus fransformaciones fisico qulmicas.
Diferencia mezcla de sustancias, con sustancia pura, fase y componentes.

Diferencia y aplica los conceptos de masa atémica y molecular, mol y volumen maolar en la resolucién de
problemas.

Diferencia y aplica fas leyes de los gases en la resolucitn de problemas.
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Uz2.2. Tabla periddica - Formulaciéon
a. Clasificacion de jos elementos segun sus propiedades fisicas y quimicas, segin su configuracion
electrénica: electronegatividad.
b. Formulacion de compuestos simples. Enlaces quimicos. Teoria del octeto. Notacidn de Lewis.
Tipo de unién quimica. Unién entre dtomoes: iénico y covalente. Formulacion de éxidos, acidos y
bésicos; hidroxidos, écidos y sales.
¢. Aplicacion: conocimiento de fas sustancias componentes de nuestro sistema bioldgico.

Indicadores de logro:

Distingue elementos y sustancias y los relaciona con su masa atémica. Conoce y analiza como se vinculan los
elementos inorgdnicos para formar sustancias. Puede relacionar elementos y sus propiedades por medio de la
formulacién. Resuelve gjercicios de aplicacion.

U2.3.  Estequiometria
a.Estequiometria. Relaciones entre reactivos y productos: moles, equivalentes, masas y volumenes.
b.Concentraciones gravimétricas y volumétricas, y resolucion de problemas.
c. Aplicaciones: bases del calculo necesario para preparar soluciones de uso profesionat.

Indicadores de logro:
Distingue elementos y sustancias desde el punto de vista estequiométrico. Establece relaciones cuantitativas de
masa, peso, voltimenes, numero de moles entre reactivos y productos.

U2.4.  Soluciones:
a.Solucidén acucsa. Componentes: soluto, solvente. Clasificacion de las solucicnes de acuerdo su
estado fisico y cantidad de soluto Solubilidad: soluciones diluidas, concentradas.
b. Aplicacién. Relacion con la dilucidén y concentracion de Scluciones biclégicas

Indicadores de logro:
Reconoce lipos y propiedades de soluciones y los factores que afectan la solubilidad. Expresan la
coneentracion en funcion de diferentes unidades. Resuelven problemas de dilucion.

M| — UNIDAD3: Fundamentos de la Quimica Orgéanica
U3.1. Compuestos hidrocarbonados basicos:

a.El atomo de carbono. Hidrocarburos: Alcanos, Alquenos y Alquinos, Compuestos oxigenados del
carbono: Alcoholes, Eteres, Aldehidos, Cetonas,

b.Acidos Carboxilicos. Derivados de acidos carboxflicos: Anhidridos de &cidos, Esteres, Amidas.
Compuestos nitrogenados: Aminas. Hidrocarburos aromaticos. Consideraciones generales schre
la nomenclatura de compuestos organicos.

¢. Aplicacicnes: bases de la bioguimica.

indicadores de logro: _
Aplica reglas basicas de nomenclatura. ldentifica y clasifica los distintos tipos de compuestos. Reconoce y
relaciona las principales propiedades fisicas y qufmicas de las disfintas funciones orgénicas.

U3.2. Biomoléculas:

a.Glucidos: Importancia biolégica de los glicidos. Funciones. Lipidos: Importancia biolégica de los
lipidos. Funciones, Clasificacién. Solubilidad. '

b.Proteinas: Importancia bioldgica de las proteinas. Funciones. Propiedades. Clasificacion.
Aminoacidos. Péptidos.

c. Enzimas: Definicion. Importancia biolégica. Funciones. Propiedades. Clasificacion y nomenclatura..
Enzimologia en el diagnéstico y pronédstico de enfermedades.

d.Hormonas Definicién. Importancia biolégica.

e. Aplicacion: Bad para la interpretacién de funcionamiento del medio interno.

Indicadores de logro:

{dentifica y clasifica los distintos tipos de compuestos aplicados a la Fisiologla humana. Reconoce y relaciona
las principales propiedades ffsicas y quimicas de las distintas biomoléculas. Esfablece relaciones entre los
distintos grupos funicionales.
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MODULO (1 (MII): LINFOHEMATICO
MIl - UNIDAD 4: Sangre - Inmunidad
U4.1.  Sangre: Hemograma significado y valoracién. Hematocrito, férmula eritrocitaria.

a.Hemopoyesis. Grupos sanguineos: Sistema ABO y factor Rh. Dador y Receptor- Aplicaciones y
valoracidn en Enfermeria.
b. Hemostasia: factores de la coagulacién. Vitamina K. Anticoagulantes.
U4.2. Inmunidad:
a.natural y adquirida, humoral y celular. Anticuerpos y Antigenos -
b. Inmunizacién por vacunacion,

Indicadores de logro

Valoracion del enfermero de las caracterfsticas y pardmetros relacionados con la sangre. Importancia del
hemograma y del sistema defensivo. Riesgos de hemorragias y bases de grupos sanguineos.

Conocimiento de las bases de la inmunidad, defensas y vacunacién.

MODULOQ il (MIll): SISTEMA NERVIOSO

Mill - UNIDAD 5: BIOELECTRICIDAD
U5.1. Bases Biofisicas de la bioelectricidad; Campo eléctrico — Potencial eléctrico

Electrodindmica: Corriente eléctrica, Resistencia y Diferencia de Potencizl
a.  Potencial de la membrana en reposo - Potenciales Locales

b.  Potencial de accidn: Génesis y propagacion.

US5.2. SINAPSIS
a. Quimica y eléctrica. Neurotransmisores. Tipos: Excitatorios e inhibitorios - Concepto de redes
heuronales.

b. MUSCULO: Contraceidn muscular - Relacuﬁn Fuerza-longitud: Reclutamiento de unidades motoras.

indicadores de logro
Valoracion del enfermero de la generacion, propagacion y fransmision del impulso nervioso; tonicidad y hierza
muscular, importancia en la practica de enfermeria.

MIli] — UNIDAD 6: Somestesia
U6.1. Sensibilidad: Receptores: Tipos - Vias sensitivas- Corteza sensitiva — Dolor - Analgesia

Ug.2.  Audicidn: Bases Fisioldgicas de la audicion — Receptores de la audicidén -
Integracién con la percepcién.
Ug.3. Visién:
Optica de la vision — Hipermetropia y miopia — Agudeza visual - Presbicia.
Retina y procesamiento central de la visidn.

Indicadores de logro
Valoracién del enfermero de las respuestas del sistema nervioso ante diferentes estimulos y andlisis de las
mismas. Importancia en la préctica de la enfermeria.

MIll - UNIDAD 7 ; Sistema Motor
U7.1. Reflejos:
a.Control medular de mov:mlentos Reflejos - Miotatico directo e inverso — Reflejo flexor y extensor
cruzado — Otros reflejos — Valoracién del enfermero.
U7.2. Corteza Motora:
a.Divisiones funcionales - Control del Equilibrio y postura: Vias y sistemas involucrados — Vias
principales descendentes. — Movimientos voluntarios.
U7.3. Modulacién de movimientos:
a.Ganglios basales: divisiones funcionales — Vias y neurotransmisores - Cerebeio. divisiones
funcionaies — Funcién para la planificacién de los movimientos. Integracién
Indicadores de logro

‘ Valoracion del enfermero de las respuestas del sistema nervioso ante diferentes estimuios; respuestas reflgjas

de un paciente, andlisis de las mismas. Poder conocer vias y regiones corficales involucradas en el
mantenimiento del equilibrio y postura. Importancia para la manipulacién de pacientes . Asf también con ef
sisterna moftor,
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Miit — UNIDAD 8: SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO
U8.1. Componentes del sistema Nervioso Auténomo: funcién e impacto en el funcionamiento del

organismo — neurotransmisores y efectos de los mismos.

U8.2. Reguiacién de la temperatura corporal: termogénesis y termdlisis, transmisién. Temperatura corporal
- Regulacion central de la temperatura — Receptores — Mecanismos de control — Fiebre.

U8.3.  Cognicion — Habla — Fisiologia del sueno- Bases de electroencefalograma

Indicadores de logro

Valoracién del enfermero de las respuestas del sistema nervioso ante diferentes estimulos; respuestas reflejas
de un paciente, anafisis de las mismas. Poder conocer vias y regiones corticales involucradas en ef
mantenimiento del equilibrio y postura. Importancia para fa manipulacion de pacientes. Asl también con el
sistema moftor.

MODULO IV:
SISTEMA RESPIRATORIO

MIV - UNIDAD 9: Mecanica Respiratoria

US.1. Bases Fisico quimicas de los GASES: Propiedades - Ley de los Gases - Difusién - Dilucion -
Ley de Dalton - Concepto de Presién : presién en un gas y Diferencias de presion

U9.2. Mecanica respiratoria 1: Capacidades respiratorias — Distensibilidad pulmonar - Presiones
transpulmonar . :
a.Mecanica respiratoria ll:Espirometria : Trastornos obstructivos y restrictivos.

U$.3. Circulacién puimonar - Hipoxias —Valoracion de enfermeria.

US.4. Regulacion de la Respiracion: Control Nervioso y Humoral.

Respuestas a corto y largo plazo - Tipos de respiracion —

a.Clase complementaria: Aplicacidon en Respiradores mecanicos.
Indicadores de fogro
Valoracion del enfermero de fas bases de fa mecdnica respiratoria, venfilacién y manejo de oxigenc.
Requerimientos basales para Ia fisiologla respiratoria. Conocimiento de las bases de los frastornos obstructivos
y restrictivos que se refacionan con fa préctica de la enfermeria. Valoracién de los problemas que ocasiona ef
tabaco. Prevencion '

MODULO V:

SISTEMA CARDIOVASCULAR

MV - UNIDAD 10 - Electrofisiologia cardiaca
U101, Electrocardiografia
a.Bases bhiofisicas del ECG: Potencial eléctrico

b.ECG normal
u10.2. Hemodinamia:
a.Conceptos de Cinemética de la circulacion: Ley de continuidad - Trabajo volumétrico. Energia
mecanica -
b.Fisiologia de la circulacion.
U10.3. Mecanica Cardiaca | :
a.Bases Fisico quimicas de la Contraccion Muscular cardiaca
b.Mecanica Cardiaca {I: Funcién del corazén como bomba — Gasto cardiace
U10.4. Presidn arterial:
a.Concepto de presion de un fluido: Teorema de la hidrostatica - Aplicaciones
b.Fisiologia de la Génesis de la presion arterial. -Regulacion de la presién Arterial: Nerviosa y
humoral,
Microcirculacion :
a.Sistema Venoso -Sistema linfatico.

| U10.8. Circulaciones especiales:
i a.Coronaria y cerebral.
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b.Modificaciones en el embarazo de la circulacion.
Indicadores de logro
Valoracién del enfermero de las bases del Registro electrocardiografico, conocimiento del ECG normal .
Aprendizaje de la importancia diagnéstica def ECG.
Conocimiento de fa funcion cardiaca de bomba —~ y su repercusion hemodinamica en la circulacion.

Valoracion de la importancia del registro de la pres:én arterial .conocimiento de su regufacion y fa integracion
con el control del sistema cardiovascular.

Conocimiento de la Microcirculacion y de algunas circulaciones especiaies. Integrar con los ofros sistemas.y
conocer Sus riesgos potenciales.

MODULO VI:
SISTEMA ENDOCRINO

MV! - UNIDAD 11: Tiroides — Pancreas y Suprarrenales
U11.1. EJE HIPOTALAMO HIPOFISIARIO

a. glandula hipdfisis — tiroides .Paratiroides.Otras glandulas: Crecimiento
U11.2. PANCREAS ENDOCRINO - Regulacion de la glucemia — Hormonas: Insulina y glucagén — Papel
de higado en la Regulacién de la giucemia

U11.3. Glandulas SUPRARRENALES: sectorizacion — hormonas — Corteza y médula suprarrenai .
Acciones y regulacién

U11.4. Sistema REPRODUCTOR FEMENINO Y MASCULINOG -
a. Hormonas involucradas - ciclos — Integracion con el eje hipotalamo h:pofisnano

U11.5. GESTACION PARTO Y LACTANCIA - Fisiclogia del embarazo ~ hormonas involucradas —
integracidn con otros sistemas — modificaciones fisioldgicas. Idem con el parto y lactancia
Indicadores de logro
Valoracitn del enfermero de los parémetros hormonales fisioldgicos bésicos; ingesta adecuada para mantener
niveles de calcio y fosforo; niveles de calcio en sangre y giucemia. Regufacion y control. Papel de la insulina y ef
jucagen.
?/aiorgcmn del enfermero en el acompaﬁam.'ento del trabajo de parto y adiestramiento en la lactancia.

MODULO VII:
SISTEMA DIGESTIVO

MVil - UNIDAD 12; Fisiologia del estdmago y del intestino
U12.1. FISIOLOGIA DEL ESTOMAGO :

a. Motilidad esofégica y estomacal.
b. SECRECIONES estomacales y salivales: Su composicion.
U12.2. FISIOLOGIA DEL INTESTINO:
a. Absorcion y Secrecién — Importancia en la nutricién. Regionalismos en el Intestino delgado y en
el grueso . '
b. SECRECIONES INTESTINALES. Digestion de los bioelementos y oligoelementos
J12.3. PANCREAS: Caracteristicas y Funcion. Regulacion hormonal- Glucemia
a. Bioquimica de la Secrecién pancredtica y su composicion.
U12.4. Metabolismo De glicidos: Glucidos de la dieta. Digestion. Gluconeogénesis. Glucdlisis.
Neaoglucogénesis. Glucemia. Diabetes. Regulacidn de este metabolismo.
U12.5. HIGADO:Funcién hepatica — Caracteristicas — Importancia - Integracion con la Regulacién de la
glucemia.
U12.6. Metabolismo de Ilpldos
a. Lipidos de la dieta. Digestion. Quilomicrones. Lipoproteinas. Importancia. Funciones. Sintesis y
metabolismo. Lipemia y cetogénesis. Regulacion de este metabolismo.
W’ U12.7.  Met. Proteinas: Digestion.
e a. Destino de los aminoacidos. Pool metabdlico. Nociones de patologia del metabolismo proteico.
Ciclo de la urea. Sintesis. Localizacion. Uremia.

|
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Indicadores de logro

Valoracién del enfermero de los parémetros relacionados con la funcién géstrica y esofdgica. Analisis de las
enzimas que acttian en el aparato digestivo refacionadas con el funcionamiento hepético y pancreatico Importancia
en la nutricion.

MODULO ViIl: SISTEMA RENAL

MVIll - UNIDAD 13

u13.1. Biofisica de los Liquidos corporales: Osmolaridad de las soluciones biologicas.
a. Compartamentalizacién, Composicion de LEC y LIC- Tonicidad..
U13.2. Filtracién glomerular

a. Funcion filtrante del rifidn - Coeficiente de filtracion — Mecanismo tubular; Mecanismos de
reabsorcion y excrecion
b. Metabolismo del sodio y del potasio. SRA regulacion de la TA.

U13.3. Orina: Caracteristicas fisico quimicas - Densidady Ph—
a. Concentracion y dilucién de Ia orina.
U13.4. Estado acido base de la sangre:Medio interno
a. Agua. estructura molecular y propiedades fisico-quimicas. Disociacion del agua. Producto iénico —
pH

b. pH sanguinec - Regulacion del estado acido basico

Indicadores de logro

Valoracion del enfermero de las pardmetros relacionados con la funcidn géstrica y esofégica. Andlisis de las
enzimas que actuan en el aparato digestivo relacionadas con el funcionamiento hepético y pancreético Importancia
en la nutricion.

BIBLIOGRAFIA

1. CONSULTA de FiSICA Y QUIMICA:
a. Enciclopedia Investiguemos Tomos | y . Ed. Voluntad.
b. Fisica Activa. 2001. Buenos Aires, Ed. Puerto de Palos. FISICA
c. Quimica Gral. inorganica y Organica - Enciclopedia Investiguemos Tomos | y ii. Ed.
Voluntad
d. MAUTINO, JM: Quimica 4. Auia Taller. 32 edicién, ED. Stella, Bs. As., 1986.
e. MAUTINO, JM: Quimica 5. Aula Taller. 22 edicién, ED. Stelia, Bs. As., 1985,
2. CONSULTA de FISIOLOGIA NORMAL
a. Material didactico de Teoria del Curso de Funcionamiento del Organismo — Medicina-del Dr. FD
Saravi
Material didactico de Teoria del Curso de Funcionamiento del Organlsmo Dra. GE Carra
Fisiologia Médica de RhoadesTanner
Fisiologia Médica de Berne y Levy
Neurociencias de Pourves.

® 00T

EVALUACION DEL CURSO
El sistema de Evaluacidn se basa en una Evaluacidén Continua (30%) y una Evaluacion final (70%), considerando
ambas para la nota final en Actas.

EVALUACION CONTINUA

La evaluacién continua constituye un 30% de la Nota Final del Curso, por lo cual para aprobar la Evaluacion
continua, deberd alcanzar 18 puntos minimos (60%) entre las tres actividades para evaluar. El alumno que
obtuviese entre (15 ~ 17) puntos y su perfomance en clase lo avalara, tendré derecho a acceder a una instancia
mas de Evaluacion: Defensa Oral de la Actividad de DD.

Las ACTIVIDADES de Evaluaciéon continua son:
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- TRABAJOS PRACTICOS y DISCUSIONES DIRIGIDAS {10%): La entrega y asistencia a los trabajos practicos
forma parte de la nota final.

- ASISTENCIA (5%): las clases a las actividades son obligatorias, permitiendo sélo
o ‘Un 80% de inasistencia, las cuales deben-estar correctamente justificadas,
en ambos maédulos.
- PARCIALES (15%): Se realizaran 4 Parciales durante el Curso, al finalizar cada Médulo.

o El examen parcial sera escrito, con Resolucién de Minicasos, con preguntas
de mltiple opcién.

o Se promediara la nota de los mismos. E! objetive es promover el estudio
continuo de contenidos.

EVALUACION FINAL :
« El examen final sera escrito, con tres MINICASOS integradores de todos los mddulos. Con 60 preguntas
de miltiple opcion.
« Para su aprobacion se obtendra un minimo de 60%.
e La NOTA final se constituird con la aprobacidn del examen final, minimo 60%, del cu
70% y se le sumara |a evaluacion continua.

128

tomaremos soélo

L

Pret. Mgt Fabis

fose 0 Miguel MIATELLO WCEDE{:A 0.
ase]

ardo (R
So.ieiario Académice MASCH

DECANATY




S UNCUYO

7 UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CUYO

Facuitad de

Ciencias Médicas » 2017

ANO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

ANEXO V
SOCIOLOGIA Y SALUD

COORDINADORA DEL ARO:
Lic. Lorena Galasso

DoCENTE TITULAR DEL CURSO:
Lic. Maria José Ficcardi

Régimen de Cursado: Semestral
Tedricas: 60

Presenciales: 45

Virtuales: 15

Horas Totales: 60 Horas

Desch‘pcién del Curso:

-El curso, desarrolia las bases teédricas y metodolégicas de andlisis e interpretacion de las Ciencias
Sociales en relacién a Salud, proceso histérico, determinantes que la constituyen, en pleno juego a los
procesos sociales propios de nuestro pafs en articulacion al resto del mundo. Con perspectiva de derecho y
género, conformando un verdadero modelo que le permita al estudiante ir elaborando, asimilando, y
construyendo un modo especial de utilizar estos recursos de las ciencias sociales en el transcurso del
desarrollo disciplinar de la carrera, y como herramientas de uso en reflexién y andlisis permanente,
adecuandolas a las transformaciones del medio, en su practica profesional, el arte y fa ciencia del cuidado de
los sujetos, tanto sanos como en proceso de enfermedad, por ello la comprensidn de los procesos socio-
histéricos, las transformaciones y la evolucién humana es central en la construccion de estos saberes.

Objetivos Educacionales

Objetivos:
Al aprobar el espacio curricular, el alumno sera capaz de:

«|dentificar diferentes aspectos de la construccion de estado, etapas histéricas, modelos.

«Relacionar los modelos de estado y el sistema de Salud, politicas sanitarias y programas.

sAnalizar los procesos de desigualdad social, en perceptiva de derechos y género.

e Analizar los diferentes determinantes de salud en relacidn a los procesos socio-histéricos de los pueblos.

sIncorporar las diferentes definiciones de salud y analizar las significaciones individuales, familiares y
comunitarias de la misma.

«Incorporar modelos de abordaje de la Salud desde una perspectiva de derecho.

Contenidos

Contenidos tedricos:

Médulo |

Algunas aproximaciones a las teorias sobre el Estado. Estados liberales y Estado benefactor. Procesos: de
desigualdad. El conflicto social.

Médulo li

La salud como una cuestién plblica. Las relacmnes entre el Estado y el Sistema de salud en distintos
momentos histéricos.

Méddulo il

Las condiciones de vida como determinantes sociales de la salud. Distintos enfoques de abordaje del
concepto de salud. ) !

La salud como derecho.

Médulo IV

El proceso de trabajo en salud y en particular de enfermeria como practica social.
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Contenidos actitudinales:
-Demostrar capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cadigos reguladores y legales.

-Demostrar capacidad para trabajar de manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y sensible,
asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos © grupos no se vean
comprometidos.

-Demostrar especial interés en los procesos sociales que instituyen los de salud.

Contenidos procedimentales_(estan enunciadoes como en una ficha de evaluacion)

-CONDUCTA ETICA: comportamiento sociaimente aceptable, con respeto por la dignidad humana y los principios
de honestidad, veracidad y privacidad.

-RELACIONES HUMANAS: Demuestra buenos modales, es afable y respetuoso

-SOLIDARIDAD: Muestra actitud de cooperacion toda vez que la situacion fo requiera

-RESPONSABILIDAD: Cumple en tiempo y forma con la presentacién de trabajos. Asume las consecuencias gue
derivan de sus actos

-AUTOCRITICA: Es capaz de admitir errores y reconocer logros en su justa medida

-LENGUAJE GESTUAL: Sus gestos, posturas corporales y actitudes, guardan coherencia con la situacion y con la
imagen que pretenden transmitir

-ESPIRITU DE SUPERACION: Tiene capacidad de modificar conductas que optimicen su desempefio

-TOMA DE DECISIONES: Evidencia capacidad para tomar decisiones en el momento oportuno

-PRESENTACION PERSONAL: Es pulcro y discreto en su presentacion personal

Actividades:

Trabajo presencial en clase:

-Clases tedricas, de caracter expositivo-dialogadas.

-Guias de estudio independiente (disponibles en el auia virtual y en la fotocopiadora.)

-Trabajos practicos aulicos grupaies (Se desarroliaran en grupos de igual cantidad de alumnos rotativos segun
dinamicas grupales,) Estudios de casos, debates, integraciones.

-Video debates.

-Consuitas individuales y grupales.

-Actividades Virtuales.

Evaluacién

-Entendiendo el aprendizaje como un PROCESO, en &l que estudiantes y docentes recorren juntos un camino
curricular, en el gue se van alcanzando metas que conducen a ia acreditacion totai dei curso.

- Las actividades de proceso (parciales, practicos,) no aprobadas o no rendidas no se recuperan.

- Ei proceso es una parte fundamental de ia nota final. La evaluacién de proceso: corresponde al 40% de la nota
final del curso. :

-Se evaluaran los Trabajos Practicos y se controlard la calidad y la puntualidad en la entrega, asi como la
participacién de cada uno de fos alumnos en ias discusiones en torno a los temas propuestos y su nivel de
conocimiento.

-Independientemente del porcentaje obtenido en el mismo, podra presentarse al examen final, teniendo presente
que, si la suma de proceso y final no alcanza el 60%, la materia esta reprobada.

-En todas estas actividades la ASISTENCIA sera obligatoria. Se aceptara hasta un 20%méximo de inasistencia,
siempre gue sean motivadas por razones altamente justificadas.

Porcentajes asignados a la Evaluacién de Proceso:

Guia y control de proceso de actividades en plataforma: 10%

Trabajo Practico Grupal Obligatorio, entrega formal en papel y defensa oral: 20%

Examen Parcial obligatorio: 10%

Evaluacidn Final: 60 %, Habran 2 Recuperatorios
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TOTAL FINAL DEL CURSO: 100%

Proceso Evaluacion Final

La EVALUACION FINAL es parte de la nota final con que acreditard su cursado. Para ser sumada a la nota de
proceso, Ud. deberd aprobar el examen final con una calificacion igual o mayor al 60%. Si no aprobara en la
primera instancia, contara con dos instancias de recuperacion, en diciembre y febrero del mismo ciclo lectivo.

La NOTA FINAL del Curso se conformara con la sumatoria de la Evaluacién Continua o de Proceso y con la del |
Examen Final. Dicha suma no debera ser menor de 60% para aprobar el curso. Finalmente, a efectos de adaptar
la calificacion a una escala numérica del O al 10, se aplicarad la Escala de calificaciones establecida en la
Ordenanza 108/10-C.S.-UNCuyo.

+ Examen final: 30/05/2017, 8hs.

Lugares de Ensefianza

-Las clases presenciales de este curso, que corresponden a los contenidos tedricos, se dictan en aulas de la
Facultad. Los Trabajos Practicos se realizan en las mismas aulas o en distintos lugares del campus. Virtual: la
plataforma moodle del curso. En el drea virtual la supervisién serd a cargo de la docente.

v"  BIBLIOGRAFIA BASICA:

«Potter, Patricia, Ferry, Anne Griffin.(2.003)'Fundamentos de Enfermeria. Teorfa y Practica”. 8* edicion.
Harcovet. Brace, Madrid.

sRicardo Moragas (1.971Y'ENFOQUE SOCIOLOGICODE DIVERSAS CONCEPCIONES DE SALUD"
Universidad de Barcelona - Universidad de Rhode Island. Revista de Scciologia 5.

«Carlos Maria Vilas. "Desigualdad social y procesos politicos: una perspectiva interdisciplinaria”. Cuyo.
Anuario de Filosofia Argentina y Americana, n° 24, afio 2007, p. 9 a 33

+Ana Julia Aréchaga(2010). El cuerpo y las desigualdades sociales: el espiral de la reproduccion
social. UNLP-CONICET. Argentina. Revista Latinoamericana de Estudios sobre
www.relaces.com.ar.Cuerpos, Emociones y Sociedad N°2, Ao 2. :

«Horacio Luis Barragan.(2007) “FUNDAMENTOS DE SALUD PUBLICA”. La Plata. PRIMERA y SEGUNDA
PARTE. Aporte Biblioteca F.C. Médicas (UNLP)

s Toledo Curbelo.(2.004/2.005)'Fundamentos de Salud Pablica | Y |I”. Editorial Ciencias Médicas. Centro
Nacional de Informacién de Ciencias Médicas. Calle | No. 202, esquina a Linea, piso 11.El Vedado,
Ciudad de La Habana, 10400, Cuba.

+Hugo Eduardo Arce: Tesis de Doctorado: "Evolucion histérica del Sistema de Salud argentino a/Io largo del
Siglo XX". Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud. Instituto Universitario de Ciencia de Ia Salud.
IUCS - Fundacién H. A. Barceld. Buenos Aires, septiembre 2013

sStrasser, Carlos. “Algunas precisiones (y perspectivas) sobre equidad, democracia y g ilaernabilidad a
principios del Siglo XXI.” FLACSO, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, $ede Argentina.
2004.

iguel MIATELLO
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ANEXO Vi

FILOSOFIA Y ETICA DEL CUIDADO

COORDINADOR DEL ANO: LIC. LORENA GALASSO

DIRECTOR: PROF. JORGE GUSTAVO MICHEL
DOCENTE INVITADO: AB. JAVIER URQUIZU

SECRETARIA DEL CURSO: LIC. MIGUEL SiLVA.

CARGA HORARIA TOTAL: 70hs.
Teoria; 50hs.
Practica: 20hs.

Descripcién del Curso:
La Filosofia y la Epistemologia, son ciencias que pueden contribuir significativamente al analisis de la Enfermeriay
su evolucidn histérica.

El presente curso se constituye en una puerta de entrada al mundo de la enfermeria, su complejidad y su
evolucion para los estudiantes que comienzan la carrera de Licenciatura en
Enfermeria.

Este curso, ubicado en el primer semestre del primer afio, guarda relacion directa con el Curso

Bases del Cuidar Enfermero v es la antesala del curso Filosofia del Cuidado que, desarrollado en el cuarto afio,
profundizara los temas de interés de esta drea, ya con un bagaje de experiencia y transito mas acabado hacia el
fin de la carrera.

Planteamos las actividades propuestas desde la concepcion de la enfermeria como una disciplina profesional,
ciencia en construccion y consolidacion, cuya practica tiene y debe tener un estatus epistemolégice singuiar, digno
de analizar y contribuir a su desarrolio.

Objetivos Educacionales

Al aprobar el espacic curricular, el alumno sera capaz de:

s Caracterizar el campo profesional y disciplinar de la Enfermeria a través de la filosofia y modelos
conceptuales que representan el pensamiento de esta profesién.

siniciar la reflexién epistemol6gica de la génesis y desarrollo histdrico de la enfermeria y de su método
particuiar de trabajo. ’

oldentificar en si mismo/a las responsabilidades que con-llevan los actos individuales y colectivos en [os que
participa de modo veluntario o involuntario.

sReflexionar sobre la Profesidon Enfermera como tarea ética en el abordaje de los sujetos de cuidado:
personas, familias, grupos y comunidades.

sReconstruir el rol enfermero como una construccion ética y con perspectiva de derecho.

Contenidos

UNIDAD !
Significados y construcciones de la Moral y la Etica. Accién humana responsable. Autonomia. Los derechos
humanas a través de |a historia y la enfermeria. Introduccion a la ética del cuidade. Humanizacicn del cuidado.

UNIDAD i

Filasofia. Definicion, alcances y limites de la filosofia. El método filoséfico. Filosoffa y las Ciencias particulares.
Historia de las ideas filoséficas. El problema ontologico en la filosofla. Epistemelogia, ciencia y conocimiento
cientifico. Paradigmas en ciencias de la salud. Arte, belleza y naturaleza humana.
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Cuestiones filosdficas en torno al sufrimiento humano. Filosofia del cuidado. La enfermeria como disciplina-
profesional. Evolucion histdrica. Corrientes de pensamiento que han influenciado la evolucién de la enfermeria.
Escuelas de desarrollo disciplinar. La escuela de necesidades. La escuela del cuidado. El cuidado como objeto.de
conocimiento y de practica de la enfermeria.
Actividades
El Curso contemplara actividades Aulicas, clases tedricas, trabajos practicos individuales y grupales, andlisis
bibliografico con contrastacion en la realidad de la enfermeria, actividades en plataforma virtual y un examen
parcial.
Evaluacion
Para lograr la promocién el estudiante debera obtener:

+80% o mas de asistencia a todas fas actividades planficadas.

«Nota del 75% o superior en los trabajos practicos pautados.

+Nota del 60% o superior en la evaluacion parcial, aprobado en primera instancia.

sEntrega enl tiempo y forma de los trabajos practicos y actividades en plataforma.
Para lograr la regularidad el estudiante debera obtener:

+80% o mas de asistencia a todas las actividades planificadas.

+Nota entre 60% y 74% en los trabajos practicos pautados.

sNota del 60% o superior en la evaluacién parcial, aprobado en primera instancia ¢ en instancia de
recuperacion.

Lugares de Ensefianza
Dependencias de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNCuyo.
Bibliografia Basica:

FEITO GRANDE, L. “Etica profesional de la enfermeria. Filosofia de la enfermerfa como ética del cuidado.
Editorial PPC. Madrid. 2000.

COLLIERE, M.F. "Promover la vida". Editorial MacGraw Hill - interamericana. Barcelona. 1993.

KEROQUAG, $. y cols."Grandes corrientes de pensamiento” En el Pensamiento enfermero. Ed.
Masson. Barcelcna. 2001 _

MEDINA, J. L. “Ei Cuidado: objeto de conocimiento de la enfermeria como disciplina®. En La
Pedagogia del Cuidado, saberes y practicas en la formacion universitaria en enfermeria. Ed. Al prtes. Barcelona.
1999,

CARPENITOQ, L. “Creacién del Diagnéstico de enfermeria. introduccion” En: Diagnéstico de
Enfermeria. Ed. Interamericana. Madrid 1989

< Roberto Miguel MIATELLO
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ASPECTOS PSICOSOCIALES DEL DESARROLLO
COORDINADOR DEL ANO: LIC. GALASSO LORENA

DIRECTDR:LIC. ANA ANDRADA

Docentes
* PROFESORES: LIC. PABELO TORRE

Secretaria del curso:

Descripcion del Curso

Esta asignatura pretende abordar el estudio del desarrolio del ser humano identificando
caracteristicas de cada etapa evolutiva, comenzando desde el embarazo hasta llegar a la vejez.

Se hara una breve introduccién de los distintos factores que influyen en el desarrolio: tantp
hereditarios, sociales, ambientales y cuituraies.

Se abordara la Salud y la Enfermedad desde una mirada integral y holistica de la persona,
concibiendo al ser humano como un ser bio-psice-social.

Se instara a los alumnos a producir herramientas para informar a la poblacién, como folletos
para la prevencion de las patologias y ia promocidn de la salud en las diferentes etapas vitales.

Se buscara también que los alumnos logren detectar las principales caracteristicas de cada
etapa vital a través de la observacion de peliculas que haran las veces de casos.

Es muy importante que el estudiante de enfermeria cuente con todos aquellos contenidos
que la Psicologia Evolutiva le puede aportar, con el fin de ser mas efectivo y eficiente en su desemperio
profesional, y le permita ademas un mejor desempefic en su trabajo interdisciplinario en los distintos
ambitos laborales.

Objetivos Educacionales
Objetivos;
Al aprcbar el espacto curricular, el alumno sera capaz de:

sDesarrollar la capacidad critica y refiexiva que le permita un mejor desempefic profesional.

eIncorporar las diferentes teorizaciones en psicologia respecto al ciclo vital.

sldentificar los elementos que intervienen en {a construccion del Psiquismo y las etapas evolutivas y
del desarrolio en relacién a los vinculos y el entorno.

s Analizar el rol de la Enfermera en estos procesos humanos.

«Diferenciar los distintos conceptos relativos a la vida mental y la conducta de los sujetos; y
comprender la interretacion entre los mismos.

e Analizar los procesos sociales en relacién a los sujetos individuales.

«Establecer relaciones entre las diferentes etapas vitales y la época histérica.

«!ldentificar los determinantes y condicionantes sociales que intervienen en los procesos familiares y
comunitarics en la salud mental.

«Reftexionar sobre sus propias actitudes y posicionamientos ante la demanda de “otro” que requiere
de cuidados,

Contenidos
v Conceptuales:

Unidad Temética I: Psicologia del desarrollo

Psicologia del Desarrollo. Definicion. Objeto de estudio. Etapas de la Vida: Factores Biologicos. sociales,
histéricos y culturales que inciden en el desarrollo. Procesos del desarrollo: cambio y permanencia. Dominios del
desarrollo.

oy
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Herencia, ambiente y maduracion. Influencias en el desarrolio: normativas y no normativas.
Principales perspectivas tedricas del desarrollo infantil: perspectiva psicoanalitica, cognitiva y contextual.

UNIDAD Tematica ll: Embarazo y desarrollo infantil

Desarrollo prenatal: periodo germinal, embricnario y fetal. Teratdgenocs. Etapas del nacimiento. Aspectos
Psicolégicos de la diada Madre e Hijo. Desarroilo Infantil: Etapas. Desarrollo de la Inteligencia segun Jean Piaget.
Organizadores de René Spitz. Trastornos psicotdxicos: carencia afectiva total y parcial. Desarrollo del control de
esfinteres. Desarrollo fisico.

UNIDAD Tematica lll: Adolescencia .

Problemaética y Caracteristicas de la Adolescencia — Cambios corporales y desarrollo Psico-fisico — Pubertad,
pubescencia y adolescencia. Posmodernidad —Problematicas Sociales — Culturas adolescentes. Relacion con los
Padres.

UNIDAD TEMATICA IV: Adultez y Vejez

Caracteristicas del adulto Joven y del Adulto Mayor. Cambios en la adultez en la posmodernidad. Adultez, sexo y
género. Caracteristicas del Geronte: Evolucién Psicoldgica de la vejez. Cambios fisicos y psicoldgicos. Conductas
esperables del gerente y deterioro. Reminiscencia. Aislamiento y comunicacion.

¥ Procedimentales:

- Lograr hacer una Lectura comprensiva y analitica de los textos propuestos.

- Elaborar Informes escritos y exponer grupalmente los trabajos practicos

- Elaborar folletos informativos para la prevencidn y promocién en las diferentes etapas del ciclo vital.

- Desarrollar la Capacidad de relacionar e integrar la teoria con la practica.

- Observacion, andlisis e interpretacion de situaciones hipotéticas de estudio y de casos utilizando como medio
el cine.

- Trabajos grupales: con guias de estudio y exposicién oral.

- WUso correcto de terminologia psicoldgica.

v Actitudinales:

eExpresar ideas con actitud critica y reflexiva

«Curiosidad y apreciacidn por la Psicologia.

e|nvestigar

+Respeto y tolerancia por si mismo y sus compafieros.

e|nterés y valoracién de los distintos aspectos de las etapas de la vida.

«Comprender la situacion del desempefio del enfermero en nuestro pais.

eDesarrollar una actitud responsable acerca de sus opiniones, actos y decisiones asi como de las
consecuencias que de elios se deriven

«Respetar las individualidades y las diferencias Culturales y Sociales.

Contenidos minimos:

Construccion del psiquismo. El ser humano. etapas evolutivas y del Psicosociales del desarrollo.
Interaccidn del Rol Enfermero en estas construcciones. La Psicologia del sujeto en interrelacion
constante con el entorno y los procesos sociales. Formas psicolégicas que frascienden las conductas
individuales. Condicionantes y determinantes de la salud mental de las personas, familia y comunidad.

Actividades
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Se han previsto actividades de aprendizaje tales que el alumno pueda a través de ellas apropiarse de los
conocimientos, habilidades y actitudes antes enunciadas:

- Lectura y andlisis de textos.

- Tomar Apuntes. Elaborar definiciones.

- Debates grupales.

- Relacionar e integrar distintos textos

- Realizacidn de folletos informativos con !a finalidad de promocion y prevencién

- Elaborar cuadros comparativos con las caracteristicas de las distintas etapas evolutivas.
- Responder guias de Estudios en forma Individual y en grupo.

- Elaborar sintesis personales.

-Andlisis de peliculas como cases y relacion con la teoria.

Evaluacién

Requisitos para aprobar el espacio curricular sin examen final (promocién):
v' 75% de ASISTENCIA

v' 60% en la evaluacion parcial en primera instancia
¥' 75% en trabajos practlicos.

Requisitos para regularizar:
v 75% de asistencia

v 60%en la evaluacion parcial en primera instancia o en Recuperatorio
v 60% en trabajos practicos.

Examen final: se aprueba con el 60%. 2 de junio. 19 de diciembre. 22 de febrero.

Lugares de Ensefanza

T Ruias de i FOM UNGUyo para clases tedricas.

Bibliografia Basica:

Papaglia, D. E., Wendkos Olds, S., Feldman Ruth, D. (2001). Desarrollo Humano (9na edicién). México:
McGraw-Hill. Cap. 1 y2.

Shaffer, D. R. (2000). Psicologia dei desarrolio. — Infancia y adolescencia. Cap. 4
Ajuriaguerra, J. (1993). Manual de psiguiatria infantil (41a edicién). Espaiia: Masson. Cap. iX
Bowlby, J. (1989). Una base segura. Barcelona: Paidds. Cap. 7.

Papaglia, D. E., Wendkos Olds, S., Feldman Ruth, D. (2001). Desarrollo Humano (9na edicién). México:
McGraw-Hill. Cap. 4.

Labinowicz, E. (1980). Introduccion a Piaget. México: Fondo Educativo Interamericanc.
Shaffer, D. R. (2000). Psicologia del desarrollo. - Infancia y adolescencia. Cap. 7
Spitz, R. (1969). El primer afio de vida del nific. México: Fondo de cultura econémica.

Duschatzski, S. y Corea, C. (2002). Chicos en banda. Los caminos subjetivos en el declive de las
instituciones. Buenos Aires; Paidos. Cap. 3

Obiols, $. (2004). Adultos en crisis, jdvenes a la deriva. Ediciones Noverdades Educativa

F.C.M Casals, |. (1982). Sociologia de la ancianidad. Madrid: Ed. Mezquita. Cap. 1y 3. m

Prof. Mgter. Fabidn fduardo CREMASCHI
VICERECANO .a/c. DECANATO
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ACTIVIDAD FiSICA SALUDABLE |

Coordinador de ano: Lic. Maria Rosa Reyes
Responsable y Supervisién

Directora General de Deportes Recreacion y Turismo: Lic. Esp. Isabel Orrico
Direccién Académico- pedagogica

Lic. Dndo. Alejandro Herrera

Lic. Jorge Bajuk

Profesores:

-Prof. Mariela Cirot: orientacién 1

-Prof. Soledad Nadaiich: orientacion 2

-Prof. Fabiana Herrera: orientacion 3

-Prof. Guillermo Roldan: orientacion 4

Descripcién del espacio curricular

> 2017
ARO DE LAS ENERGIAS RENOVABLES

Actividad Fisica Saludable | y [I, son dos cursos del Plan de Estudios de Licenciatura en Enfermeria (1° y
4° afios de la Carrera) cuyo objetivo principal es que, a partir de la interaccion de los sujetos con su
propia moetricidad, estos logren el reconocimiento de su corpereidad, sus posibilidades, limitaciones y
desafios.

En este espacio curricular, el movimiento es una oportunidad de encuentro con los otros en donde se
potencien tas habilidades sociales, la aceptacion de las diferencias y ef trabajo de la diversidad desde el
acuerdo y la colaboracion.

Esta propuesta, serd un medio facilitador para que el estudiante de enfermeria reconozca, vivencie y
relacione desde una mirada practico-tedrica, el significado de habitos saludables, actividad fisica,
nutricién, postura, adicciones, sexuaiidad, estrés, entre otros; y pueda relacionarlos con la condicién
fisica y la salud de las personas a lo largo de su vida.

En esta misma linea de accién es que se abordara el papel de la universidad en fa promocién de
ambientes y actividades saludables, permitiendo que el alumno adquiera una perspectiva holistica de si
mismo, que le permita integrar de forma coherente las exigencias académicas e institucionales, con sus
caracteristicas y necesidades biopsicosociales,

Objetivos Educacionales

» Promover, difundir y desarrollar el habito de las practicas motrices, como medio eficaz para la formacion
integral.

» Desarroilar actividades sistematicas orientadas al logro del bienestar psico — fisico y social de los
estudiantes a través del pleno disfrute de las practicas fisicas.

s Utilizar creativamente el tiempo libre en beneficic de una mejor calidad de vida personai y profesional,
desde el contacto active con las manifestaciones motrices, expresivas y en el medio natural.

« Contribuir, at logro de una formacidn universitaria liberadora y humanizante que potencie la inclusién, la
autonomia, la creatividad, la colaboracion, el respeto por el ofro, y la plena aceptacion de las
diferencias

*Fomentar acciones que breguen por la vida saludable de acuerdo con los nuevos paradigmas y
concepciones de ia educacién

COMPETENCIAS
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El espacio curricular Actividad Fisica Saludable busca viabilizar el disfrute del movimiento y sus diversas
manifestaciones, entendiendo estas como un derecho personal y social que permiten el desarrollo de las
capacidades funcionales, mejoran el desarroflo de las habilidades sociales y las formas de vincularse con
los otros y la naturaleza, permitiendo desarrollar y abordar programas de mejora identificando las
caracleristicas y particularidades para realizar una practica segura y saludable gue mejore la
disponibilidad corporal y promueva la adquisicion de habitos saludables para una mejor calidad de vida.

Competencias generales
+Conocer las caracteristicas que tiene el movimiento y las praxis corporales para mejorar las
capacidades funcionales del sujeto
» Adquirir habitos saludables vinculados a la practica de actividades fisicas que promuevan una mejor
calidad de vida.
sDesarrollar y ampliar el acervo motor y posibilitar una disponibilidad corporal que permita disfrutar
libre y activo de las diferentes manifestaciones motrices.

Competencias Transversales
«Ser capaz de mantener en el tiempo y de proyectar hacia ofros los conocimientos, habilidades y
destrezas adquiridos para promover el gusto por la actividad fisica y |a vida saludable.
eDesarrollar habilidades sociales que permitan el abordaje en equipo de diferentes problematicas.

Contenidos

Desarrolio conceptual y procedimental

= Capacidades funcionales

« Deporte Recreativo

« Juego Motor y Recreacién Grupél

» Actividades Motrices en el Ambiente Natural

« Expresion corporal y motriz

Ejes transversales del proceso pedagdgico:
« Desarrolio motriz y corporalidad.

« El bienestar y la salud

« Disfrute y cuidado del medio ambiente

« Desarrollo de los valores y habilidades sociales

Actividades

Opciones u orientaciones: {cupo de 22 estudiantes por orientacién)

1. Tela y actividades corporales expresivas (Expresién corporal)

2. Actividad fisica localizada-Relajacion— Entrenamiento funcional {Introyeccion motriz)
3. Deportes- juego deportivo (deportes sociomotrices)

4. Senderismo, runnig y actividades en |a naturaleza (Adaptacién motriz ambiental)

Evaluacion

F.CM.
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Los Cursos Actividad Fisica Saludable | y |i, segun el Plan de Estudios, son de caracter promocional, es
decir, se acreditan sin examen final.

Para obtener la promocionalidad, el estudiante debera:

scumplir con el 75% de asistencia a todas las actividades planificadas.

saprobar cada unoc de ios practicos del proceso con porcentaje superior a 70% y un promedio
general de no menos del 75%.

sAprobar una instancia de integracién giabal al finalizar el cursado.

En caso de no alcanzar alguno de los requisitos antes mencionados, el estudiante tendré la opcién a
acreditar con examen final, segun reglamentacién de la Carrera,

Lugares de Ensefanza

Ambiente natural
Aulas para teéricos Escuela de Enfermeria y/o Facultad de Ciencias Médicas

instalaciones de Direccién General de Deportes Recreacién y Turismo para las practicas motricei]
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Coordinador del Afio: Lic. Lorena Galasso
Director: Prof. Florencia Berengua
Secretaria del curso: Miguel Silva

Descripcidon del Curso

Este Curso de Inglés se ha disefiado considerando la necesidad de desarroliar en el alumnado
capacidades expresivas en dicha lengua que les sean de utilidad practica para la comunicacion
internacional, pudiendo comprender y elaborar mensajes de variados significados propios de
toda comunicacién interpersonal y cambiantes contextos culturaies.

Lievar a la practica esta propuesta pedagogica, implica una visén ampiia, tan abarcativa como
sea posible habida cuenta de |a limitacién horaria y temporal dei Curso.

Desde esa Optica el contenido del Curso considera cuatro dimensicnes a saber: gramatical o
lingliistica, que implica el conocimiento del cédigo linglistico que incluye la morfologia y
pronunciacién de las palabras, el vocabulario general y disciplinar, las estructuras gramaticales -
sintacticas y de la semantica lingilistica; socio-lingiistica-cultural, relacicnada con la
adecuacion de los mensajes al contexto comunicativo, la relacion entre fos interlocutores, los
registros y estilos, el uso de las reglas pragmaticas y la seleccién de formas segln topico y
situacion; discursiva, referida a las hahilidades necesarias para crear y entender textos orales y
escritos con cohesion respeclo de la forma y coherencia de pensamiento, segun distintos
géneros; y estratégica, o capacidad para utilizar, reparar, o re-direccionar el discurso a efectos
de no interrumpir la comunicacion fluida.

Objetivos Educacionales
-Desarrollar capacidad para la comprensién e interpretacion comunicacional de la lengua

extranjera (inglés) aplicando correctamente las reglas gramaticales en cada caso y las
estrategias requeridas para el logro de una conversacion fluida adaptada a contextos
sociales variados.

-Adquirir habilidad oral para el empleo de informacion personal y de terceros sobre datos
filiatorios, familiares, sociales, laborales y ofros ,referidos a preferencias, habitos,
costumbres y estilos preferenciales de vida, asi como intereses, habilidades y opiniones
particulares sobre tematicas varias

-Evidenciar capacidad para la produccién correcta de textos, sean orales o escritos, acordes a
su nivel de competencia formativa, y adaptados a variadas situaciones comunicacionales,
sean éstas, generales de la vida cotidiana, como especificas y afines a la disciplina de
formacién, '

Desarrollar capacidad para la adquisicién y desarrolio de estrategias que sean de utilidad para
ia lectura e interpretacion de textos cientificos serios que insten a la busqueda y consulta de
material bibliografico en inglés de modo equivalente a la blsqueda en fuentes de
informacién en lengua nativa.

CONTENIDOS
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«CONCEPTUALES
Informacién personal (propia y sobre terceros) referida a: identidad, edad, procedencia, entorno,
ocupacion, relaciones familiares, posesiones y pertenencias, existencia, locacion, habitos,
rutinas, frecuencia, gustos, intereses y preferencias y opiniones. Accicnes habituales presentes.
Paradigmas verbales. Formulas sociales de presentacion, saludos, para dar y pedir informacian,
participar en conversaciones formales e informales, telefonicas y presenciales. Patrones
sintacticos y expresiones idiomaticas frecuentes. Textos informativos. Vocabulario relacionado
con los topicos situacionales y a los campos relacionados a la salud.

+PROCEDIMENTALES:
Desarrollar capacidad verbal que, respetando las estructuras gramaticales apropiadas, evidencie
un vocabulario basico pero variado a la vez, que le permita una comunicacion medianamente
fluida en situaciones personales y/o laborales propias de su contexto disciplinar.
Adquirir destreza verbal para pronunciar, acentuar y entonar inteligiblemente su locucion.
Evidenciar capacidad para la deduccién y aplicacion de reglas gramaticales de modo correcto.
Ser capaz de interactuar en comunicaciones de didlogos y conversaciones sean éstas en
situaciones de tipo formal y/o informal.
Resolucion de problemas comunicativos.
Desarrollar capacidad creativa para la escritura guiada de textos sean descriptivos. narrativos o
informativos.
Mastrar capacidad para la lectura comprensiva de textos narrativos e informativos, descriptivos,
autenticados y auténticos, de informacién general, cientifica y médica.

s ACTITUDINALES:
Dimensionar la importancia que implica el aprendizaje de una lengua extranjera en el mundo
globalizado actual.
Desarrollar respeto por la diversidad socio-cultural y el pluralismo en el contexto que se
presente. .
Adquirir seguridad personal para intervenir y resolver variadas situaciones comunicativas
formales o espontanea.
Demostrar interés en su progreso personal valorando los beneficios del manejo de una lengua
extranjera en su practica pre-profesional.
Evidenciar responsabilidad y madurez para cumplir con las tareas asignadas, sean auténomas o
delegadas.

Asumir con responsabilidad e interés evidente su auto-aprendizaje.

Actividades

Clases teérico-practicas, tanto en el aula como en el laboratorio de idiomas, en donde los
alumnos deberan:

localizar, asociar, verificar y secuenciar informacion icénica y verbal, escuchar atentamente,
discriminar sonidos, acentos y entonacion, elaborar y respender a cuestionarios, seguir
instrucciones, identificar, listar y clasificar vocabulario y estructuras, inferir, reconocer y formular
reglas, completar e insertar informacion faltante, identificar expresiones segun emisores y
contextos, recrear y dramatizar situaciones comunicativas (generales y disciplinares), expresar
opiniones, en forma oral y escrita, a fin de analizar y resolver los distintos problemas
comunicativas.

Evaluacién
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Al inicio del Curso de Inglés se realizara un Examen Diagnéstico. Aquellos alumnos que acreditaren el .
nivel de competencia exigido para el curso y aprueben dicho examen con un minimo de 70% se veran
favorecidos con la exencion del cursado. Solo deberan asistir obligatoriamente y aprobar los Examenes
Parciales y el Examen Final Oral y Escrito.

«EVALUACION CONTINUA O DE PROCESO: 10%
La evaluacién del aprendizaje es continua y formativa, En la evaluacién continua o de proceso, 10% de la
nota final del Curso, corresponde a su desempefio en los trabajos practicos y en las clases. 80% de
trabajos practicos orales y escritos mensuales, con asistencia obligatoria aprobados.

Consideracién de la asistencia a clase (80% minimo).

+EVALUACION DE RESULTADO
~Parciales: (20%) dos examenes parciales. La calificacion minima para aprobar es de 6 (seis)

en las siguientes fechas:

Primer Parcial: Viernes 1 de Septiembre
Segundo Parcial: Viernes 22 de Septiembre
~-Un Examen Final escrito y oral: Viernes 6 de Octubre

IMPORTANTE: La nota de dicho examen tendra la siguiente composicién:

Examen Final: 70%
Examenes Parciales: 20%
Desempeific en Trabajos Practicos y en las clases: 10%
Total: 100%
Los alumnos que no aprueben dicho examen final podran recuperarlo en alguna de las fechas
consignadas a continuacion:
Recuperatorio Diciembre: Viernes 15 de
Recuperatorio Febrero: Viernes 08 de Febrero de 2018

Lugares de Ensefianza
+ De qué escenarios dispone el Curso para que los estudiantes desarrollen las experiencias de aprendizaje
(aula de tedricos, salas tutoriales, laboratorios de ensefianza, hospitales, centros de salud, escuelas, etc.)
¢ Quiénes son los responsables por el Curso en cada uno de ellos, si fuera necesario.

Las actividades se realizaran en la Facultad de Ciencias Médicas — Escuela de Enfermerta Universitaria
en aulas dispuestas para clases tedrico-practicas y en la Plataforma Moodle {Campus Virtual- FCM-
UNCuyo).

Bibliografia Basica: (Lisfar)

Del alumno:
s Holey, Mark & Hall, Diane: *New Total English”, UK, Pearson Education Limited, 2015.
= - Diccionario bilinglle Inglés~ Castellano

De consulta del Profesor: /
e Dictionary of Medical Terms, USA, Barron's Medical Guide, 20086.

s Wright, Ros & Cagnol Bethany: "English for Nursing1", UK, Pearson Education Li :ted 2013
e Grice, Tony: “Nursing”, UK, Oxford University Press, 2007
+ Online source, "Nursingtimes.net’
ey +  Glendinning, Eric H. & Holmstrém, Beverly A.S.: “English in Medicine”, UK, Cambridge University
F.C.M. Press, 2005 P A
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