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MENDOZA, 28 de diciembre de 2017
VISTO:

La NOTA CUY: 35697/2017 mediante la cual la Direccion de la Escuela de Enfermeria
eleva el Proyecto de Reglamento de la Carrera de Licenciatura en Enfermeria, y

CONSIDERANDO:
Que el Proyecto cuenta con la opinién favorable de la Comision Curricular de la Escuela. '

Por ello teniendo en cuenta lo aprobado por este-Cuerpo en reuniones del 13 y 27 de
octubre de 2017

EL CONSEJO DIRECT!VO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento de aspectos académicos de la Carrera de Licenciatura en
Enfermeria cuyo contemdo figura en el Anexo'i que, con CINCO (5) hojas, forma parte de la presente
ordenanza.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.
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1. Los responsables de las obligaciones curriculares deben entregar el programa analitico de cada afio

antes del 30 de noviembre dei afio anterior.

2. El cronograma general de la carrera de cada afio incluye ias fechas de inicio y finalizacion de cada
obligacion curricular y todas las fechas de examenes finales del afio lectivo y se debe entregar antes

del! 30 de noviembre del afic anterior.

3. El programa analitico se entrega a ia coerdinacidon del area, luego pasa a la direccion de la carrera,
es supervisado por la comisién curricular, se pone a disposicion de ios estudiantes en Direccion Area
de Ensefianza y se conserva en secretaria administrativa de la carrera.

siguiente informacidn:

o Nombre de la obligacion curricular.
o Afo de la carrera.

o Coordinador del afio. ‘

o Director y codirector de la obligacion

curricular.

o Equipo docente.

o Régimen de cursado.

o Carga horaria total (tedricas/practicas).

o Breve descripcion de la obligacién curricular.

o Objetivos educacionales.

El programa analitico de todas las obhgacmnes curriculares tiene un formato comuin que incluye la

Contenidos: conceptuales, actitudinales y
procedimentales

Actividades de aprendizaje: especificacion de
tipo de actividades practicas.

Evaluacion (porcentajes que const:tuyen la
calificacion e instrumentos).

Lugares de ensefianza.
Bibliografia.

5. Elcronograma especifico de la obligacion curricular debe ser entregado al coordinador del area el 15
de diciembre del afio anterior para su analisis y aprobacion.

Evaluacién del aprendizaje

Composicion de la calificacién final:

En las obligaciones curriculares del area profesional (Enfermeria Comunitaria | y |i, Bases del Cuidar
Enfermero; Enfermeria del Adulto y el Anciano | y II; Enfermerla de la Salud Mentai; Enfermeria de ia
madre y el recién nacido; Enfermer(a del nifio y el adolescente; Enfermeria en Cuidados Criticos; Gestion
de ios Servicios de Enfermeria Hospitalarios y Comunitarios | y li; Educacion en Enfermer(a;
investigacion en Enfermeria 1 y il y Taller de Trabajo Final}.

a) La evaiuacién continua o de proceso representa el 50% de la nota final.
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1. Esta incluye evaluaciones parciales, que representan ei 10% de la evaluacidon continua
{al menos dos exdmenes parciales en los cursos que duren mas de 100 hs. y sélo uno en los
gue su duracién sea menor a 100hs.)

2. La Experiencia practica y de laboratorios de las asignaturas profesionales representa el
40% restante de la calificacién continua.

b) La evaluacion de resultado {(examen final) representa el 50% restante de la calificacion final.

c¢) En todas estas actividades se aceptara hasta un 25% maximo de inasistencias. En el caso que el
porcentaje de inasistencias supere el 25% y no sea inferior al 40%, el equipo docente podra
proponer actividades de recuperacién de ese porcentaje.

d) La regularidad de las obligaciones curriculares profesionales se obtiene de la siguiente manera:
1. 75% de asistencia a todas |las actividades del espacio curricular.

2. Aprobacién con 60% de las evaluaciones parciales, para lo cual el estudiante tendra la opcion de
primera instancia y recuperatorio. Ei estudiante que tiene ausente en la primera instancia, tiene
derecho al recu peratorio, previa presentacion a la secretaria, del certificado médico correspondiente.

3. Aprobacibn con 60% de las actividades practicas de aula.
4. Experiencia practica; asistencia del 80% como minimo. Aprobacion de la practica con 60%.

En las obligaciones curriculares de las areas bioldgica y socic-humanistica que tienen caracter de
“promocionales” (Filosofia y Etica del Cuidado, Aspectos Psicosociales de! Desarrollo, Estructura del
cuerpo humano, Funcionamiento del organismo, Inglés | a V, Antropologia sociocultural, Aspectos ético
legales del cuidado ! y Hl, Informatica | y lI, Filosofia del Cuidado, Sociologia y Actividad Fisica Saludable
Iy 1), la evaluacién continua representa un 100% de la nota final del curso.

Ef estudiante acredita el curso en caracter de promocional cuando logra:
a. Asistencia del 75% a todas las actividades planificadas.

b. Aprobacidn con el 75% de las actividades practicas, discusiones dirigidas, y toda otra actividad
que el equipo desarroile durante el proceso.

c. Aprobacion en primera instancia, con el 80% de los examenes parciales planificados.

d. Aprobacién de una instancia integradora final que cada equipo docente planificard segun las
particularidades de cada actividad curricular. (Monografia, Proyecto, Informe, etc.)

En el caso que no logre la promocionalidad, debe rendir examen final con el mismo sistema de
cursos “no promocionales” {punto 8)

En las obligaciones curriculares de [as areas biolégica y socio-humanistica que NO tienen caracter
de "promocionales” (Sociologia y Salud, Microbiologia y parasitologia, Farmacologia, Nutricion y
dietoterapia, Epidemiologia y bicestadistica y Deontoiogia y problematica profesional):

a) La evaluacién continua o de proceso representa el 30% de la nota final.

1. Esta incluye evaluaciones parciales, que representan el 10% de la evaluacion continua
(al menos dos examenes parciales en tos cursos que duren mas de 100 hs. y s6lo uno en los
que su duracion sea menor a 100 hs, con una instancia de recuperacién para cada uno)

20



Facuitad de
Ciencias Médicas

R
Noa ‘:f UNIVERSIDAD

5% NACIONAL DE CUYO

> 2017

> UNCUYO @

2. Las experiencias de laboratorio, sesiones tutoriales, trabajos practicos o cuaiquier otra
modalidad que el docente responsable del curso estime adecuadas y haya pianificado,
representan el 20% restante de Ia calificacion continua.

b) La evaluacion de resultado {examen final) representa el 70% de la calificacién final.

En las Experiencias practicas de las actividades curriculares profesionales y Practica Profesional
Integradal y II:

a) Asistencia del 80%.

b) Aprobacién con el 60%

E

Los puntos a) y b) se constituyen en requisito de regularidad y opcién a rendir examen final de cada
espacio curricular gue involucre practica clinica.

6. Alinicio del cursado de cada materia se deberan explicitar los criterios con los cuales se realizara

el monitoreo y la evaluacién de este proceso. Estos criterios estaran indicados en los programas

. y/o reglamentos de cada obligacidn curricular y serén explicados en forma fehaciente por el equipo

docente a sus alumnos procurando, asegurar la adquisicién de conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores en todo ei proceso.

7. La calificacién de la evaluacion continua de actividades practicas se ohtendra a partir de un registro
escrito detallado de la forma en que se ponderan los distintos componentes con los que se conforma
esa calificacion. Este registro dara cuenta en forma explicita y especifica de la forma en que a lo
largo de la duracién de la obligacidn curricular se obtienen los datos del desempefio del alumno que
conforman la calificacion. ‘

8. El registro de la evaluacién continua serd accesible al estudiante a través de la retroalimentacion
docente al menos dos veces durante la obligacién curricular, para que la evaluacion de proceso
pueda cumplir su funcién de proveer ai estudiante y al docente de informacidn sobre el progreso en
relacidn con las expectativas de aprendizaje.

9. Independientemente de los componentes de la evaluacién continua ya enunciadas, cada profesor en
su respectivo espacio curricular disefiard estrategias y se valdrd de recursos pertinentes para
registrar el desempefio del alumno en diversas actividades si las considera necesarias. Estas
tendran por objeto una regulacién y orientacién de caracter pedagogico de los procesos de
ensefianza—aprendizaje a fin de introducir mejoras en la calidad y optar por las decisiones mas
acertadas que cumplan con este objetivo.

10. En todas estas actividades la asistencia sera obligatoria. Se aceptara hasta un 25% maximo de
inasistencia en actividades teoricas, y un 20% en experiencias practicas. Para el caso en que las
inasistencias superen este porcentaje, y hasta un maximo de 40%, el equipo docente podré proponer
actividades de recuperacién de ese porcentaje.

11. La evaluacién final, que podra ser escrita, oral 0 combinada, es parte de la nota final con que el
alumno acreditara cada obligacién cumicular. Para ser sumada a la nota de proceso, el alumno
deberé aprobar el examen final con una calificacién igual 0 mayor al 60%. Si no aprobara en la
primera instancia, contara con dos instancias de recuperacién, en diciembre y febrero del mismo
ciclo lectivo. |

12, La nota final del Curso se conformara con la sumatoria ponderada de acuerdo a los porcentajes
establecidos en la Evaluacién Continua o de Proceso y con la del Examen Final. Dicha suma no
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debera ser menor de 60% para aprobar el curso. En el caso que, habiendo aprobado el examen
final, al sumar el porcentaje de proceso se obtenga un resultado inferior a 60%, el estudiante no
aprueba el curso correspondiente. Finalmente, a efectos de adaptar la calificacién a una escala
numeérica del 0 al 10, se aplicara la Escala de calificaciones establecida en la Ordenanza 108/10-
C.S.-UNCuyo.

Los estudiantes podran rendir su examen final en tres oportunidades: al finalizar el Curso, o bien en
los Recuperatorics de Diciembre y/ o Febrero.

Si no se aprueba un curso'en las tres oportunidades mencionadas, s6lo podra recursarse una sola
vez, agotada la cual y sus posibilidades de examen, el alumno podra rendir en tres oportunidades
mas. En este caso, la evaluacién final podra constar de contenidos tedricos y practicos, pero la nota
final se conformara sélo con ese Unico resultado, 0 sea no se adiciona el porcentaje correspondiente
a la Evaluacion continua.

Si agota estas tres oportunidades, su caso debera ser tratado y decidido por Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, segun Ord 13/1998.

En los examenes finales orales s6lo pueden tomar examen el responsable de la obligacion
curricular y docentes autorizados con responsabilidades similares y formacion vinculada a la
tematica de la obligacién curricular a evaluar.

En los examenes finales orales cada alumno debe ser evaluado por dos docentes en forma
simultdnea. Se debe designar al menos un suplente por examen.

Los examenes finales escritos deben ser elaborados y calificados por el responsable de la
obligacion curricular.

Revisién de examenes: Una vez elaborado el examen final escrito y quince dias antes de ser
administrado, el docente responsable de la obligacién curricular deberé presentar el instrumento a la
coordinacion del area, quien junto a la direccién y asesorla pedagogica cuando fuese necesario,
realizaran la revisidn para su versién final.

Calificaciones

20.

21

22

23

24.

25.

E! plazo para calificar y exhibir las calificaciones no debe exceder los 7 dias habiles posteriores al dla
de la evaluacion.

Mostracion de examenes: Se debe fijar una fecha dentro de las 48 hs. de la publicacidon para que los
examenes puedan ser mostrados a los estudiantes. La mostracion de exémenes debe ser una
instancia mas de formacion, en la cual se asegure que el estudiante puede analizar fehacientemente
su examen.

Las calificaciones se deben publicar en los avisadores de la obligacion curricular o carrera y/o la
pagina web de la Facultad. -

La calificacién definitiva se debe volcar en las actas volantes, expresada en numeros y letras.

Las actas volantes deben ser firmadas por dos docentes responsables del examen y por todos los
alumnos que estuvieron presentes en el examen.

El responsable: del curso debe remitir el acta volante y completar el libro de actas en un plazo no
mayor a 20 dias habiles desde la fecha de la evaluacion.
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Desempefio docente

26. Todos los docentes deberan presentar a la direccién de la carrera un informe que contenga ias
actividades de docencia, investigacion y extensién realizadas durante el afio académico, asi como
de las de formacién profesional y docente. '

27. La direcclén de la carrera, los coordinadores de area y la secretaria académica de esta Facultad
seran los encargados de evaluar estos informes, con ei fin de dar retroalimentacion al docente en
refacién con logros y aspectos a mejorar en el desemperio y produccién docente.

28. Todas las obligaciones curriculares deberan relevar anuaimente a través de encuestas ia opinién de
los estudiantes vy de los docentes sobre la programacion, clases, actividades, bibliografla, todos
estos aspectos en relacién con su aparte para el aprendizaje.

29. Se tomaran todos los recaudos para que estas opiniones sean expresadas preservando la identidad
del encuestado.

30. La encuesta se debera realizar al finalizar el desarrolio del cronograma de ia obligacion curricular,
que incluye el examen final.

31. Los informes de las encuestas seran entregados soélo al responsable de ia obligacién curricuiar, por
la direccion de la escuela. Estos informes seran utilizados no sélo para sefialar fortalezas de cada
obligacién curricular, sino para documentar déficits y plantear propuestas de mejora pertinentes.
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