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MENDOQZA, 30 de setiembre de 2026
VISTO:

Lo dispuesto por los articulos 73° y 75° del Reglamento Interno del Consejo Directivo de esta
Facultad, aprobado por Ordenanza N° 9/2015 CD y modificado por Ordenanza N° 4/2026 CD, en lo referido a la
conformacion de las Comisiones Asesoras del Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75° establece que, al inicio de las sesiones ordinarias de cada ario, el Consejo
Directivo decidira sobre la conformacion de las Comisiones Asesoras, las que tendran caracter anual y formaran
parte de una resolucién aprobada a tal fin por este Cuerpo. ’

Que por Resoluciones Nros. 460/2026 CS y 461/2026 CS se pusieron en funciones las nuevas
autoridades de la Facultad y los Consejeros Directivos titulares y suplentes, respectivamente.

Que, en consecuencia, el 11 de setiembre de 2026 tuvo lugar la primera reunion ordinaria y
presencial del Consejo Directivo con su nueva integracién y autoridades.

Que resulta necesario establecer las denominaciones e incumbencias de las Comisiones
Asesoras que funcionaran durante el periodo correspondiente.

Por elld, teniendo en cuenta lo aprobado por este Cuerpo en dicha oportunidad,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer las denominaciones e incumbencias de las Comisiones Asesoras del Consejo
Directivo, por el periodo 2026-2027, como se indica a continuacién:

BECAS:

- Opinara, en articulacién con el Centro de Estudiantes, sobre los criterios de seleccién, asignacién
y seguimiento de la adjudicacion de becas para estudiantes de grado.

- Asesorara y difundira la oferta de becas de grado y posgrado de organismos e instituciones
nacionales e internacionales, sugiriendo pautas de equidad, inclusién social y estimulo al
rendimiento académico.

- Incorporara criterios de accesibilidad que contemplen apoyos especificos e infraestructura
adaptada para estudiantes con discapacidad o situaciones de especial vuinerabilidad.

BIBLIOTECA:

- Opinara y sugerird en los asuntos vinculados a la cooperacién e interrelacién con redes de
bibliotecas e instituciones académicas a través de sistemas informaticos y de procesamiento de
datos.

- Asesorara en la adquisicién y actualizacion permanente de material bibliografico y recursos
digitales para la docencia, investigacion y aprendizaje en todos los niveles.

- Promovera politicas de acceso abierto, digitalizacion del patrimonio bibliografico, desarrollo de
repositorios institucionales y la disponibilidad de contenidos en formatos accesibles (audiolibros,
textos digitalizados compatibles con lectores de pantalla y macrotipos), junto con la adecuacion
fisica e infraestructural de las salas de lectura.

EDIFICIO Y BIOSEGURIDAD:

- Opinara y asesorara en todo lo relativo al mantenimiento, conservacion, adecuacién y mejoras
edilicias de la Facultad y locales pertenecientes a la misma, promoviendo la infraestructura
sostenible, el uso eficiente de la energia, el aprovechamiento racional del agua y el confort
ambiental.

- Propondra lineamientos para la gestién integra! y separacion en origen de residuos (reciclables,

organicos, peligrosos, patoldgicos, tecnolégicos y especiales), asi como la reduccion del uso de
plasticos de un solo uso.
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- Garantizara la accesibilidad fisica e inclusiva, la eliminacién gradual de barreras arquitectonicas
y la adecuacion de rutas de evacuacién y sefialética adaptada (haptica y Braille).

- Opinara sobre las normas de bioseguridad nacionales e internacionales y asesorard en el
manejo, tratamiento y disposicién final de restos y residuos humanos, desechos de animales y
agentes biolégicos o quimicos.

INFORMATICA Y COMUNICACION INSTITUCIONAL:

- Opinara y fundamentara sobre la incorporacién, renovacién e innovacién de herramientas de
hardware, software, infraestructura de conectividad y redes informaticas.

- Actuara como un SENSOR activo de la dindmica y la forma de comunicar dentro de la institucién,
diagnosticando y canalizando las necesidades requeridas para extender la comunicacion efectiva,
transparente e inclusiva a todos los ambitos y claustros de la Facultad.

CELEBRACIONES INSTITUCIONALES Y PROTOCOLO:

- Propondra criterios, reglamentos y lineamientos para la realizacién de actos académicos e
institucionales (colaciones de grado, conmemoraciones, homenajes, distinciones e
inauguraciones), incorporando pautas de sustentabilidad y accesibilidad universal (interpretacion
en Lengua de Serias Argentina - LSA, subtitulado en directo y espacios fisicos adaptados).

- Velara por el adecuado cumplimiento del protocolo institucional, en particular en lo referido al uso
de los simbolos patrios, la bandera institucional, el escudo de ta Facultad y demas emblemas
oficiales, asi como al orden de precedencia de autoridades e invitados especiales.

- Participara activamente en la organizacién y ejecucion de las celebraciones y actos académicos e
institucionales que se realicen en el ambito de la Facultad, en modalidades presencial, virtual o
hibrida, conformando entre sus integrantes equipos de trabajo y articulando con las &reas y
dependencias que correspondan, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de cada

actividad.
ra7 Susena Elsa SALOMON
DECAN

ARTICULO 2°.- Comuniquese e Insértese en el libro de Resoluciones.
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