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MENDOZA, 28 de setiembre de 2023

VISTO:

El EXP 21345/2023 en el cual obra el Proyecto de Diplomatura en Medicina de Altura y Alto
Rendimiento elaborado por la Facultad, y

CONSIDERANDO: -

Que dicho Proyecto tiene por finalidad articular un espacio institucional para la actualizacién
disciplinar de profesionales en lo atinente al trabajo interdisciplinario en torno a la actividad fisica y de alto
rendimiento en altura, para que apropiandose de saberes fundamentales logren intervenir con pertinencia y
eficacia en los procesos de entrenamiento, del campo; accedan a centros de practica e investigacion locales y
foraneos y a los diversos desarrollos que se vayan produciendo; compartan con pares de otras provincias y
paises experiencias y buénas practicas; problematicen el estado actual de las politicas sanitarias de esta
cuestion y el encuadre legal necesario.

: Que dicha propuesta esta destinada a médicos/as, enfermeros/as, fisi6logos/as y egresados y
egresadas de otras carreras de salud interesados en la tematica, profesores/as de educacion fisica,
entrenadores/as de preparacion fisica, guias de montafia con titulo de nivel superior, guias de montafia sin
titulo de nivel superior que presenten antecedentes y experiencia en el campo.

Que la Secretaria de Posgrado de la Facultad, la Coordinacién de Posgrado de la Secretaria
Internacional, Investigacion y Posgrado (SIIP) y Comisién de Educacion a Distancia del Sistema Institucional
de Educacién a Distancia (SIED) de Rectorado prestan conformidad al Proyecto de referencia.

Por ello, de acuerdo con el articulo 20 inciso 11) punto c) del Estatuto Universitario, la
Ordenanza N° 2/2015 CS y la Res. 3062/2015 R. y teniendo en cuenta lo aprobado por este Cuerpo, en su
reunién ordinaria y presencial del 11 de agosto de 2023,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Solicitar al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo la creacion de la Diplomatura
de Posgrado en Medicina de Altura y Alto Rendimiento en el ambito de esta Unidad Académica.

ARTICULO 2°.- Aprobar la organizacién curricular de la Diplomatura de Posgrado en Medicina de Altura y Alto
Rendimiento a desarrollarse en el ambito de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de
Cuyo de acuerdo con el detalle establecido en el ANEXO | que, con VEINTIUN (21) paginas, forma parte de la
presente norma.

ARTICULO 3°.- Solicitar al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo la ratificacién del articulo 2°
de la presente resolucién.

ARTICULO 4°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

RESOLUCION N° 1 59

" Roberto Miguel MIATELLO
DECANO

Dra. Mdria Elena ROTTLER

Secretaria Académica
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1. Identificacion del proyecto

Diplomatura de Posgrado en Medicina de altura y alto rendimiento

2. Unidad Académica responsable

Facultad de Ciencias Médicas

3. Fundamentacion

Segln datos ofrecidos por la Universidad de Los Andes en Colombia aproximadamente el 2,2% de la poblacién
mundial vive en la gran altura, es decir, por encima de los 2.500 metros sobre el nivel del mar.En este marco, el
interés y el estudio biomédico de la relacidn entre altura y su impacto sobre las poblaciones no es nuevo y se
avanza en forma sostenida en investigaciones y abordajes clinicos de la fisiologfa y fisiopatologia de la altura en la
vida cotidiana.

En las ultimas décadas, la percepcidn social positiva de la actividad deportiva hace, por un lado, que ciertapoblacién
prefiera caminar y correr por la montafia como base para el trabajo aerdbico y, por otrolado, que otra se involucre
en competencias y actividad fisica especializada de alto rendimiento, siguiendo modelos de entrenamiento acordes
a diversas variables como la edad, la motivacién y el rendimiento especifico de algun componente especial de la
preparacion deportiva. En esta direccién, nuestro foco en esta oferta sera aportar al conocimiento de la fisiologia y
de los mecanismos de aclimatacion y proteccion del deportista y del deportista de alto rendimiento frente a la
altura a fin de lograr un mejor rendimiento fisico, minimizando riesgos y optimizando la performance, brindando a
profesionales y aficionados un mensaje cientifico sobre la actividad deportiva en la altura.

Es decir, en esta diplomatura interesa ofrecer una propuesta que aborde la cuestién de la medicina de altura en
vinculacidn con el alto rendimiento en la actividad fisica, recorte de estudio tributario de la medicina del deporte.
Asi, el abanico de problematicas se diversifica y expande llegando a tratar, entre otros topicos, cuestiones como los
fundamentos fisiolégicos y efectos de la altura sobre el rendimiento: el estado de hipoxia, las alteraciones de!
sistema nervioso, los cambios en el sistema cardiovascular, los cambios en la composicién de la sangre; el proceso
de aclimatacioén y la falta del mismo a este ambiente; el encuadre legal; la optimizacion de la actividad fisica en la
altura y el entrenamiento en la altura para losdeportistas de alto nivel.

En la misma linea, en el marco del sostenido aumento del interés social y profesional sobre estos puntos van
creciendo distintas formas institucionales reconocidas oficialmente (centros, asociaciones, institutos, laboratorios,
universidades) que se dedican a la investigacion, a la practica, al abordaje clinicoy estudio de casos, puntualizando
el lugar que ya otorgan distintos paises a este campo como dreas de gobierno y gestién de la salud publica. Sin ir
mas lejos, en nuestro pafs, el CeNARD dependiente de la Secretaria de Deportes, es el lugar donde los deportistas
de alto rendimiento realizan sus entrenamientos y donde entrenan la mayoria de los seleccionados nacionales
argentinos. Dentro de las politicas del Ministerio deTurismo y Deporte se enmarca la construccién del Centro de
Desarrollo y Entrenamiento en Altura en la localidad de Tafi del Valle, encuadrado en el Programa Federal de
Infraestructura Deportiva.

Es por ello que precisamos capitalizar y profundizar nuestra experiencia institucional realizada en este tema y
avanzar hacia una oferta de posgrado mas consistente y articulada, que contribuya a que la FCM consolide un lugar
importante de estudio y formacién de la tematica con relaciones interinstitucionales en la provincia, en el pais y en
el continente, de modo de proponer una oferta que contribuya a la formacion de profesionales en medicina de
altura y alto rendimiento que, por su nivel de calificacién, logren intervenir con pertinencia y eficacia en los
procesos de entrenamiento, apropiandose de saberes
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fundamentales del campo; accedan a centros de practica e investigacion locales y foraneos y a los diversos
desarrollos que se vayan produciendo; compartan con pares de otras provincias y paises experiencias y buenas
précticas; problematicen el estado actual de las politicas sanitarias de esta cuestidn y el encuadrelegal necesario.

Siguiendo el Plan Estratégico 2030 de la UNCuyo, la diplomatura se encuadra y retroalimenta el Objetivo 2)
Investigacion y Posgrado, especificamente la 4) Linea Promocion de trayectos de posgrado interdisciplinarios
dentro de la Universidad articulados con las carreras de grado y los proyectos y programas de investigacion
propiciando vinculaciones internacionales, contemplando distintas modalidades y titulaciones en conjunto,
propendiendo a la digitalizacién integral, por cuanto la propuesta constituye un dispositivo con propdsitos de
divulgacion y formacién de recursos humanos en una tematica de relevancia y significatividad social, tanto para
nuestra provincia como para el pais en consonancia con lo que viene ocurriendo en distintos paises de nuestro
continente y de Europa donde la medicina de altura y el alto rendimiento constituyen campos con diversas lineas de
investigacion y de abordaje biomédico. En esta direccion, la propuesta con modalidad a distancia tendra docentes,
con los que venimos trabajando desde hace afios, que también son investigadores argentinos y extranjeros
quienes, desde sus equipos y desarrollos, y mediacién pedagdgica mediante, proporcionaran una diversa variedad
de perspectivas, avances, experiencias, practicas y saberes que enriquezcan el conocimiento del estado del arte de
este campo.

4. Antecedentes

El alto rendimiento y la medicina de altura constituyen campos de formacién e investigaciéon muy valorados en
espacios académicos, entre cuyas ofertas mencionamos:

* Diplomado en Medicina de Altura, Universidad Franz Tamayo, Bolivia

= Maestria en Medicina de Urgencia y Rescate en Montaiia, Universidad de Zaragoza, Espaiia

»  Especializacion en Medicina del Deporte, Universidad Maimonides, Argentina

= Maestria en Formacion y Desarrollo del Rendimiento Deportivo, Universidad Nacional de Lomas de Zamora,
Argentina

*  Maestria en Fisiologia del Ejercicio Aplicado, University of Portsmouth, Reino Unido

* Maestria Medicina del Deporte, Pontificia Universidad Catélica del Ecuador

= Especialidad en Medicina del Deporte y la Actividad Fisica, Universidad Mayor de Chile

s Cursos dictados por la Asociaciéon Andina de Medicina para la Altura de Mendoza (AAMpA), Argentina

* International Diploma in Mountain Medicine, Instituto de Medicina de Montafia y el Deporte (IMMED),
acreditado por la Comisién Médica de la Unidn Internacional de Asociaciones de Alpinismo (UIAA), la Comisién
Internacional de Socorro Alpino {CISA) y la Sociedad Internacionalde Medicina de Montafia {ISMM). Espafia

= Diplomatura de Medicina de Montafia, Universidad Nacional de San Juan, Argentina.

Sefialamos también los continuados eventos de comunicacion cientifica y de colaboracién entre profesionales e
instituciones, haciendo foco en algunos de los realizados en los ultimos afios:

s |V Congreso Argentino de Medicina de Montafia y Fisiologia de |a Altura, Argentina, 2008

s XXIV Congreso Panamericano de Medicina del Deporte, México, 2011

» Dindmica de Equipos de Alto Rendimiento, Gobierno de la provincia de Salta, 2014
s |l Congreso Internacional de Medicina con Altura, Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia,2016

»  XVICongreso de la Sociedad Espafiola de Medicina y Auxilio en Montafa, Espaiia, 2017
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= |ll Congreso Internacional de Medicina, Fisiologia, Deporte y Medicina de altura, Puno, Peru2021

= XX! Congreso Argentino de Medicina del Deporte, Argentina, 2022

- = XlIl Congreso Sudamericano de Medicina del Deporte, Argentina, 2022

*  V Congreso internacional de fisiologia, deporte y medicina de altura, Universidad Nacional delAltiplano,
Bolivia, 2022

También para la FCM la Medicina de Montaia, la Medicina de Altura y la cuestién del Alto Rendimiento han sido
areas de interés para la formacién de posgrado desde 2015, capitalizando las investigaciones denuestros docentes.
Entre las propuestas mas recientesmencionamos las ediciones del Curso Internacional e Interdisciplinario de
Runners y Alto Rendimiento en Altura, asi como también las propuestas de posgrado que se han realizado en
gestiones anteriores sobre Medicina de Montafia, espacios formativos de amplia convocatoria que nos han
permitido vincularnos con profesionales e instituciones de renombreinternacional y con instituciones nacionales y
provinciales -como la Universidad Médica de Innsbruck (Austria), la Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia, la
Université Claude Bernard Lyon (Francia), Asociaciéon Andina de Medicina de Altura (AAMpA - Mendoza), entre
otras- dedicadas a esta tematica.

Son los aprendizajes construidos en estos afios con dichas experiencias, los equipos docentes y de gestion
consolidados las que nos movilizan para avanzar hacia una oferta de posgrado como la diplomatura, quepor sus

caracteristicas permite el abordaje de estos campos en sus mutuas interacciones y aportes, con una unidad de
sentido y un nivel de exigencia académica diferenciado y superador.

5. Objetivos

Objetivo General

Articular un espacio institucional para la actualizacidn disciplinar de profesionales en io atinente al trabajo
interdisciplinario en torno a la actividad fisica y de alto rendimiento en altura

Objetivos Especificos

Contribuir a la actualizacion disciplinar en los principales procesos y fenémenos fisiologicos y fisiopatolégicos del
organismo en la altura y de la actividad fisica y del alto rendimiento en ese contexto

Favorecer la construccion de un enfoque interdisciplinario basado en la medicina de montafa acerca de la
actividad fisica, entrenamiento y competencia de alto rendimiento

Disefiar un dispositivo formativo que propendan al desarrollo de habilidades de resolucién de problemas y casos
clinicos emergentes vinculados a la actividad fisica, entrenamiento y competencia en altura articulando
herramientas conceptuales, metodolégicas, de procedimientos y tecnoldgicas

Ofrecer espacios de trabajo colaborativo para disefiar, implementar y evaluar planes, programas, proyectos y eventos

de alto rendimiento en altura

Brindar un espacio de conocimiento de los resortes legales y de responsabilidad civil de la medicina de altura
y del alto rendimiento '

6. Destinatarios

Médicos/as, enfermeros/as, fisiélogos/as y egresados y egresadas de otras carreras de salud interesadosen la
tematica, profesores/as de educacidn fisica, entrenadores/as de preparacidn fisica, guias de montafia con titulo de
nivel superior, guias de montafia sin titulo de nivel superior que presenten antecedentes y experiencia en el campo
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7. Requisitos de admisién

Tener titulo de nivel superior {(universitario o no universitario} o bien los suficientes antecedentes y experiencia
para que sea analizada por el Comité Académico quien determinara si corresponde otorgar mérito equivalente.

Las personas interesadas que se encuadren en lo establecido por el Articulo 39 bis de la LES N2 24.521, podran
realizar la diplomatura y ser certificados cumplimiento mediante de los requisitos de preparaciény experiencia
acorde con la Diplomatura que determine el Comité Académico.

En casos especiales el Comité Académico de la carrera podra acordar una entrevista con el/la postulantea fin de
evaluar sus aptitudes e intereses, asi como su relacién con el campo de la Diplomatura.

Presentar una solicitud de inscripcién, acompafiada de toda la documentacién requerida, dentro de los plazos
que establezca la Facultad.

Acreditar, en el caso del aspirante extranjero, dominio funcional del idioma espafiol. Cumplir con los requisitos de

pago de aranceles establecidos por la Facultad.

En el caso de titulos de grado otorgados por una universidad extranjero, el Diploma debe contar con el
Apostillado de La Haya. /

8. Cupo minimoy maximo
Cupo minimo: 20

Cupo maximo: 40

9. Certificacion a otorgar

Se entregara un certificado que diga: (Nombre, DNI) ha aprobado la Diplomatura de Posgrado enMedicina de
altura y alto rendimiento .

10. Carga horaria

La duracidn total de la Diplomatura es de 160 horas reloj, distribuidas en 9 meses.

11. Duraciény cronograma

Espacio curricular Cargav horaria en Duracion
horas reloj
Escenario: ambiente de altura-montafa 10 2 semanas
Fisiologia de altura 35 12 semanas
Fisiopatologia de aI'tura ‘ 35 12 semanas
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Ejercicio fisico y alto rendimiento en altura 35 12 semanas
Consultorio para la altura 20 4 semanas

2 semanas
Paciente politraumatizado: rescates y helioperaciones 15
Encuadre legal y responsabilidad civil 10 ) 2 semanas
Meses

Nombre del espacio curricular

Escenario: ambiente de altura-montaiia

Fisiologia de altura

W
-

Fisiopatologia de altura

Ejercicio fisico y alto rendimiento en altura

Consultorio para la altura

Paciente politraumatizado: rescates y helioperaciones

Encuadre legal y responsabilidad civil

12. Modalidad

La Diplomatura, como actividad de posgrado, se ha disefiado con el 100% de modalidad a distancia. Las decisiones
que estructuran la modalidad se encuentran explicitadas en el Anexo | de este documento.

13. Propuesta curricular

La estructura curricular ha sido pensada procurando ofrecer una formacion conceptual y metodolégica
consecuente con los objetivos de la Diplomatura y el estado del conocimiento en los campos epistémicos
involucrados. La estructuracion que se presenta ha supuesto decisiones en torno a la delimitacién de espacios
curriculares que responden a los principales nodos de interseccién disciplinar y multidisciplinar sobre la tematica:
a) la resighificacién del escenario de altura y montafia como espacio cuyas caracteristicas fisicas orientan la
practica de alto rendimiento; b) el abordaje de la fisiologia y de la fisiopatologia hurmana en altura; c) las principales
claves para comprender la cuestion de la actividad fisicay el alto rendimiento en altura; d) el repertorio de pruebasy
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examenes necesarios para llevarlos adelante;
d) el abordaje clinico del paciente politraumatizado en altura con las acciones consecuentes de rescates y

helioperaciones; el anclaje legal de las actividades de alto rendimiento.

En funcién de las particularidades de los saberes, de la estrategia didactica de abordaje de los mismos y el alcance
de los aprendizajes, se ha definido como formato curricular privilegiado el médulo, como una modalidad
organizativa con actividades vinculadas a uno o varios ejes teéricos y metodoldgicos propios de una o varias
disciplinas y que operan como nucleos integradores. En cada mddulo se incluirdn diversidad de tareas para el
aprendizaje, individuales y grupales: practicas de lectura con diversos propésitos, itinerarios de reflexién, ateneos
para el andlisis de casos clinicos, instancias de didlogo e intercambio con otros, tareas de blsqueda de informacién y
exposicion en distintos formatos, tareas de integracidn y transferencia, trabajos colaborativos para la toma de
decisiones y la elaboracién de propuestas en equipos de trabajo, entre otros.

14. Descripcion de las actividades curriculares
Nombre de la actividad curricular: Escenario: ambiente de altura-montaiaCarga horaria: 10 horas reloj

Objetivos

» Indagar sobre las caracteristicas del ambiente de altura, principalmente de montafia ylas variables que
afectan al organismo para el alto rendimiento: altitud, latitud, meteorologia

»  Resolver situaciones problematicas y casos clinicos en distintos roles y ante distintosemergentes que
puedan plantear estas variables en montafa

Contenidos

El ambiente de montafia con relacién a la actividad fisica y el alto rendimiento. Elementos meteorolégicos de la
montafia y analisis. Presion atmosférica. Influencia de la altitud y latitud en la presién atmosférica. Temperatura,
humedad, estacion del afio, rayos ultravioletas, perturbaciones, vientos, efecto Foehn, precipitaciones y tormentas
eléctricas. Inversién de temperatura. Isotermia.

Region de montafia y glaciares. Avalanchas y nociones de nivologia. Tipos de avalanchas. La problematicade los
glaciares y sus riesgos en la actividad fisica. Movimientos de una pendiente en la montafia y actividad fisica:
caidas de piedras, deslizamiento de tierra, colapsos y avalanchas rocosas, retraccion de glaciares.

Cordillera de Los Andes: cordillera principal, cordillera secundaria y precordillera. Cerro Aconcagua: ubicacién,
limites, Parque Provincial Vallecito: ubicacién, conformacién. Su impacto en el ejercicio y alto rendimiento. La
dimensién social de la relacién del ser humano con la montaia.

Nombre de la actividad curricular; Fisiologia de alturaCarga horaria: 35 horas reloj

Objetivos

= Describir los cambios fisioldgicos que se producen ante la exposicién a la altitud o hipoxiahipobdrica en
el ser humano

»  Conocer el proceso de aclimatacidn y adaptacién

»  Resolver casos clinicos complejos donde interactuan diversos aspectos fisioldgicos

Contenidos

Definicién bioldgica de la altura. Tipos de hipoxia. Estresores ambientales: frio e hipoxia.

v

Cronobiologia de las reacciones de los organismos. Aclimatacién, adaptaciéon y deterioro. Estrategias de
adaptacidn: genética, fisioldgica, cultural: tibetanos vs andinos. Fases de la aclimatacion y limitantes.
Cascada de oxigenacion. Respuesta celular a la hipoxia.

159---



UNIVERSIDAD Ciencias Médicas “ - "
NAC]ONAL DE CUYO . 1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

UNCUYO @ Facultad de > s

Sistema cardiovascular: fisiologfa cardiaca en ejercicio y altura: pardmetros. Circulacion sistémica ycirculacion local
en altitud. El corazdn en los ultramaratonistas o deportistas de élite.

Sistema respiratorio: fisiologia respiratoria en ejercicio. Ventilacidn pulmonar en altura, transferencia alveolo
arterial de la oxigenacién en hipoxia hipobarica. Respuesta ventilatoria a la hipoxia, declinacién ventilatoria
hipéxica y caracteristicas del intercambio gaseoso condicionadas por la altura. Indicadores de aclimatacion.
Pardmetros de saturacion segun altura.

Sistema hematoldgico: transporte de oxigeno, variaciones cuantitativas y cualitativas. Respuesta molecular a la
hipoxia: HIF y sus diferentes funciones. Series hematoldgicas y su modificacion con ejercicio y la altura. Coagulacién
y altura.

Sistema nervioss central: nociones bdsicas de metabolismo encefdlico y flujo sanguineo encefalico en altitud.
Relacion entre FSE y actividad metabdlica encefdlica en la altura. Alteraciones del suefio en altura: respiraciones
periddicas, apneas. Funciones mentales superiores, vision, audicion y equilibrio.

Sistema renal: adaptaciones fisioldgicas renales a la altura y al ejercicio fisico.

Sistema endécrino en altura: eje hipotalamo-hipofisario. Sistema renina angiotensina. Hormonastiroideas,
glucagén e insulina en altura y ejercicio.

Termorregulacién: flujo de calor metabdlico, por conduccion y conveccién, radiacidn. Transferencia de calor de un
estado a otro. Reacciones termo-reguladas: termoliticas y termogénicas. Centro de control dela termorregulacion.

Nombre de la actividad curricular: Fisiopatologia en alturaCarga horaria: 35 horas reloj

Objetivos
= Conocer las principales patologias desencadenadas por la altura per se
= Comprender el esfuerzo fisico en la altura y los fendémenos dados por la falta deaclimatacion

= Resolver casos clinicos

Contenidos

Patologia cardiovascular. Hipertension inducida por la altura, mecanismos asociados a la misma y tratamiento.
Fatiga cardiaca inducida por el esfuerzo. Ultra maratonistas segun género. Factores protectores ante la fatiga
cardiaca. Muerte subita en deportistas y en altura. Enfermedad coronaria en la altura. El corazén en la altura,
ejercicio y COVID.

Patologia vinculada a la hipoxia:

Mal agudo de montafia y Edema de cerebro. Definicidn, epidemiologia. Fisiopatogenia de MalAgudo de Montafia
y del Edema de Cerebro. Hipoétesis citotdxica, hipétesis vasogénica, hipotesis tigh fit. Clinica. Factores de riesgos y
protectores. Evolucién natural de edemacerebral. Exdmenes complementarios.

Escalas utilizadas. Diagndstico diferencial. Tratamiento. Edema de pulmén. Definicién. Fisiopatogenia del Edema
de Pulmén: vasoconstriccién hipéxicapulmonar: teoria de la superfusion, limites de la teoria hemodindmica. Lesidn
del espacioalveolo capilar. Sindrome inflamatorio por altitud. Factores de riesgo, clinica, diagndstico ydiagnostico
diferenciales. Prevencidn y tratamiento. Clasificacién clinica o distintas formasclinicas de EAP.

Accidentes tromboembdlicos. Triada de Virchow. Trombosis de miembros inferiores, EmboliaPulmonar,
tratamiento de las trombosis. Anticonceptivos hormonales y altitud.

Accidentes cerebrovasculares. Infarto cerebral, hemorragia subaracnoidea, trombosis venosa cerebral. Amnesia
global transitoria. Lesiones de pares craneales. Demencia subcortical. Retinopatia por altitud. Fatiga cerebral
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en corredores. Caracteristicas.

Alteraciones psico-conductuales en la altura. Descompensaciones del sistema psiquico leves, moderadas
(retraimiento, con estado de énimo depresivo; expansividad, con estado de dnimo euférico) y graves (urgencias:
ataque de pénico, psicosis, excitacion psicomotriz).

Patologia renal. Deshidratacion en altitud y ejercicio fisico; tipos de deshidrataciones.

Patologia relacionada con el frio. Hipotermia: definicién, tipos de hipotermia, fisiopatologia, diagndstico
diferencial, grados de hipotermia y sus formas clinicas. Tratamiento segun grados. Recalentamiento: enddgeno,
externo pasivo, externo activo, interno activo. RCP en hipotermia.

Prevencion de la hipotermia: vestimenta. Congelamiento: definicién, clinica vy fisiopatologia: fases de
congelamiento. Clasificacion DMTM y pronéstico. Manejo prehospitalario. Métodos de diagndstico definitivo.
Tratamiento hospitalario. Nuevas opciones de tratamiento:

Oxigenoterapia hiperbdrica, simpatectomia, tratamiento local. Complicaciones. Prevencidn. Lesiones poragentes
fisicos. Lesiones por calor. Insolacidn, quemaduras, grados de quemadura.

Tratamiento y prevencién de quemaduras. Calambres por calor. Golpe de calor. Prevencion de los accidentes por
calor. Lesiones por rayos.

Urgencias oftalmoldgicas en altura. ojo rojo doloroso (patologia inflamatoria-infecciosa, hipertensién ocularaguda,
patologia traumatica, quemaduras) e indoloro.

Patologia traumatoldgica. Esguince. Fractura de Astragalo. Fractura de Fémur. Tibia y peroné.

Fracturas de Miembro Superior. Luxacién y subluxacién de hombros, lesiones de microtraumatismo. Inmovilizacion
y vendaje. Trauma de columna. Sindromes del arnés, compartimental y de aplastamiento. Mecanismo de lesién.
Prevencidn, Diagndstico y Tratamiento. Rehabilitacién.

Nombre de la actividad curricular: Ejercicio fisico y alto rendimiento en alturaCarga horaria: 35 horas reloj

Objetivos

»  Caracterizar las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento de resistencia aerdbica

»  Valorar de los cambios fisioldgicos y mentales que colaboran en el entrenamiento fisico deélite
= Conocer las fases, métodos, modelos y efectos del entrenamiento en altura

*  Evaluar planes de actividad fisica y de alto rendimiento en altura segun casos simulados

Contenidos

¢Quién es un atleta de alto rendimiento? Definicidn y caracteristicas de un atleta de alto rendimiento Sistemas de
recuperacién activa y pasiva. Métodos para la mediciéon de la carga de entrenamiento.Progresion de la carga
de entrenamiento. Carga interna y externa del entrenamiento.

Sistema muscular y metabolismo energético: funcion celular muscular, metabolismo aerobio ymetabolismo
anaerobio en altitud.

Conceptos basicos de entrenamiento. Métodos de entrenamiento. Entrenamiento y principio de adaptacién:
concepto de cargas del entrenamiento y sobrecarga, especificidad de la carga y acomodacion. Efectos del

entrenamiento: agudo e inmediato, acumulativo, retardado y residual.

Tipos v clasificacién de sesiones de entrenamiento. Estructura de la sesidn de entrenamiento:calentamiento, parte
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principal, vuelta a la calma. Directrices para una sesién de entrenamiento. Microciclo, mesociclo y etapas del
entrenamiento. Etapas del entrenamiento. Métodos para una sesién de entrenamiento.

Principio de supercompensacién y su aplicacion en la préctica. Ciclo de supercompensacion tras carga unica,
suma de cargas en una serie de entrenamientos.

Modelo de planificacidn, evaluacién y guia del entrenamiento para el alto rendimiento. Entrenamientoen altura.
Aspectos previos a tener en cuenta en el entrenamiento en altura.

Adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento de la resistencia aerébica en altura. Consumo maximo de oxigeno:
definicion. Modificaciones del VO2 max. con la altura y ejercicio fisico. Factores limitantes del rendimiento
deportivo en la altura. VO2max. Sistemas de entrenamiento para la mejora del VO2 méx.

Fase de aclimatacion, fase de entrenamiento y fase de asimilacidn y recuperacion. Disefio del programa de
entrenamiento. Reaclimatacion después de la exposicidn a la altura y rendimiento deportivo.

Modelos de entrenamiento en altura para una mejor performance deportiva. Opiniones no convencionalessobre el
entrenamiento en altura y la exposicién a ésta. Entrenamiento en altura como parte del ciclo de preparacién anual.
Directrices para disefiar un programa de entrenamiento en altura.

Fortaleza mental en el rendimiento deportivo. Aspectos psicoldgicos en la altura y ejercicio de alto rendimiento:
conceptos basicos sobre el funcionamiento psiquico, regresion y represidn. Aspectos psicoldgicos y psicoafectivos
en la altitud. Como entrenarse mentalmente para competir en la élite. La superacion en el deporte. Las
herramientas mentales: motivacion, concentracién, control de presionesy autoconfianza.

Nutricién: conceptos bdésicos y requerimientos de macro y micronutrientes en altura. Hidratacion en altura.
Suplementacién deportiva. Nuevas tendencias en la nutricion deportiva: dieta cetogénica, dieta proteica, ayuno
intermitente. Pasaporte bioldgico del atleta: entrenamientos en hipoxia y suplementos de hierro. Otros
suplementos.

Importancia de las cadenas musculares. Elongacion. Prevencion de lesiones musculares: crioterapia.
Rehabilitaciones kinésicas de [as lesiones por entrenamiento de alto rendimiento.

Nombre de la actividad curricular: Consultorio para la alturaCarga horaria: 20 horas reloj

Objetivos

= Caracterizar una evaluacién médica completa previa a la exposicidn a la altura, al ejercicio yal altorendimiento
en la misma ’

= |dentificar factores favorecedores de la aclimatacion, del rendimiento deportivo

s Abordar la cuestién del analisis del doping

Contenidos:

importancia de los estudios clinicos previos a cualquier actividad fisica.

Estudios cardioldgicos para la exposicion a la altura y en deportistas de élite: hematoldgicos, electrocardiograma,
prueba de esfuerzo graduado, ecocardiograma Doppler. Test de perfusién miocérdica. Test de Ruffier Dickson.

Step test de Harvard. STT test.

Exploracidn de funcién aerdbica: medicién de Vo2 max. Principales pruebas. Estimacidn en laboratorio. Estimacion
en terreno: test de Cooper y test de Leger et Boucher.
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Test de hipoxia. Score de prediccion.

Dopaje y automedicacién en altura: alto rendimiento y ejercicio.

Nombre de actividad: Paciente politraumatizado: rescates y helioperacionesCarga horaria: 15 horas reloj

Objetivos

*  Comprender las implicancias del concepto de atencion de politraumatismos en zonasagrestes

*  Analizar distintos tipos de planes de rescates con y sin posibilidades de evacuacién
Contenidos

Primera atencidon del paciente politraumatizado en zona agreste. Diferentes escenarios de politraumatismo.
Sistema de Evaluacidn Primaria del paciente politraumatizado. Inmovilizacién y plan de evacuacion del paciente.
RCP: maniobras. Uso de DEA en ambiente agreste.

Victimas multiples. Triage y evacuacién. Busqueda y rescate en zonas agrestes: conceptos esenciales; definicion,
evaluacidén de riesgos y organizacién de recursos.

Operaciones con helicoptero. Medidas de seguridad.

Nombre de actividad: Encuadre legal y responsabilidad civilCarga horaria: 10 horas reloj
Objetivos
. Abordar los principales tépicos del encuadre legal vinculado al ejercicio y alto rendimiento enaltura

Contenidos

Ley del deporte N2 20.655 y sus modificatorias segun N2 27202. Decreto Nacional 92/20196. El CENARD,
Resoluciéon 694-E/2017. Responsabilidad civil deportiva. Dafios y perjuicios en deportes de alto riesgo. Lacuestidn
del "riesgo asumido".

Fallos histéricos en torno al deporte de alto riesgo. Abandono de persona. Seguros segun el actor: guia demontania,
deportista, persona que hace actividad fisica, médico, entrenador, enfermero, organizador delevento.

15. Formas de evaluacion y requisitos de aprobacion

Planteamos la evaluacidn dentro de una concepcién de evaluacidn formativa, entendida como aquella que puede
brindar evidencias sobre los procesos de formacién, procurando favorecer la mejora de lo que se evalla, a través
de la produccién de cambios y ajustes considerados necesarios. En este sentido el uso que haremos de la
informacién obtenida en el proceso de indagacion aluden al momento diagnéstico, formativo, sumativo, siguiendo
como orientadores los indicadores de logro definidos por el equipo docente a partir de los objetivos de
aprendizaje. En todos los casos la evaluacion final de cada espacio curricular tendra como requisito:

* 70% de aprobacidn en las evaluaciones y actividades de proceso, individuales ycolaborativas, con derecho a una
evaluacién recuperatoria '

Aquel estudiante que no cumpla con estos requisitos no podrd presentarse a la evaluacion final del espacio
curricular que tendra distintos formatos, segun decision del equipo docente.

16. Caracteristicas de trabajo final y requisitos de aprobacion de la Diplomatura
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Sélo habiendo aprobado los espacios curriculares, el estudiante se podréd presentar a la instancia de evaluacién
final para la acreditacion.

La aprobacion final de la Diplomatura supondrd la conformacién de un grupo de no mas de tres miembros,
preferentemente provenientes de distintas profesiones, procurando una mirada multidisciplinar para: a) elaborar y
aprobar un informe de resolucion de situacién problemadtica compleja vinculada a la medicina de altura y alto
rendimiento, b) aprobar un coloquio oral sincrénico donde el grupo exponga, justifique y argumente en torno a las
decisiones tomadas para resolver la situacion problematica y expresadas en el informe presentado.

La elaboracidén de la situacién problematica, los criterios de evaluacidn del informe que exprese su resolucion y los
criterios de valoracion del coloquio, serdn de incumbencia de las co-directoras de la diplomatura, con aval del
Comité Académico. Asimismo, tendran la responsabilidad de su correccidon y de la implementacién de los
coloquios, pudiendo convocar a docentes de la diplomatura en caso de que asi lo estimen pertinente.

La calificacion final deberd adecuarse a la normativa general de la Universidad. Todo problema atinente ala
evaluacion y promocion serd decidido por el Comité Académico de la Diplomatura.

17. Sede administrativa

Facultad de Ciencias Médicas

18. Anexo l: Decisiones en torno a la modalidad a distancia

En este anexo se explicitan decisiones institucionales y tecno-pedagdgicas para el disefioc de la modalidad a
distancia en el desarrollo de esta diplomatura. Para elaborarlo se han considerado las Ordenanzas N2 58 y 53 de
2012-C.S. y sus modificatorias, la Resolucién Ministerial 2641-E/2017, Ja Resolucién N2 133/2021-C.S. UNCuyo, el
documento “Mejores prdcticas de la Educacion a Distancia para escenarios de transicion” (Documento Técnico,
SIED UNCuyo, 2021) y el documento “Procedimientos para la implementacién de instancias no presenciales en
carreras de posgrado presenciales de la UNCuyo” (Version borrador de la Coordinacién de Investigacion y
Posgrado, Secretaria de Investigacidn, Internacionales y Posgrado, 2021)

a. Conveniencia y viabilidad de la utilizacion de la modalidad a distancia en lapropuesta presentada

La conveniencia de presentar esta propuesta con modalidad a distancia se afinca en la necesidad de asumir como
institucion, un lugar referencial en la formacidn de profesionales de diversos campos en torno a la medicina de
altura y el alto rendimiento, ya no solo en nuestra provincia, sino en jurisdicciones que, o bien han manifestado con
claridad su necesidad de formacién ante la carencia existente en su region, o bien en aquellas que, teniendo
formaciones, estan interesadas como nosotros en favorecer y/oconsolidar procesos de trabajo interinstitucional en
la formacion de posgrado en esta tematica, potenciando y optimizando recursos, colaborando en el
enriquecimiento de perspectivas, en procesos de investigacion compartidos, en instancias de comunicacién y
divulgacidn cientifica regional.

Asimismo, la eleccion de la modalidad no solo se trata de brindar formacion a profesionales quienes, porubicarse
muy distantes geograficamente de nuestra facultad, no pueden acceder a ella. En este sentido, la decisidn no esta
solamente vinculada a la distancia y/o dispersién geografica de los/las mismos/as, sino a las caracteristicas de la
propuesta educativa que esperamos elaborar; una intervencién formativa que adquiera formas de un dispositivo
tecno-pedagdgico 2.0 como un espacio social y publico, donde la gestién del tiempo y el espacio institucionalizados
sean diversos, donde las/os sujetos interactuen entre si y con distintos recursos y saberes, en el marco de procesos
pedagogicos que les den sentido.

Esperamos que la propuesta tecnopedagdgica que disefiemos se adapte a diversos perfiles de profesionales, desde
el reconocimiento de los diversos contextos (de formacién, geograficos, asistenciales) en los que se sitda; desde lo
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nodal de las interacciones en el proceso de aprendizaje (en nuestro caso, con el contenido, con los docentes, con
los colegas, con las instituciones locales); desde los desafios de desplegar estrategias para la conformacion de
equipos interdisciplinarios dedicados a esta tematica en el nivel regional y nacional.

Esta propuesta se realizara en el Entorno Virtual de la FCM, que actualmente se encuentra en funcionamiento, con
el soporte técnico de la Direccién de Tecnologias e Informacion. La misma sera viable en la medida en que incluird
en su presupuesto los recursos necesarios para constituir un equipo interdisciplinario para sostener los procesos
tecno-pedagdgicos que se disefiaran al interior de la misma y que, en trabajo conjunto con el SIED de la Unidad
académica, trabajaran bajo lineamientos que el SIED UNCuyo establece.

b. Gestion académica

Entendemos que después de casi veinte afios de trabajo en la modalidad dentro de nuestra facultad,
acomparfiando los procesos rectorales antiguos y actuales, hemos podido consolidar capacidades institucionales
que hacen viable el desarrollo de esta propuesta con calidad académica. Nos referimos a la institucionalizacion del
Departamento de Educacién a Distancia en el organigrama de la Facultad (Ord.N2 11/2017 C.D. y Ord. N2 6/2019
C.S.), que, junto con el Departamento de Asesoria Pedagdgica, conforman la Direccidn de Formacion Docente y
Asesoria Educativa. Para la realizacidn de esta diplomatura se fortalecera el drea, desde la Secretaria de Posgrado
con la convocatoria de:

1 Coordinador/a tecno-pedagégico del proyecto
1 Equipo para el disefio de cursos virtuales conformado por 1 pedagoga y 1disefiador
1 Responsable de gestién de usuarios y cursos virtuales en la plataforma de [aFCM

Los perfiles y funciones de estos responsables y equipos vinculados a la diplomatura estaran alineadas con las
definidas en la Resolucién N2 133/2021 C.S.

La Diplomatura, tal como establece la Ord. N2 2/15 C.S., tendra un Director, dos Co-Directoras y un Comité
Académico cuyas funciones estan establecidas en la normativa de la UNCuyo. Dada su modalidad a distancia, se ha
convenido incorporar a su estructura de funcionamiento un/a Coordinador/a tecno- pedagdgico a los efectos de
llevar adelante los procesos especificos que conlleva laimplementacién de una propuesta a distancia. Dicha
coordinacidn, si bien dependiente del Director de la Diplomatura, realizara sus tareas en consonancia y articulacién
con el Departamento de Educacidn a Distancia de la Facultad, respetando sus criterios y lineamientos, de modo tal
de lograr que la propuesta se inscriba en el SIED UNCuyo y de nuestra casa de estudios. Las tareas de esta
coordinacidn seran:

Coordinacién de los equipos multidisciplinarios para la elaboracidn y validacion de materiales educativos virtuales

Colaboracién con el Departamento de Educacidn a Distancia de !a Facultad en los procesos de capacitacion en uso
de plataforma y formacién en la modalidad quefuerannecesarios, tanto para docentes como para estudiantes

Definicidn de criterios de agrupamiento de estudiantes en la virtualidad

Coordinacién del Gestor de cursos y usuarios: gestion de cursos y usuarios, soporte yayuda permanente a
usuarios

Definicidn de los sistemas de tutorias que se implementardnMonitoreo del desarrollo de los espacios curriculares
Asesoramiento a docentes y tutores
Implementacién de estrategias de retencién, acompafiamiento y promocion deestudiantes

Asesoramiento a docentes en torno a criterios, instancias y formas de seguimiento,comunicacién y evaluacion
en lavirtualidad

Evaluacion, segln lineamientos de [a Direccidén de la Diplomatura, de la oferta en las dimensiones vinculadas a la
modalidad
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En lo referido a la gestidn de la dimensién administrativa de la propuesta, la Secretaria de Posgrado cuenta con
personal estable dedicado a ello, asi como también la vinculada a la dimensién comunicacional. En cuanto al
soporte tecnoldgico contaremos con el Area de Informatica de la Facultad cuya responsabilidad es el
mantenimiento de los servidores donde se aloja la plataforma. Lo atinente a la administracién de plataforma
(gestion de cursos y usuarios) es responsabilidad del Departamento de Educacion a Distanciade la Facultad. Los
equipos mencionados y sus funciones alinearan su labor a lo definido en la Resolucién N2 133/2021C.S.

c. Describir las unidades de apoyo de educacion a distancia

En esta diplomatura no se apelard a unidades de apoyo.
d. Propuesta pedagoégica

La educacién a distancia requiere formas especificas de mediacién de la relacién educativa con referenciaa un
determinado modelo pedagégico. Dicho modelo pedagdgico debe prestar especial a Ia necesaria interaccién entre
sujetos y contenidos, contenidos y entorno, y sujetos con el sistema. En este sentido, avanzamos hacia
configuraciones didacticas abiertas, flexibles, centradas en el aprendizaje constructivo social y colaborativo, basado
en el desarrollo de estrategias de ensefianza y aprendizaje. {Ordenanzas N2 58 y N2 53, 2012 C.S. y sus
modificatorias)

Nuestro enfoque pedagdgico reconoce su caracter situado en multiples, diversos y contradictorios contextos
{(geogrdficos, culturales, socioecondmicos, digitales). Articula una concepcidn del aprendizaje como experiencia
situada de significacidn y de construccion social con otros, avanzando hacia el concepto de comunidad virtual de
aprendizajes. Una hipdtesis de trabajo por la que la ensefianza se presenta como practica contextualizada,
interdisciplinar, colegiada y colaborativa de andamiaje tecno- pedagdgico en la que la “actividad que se propone”
es estructurante. Ensefianzas y aprendizajes como experiencias y procesos socio-cognitivos que se mediatizan en
espacios de convergencia tecnoldgica, pedagégica y social (entornos virtuales diversos), con distintos formatos y
gestiones del tiempo-espacio didactico para la interaccion con recursos disefiados desde multiples modos
semidticos y vinculados a tareas de aprendizaje especificas. Entornos virtuales que interpelan nuevos modos de
pensar, de sentir, de expresarnos, de relacionarnos. La evaluacidn es entendida como parte de dispositivos de
ensefianza y de aprendizaje, que lo acompaiian y retroalimentan. (Ordenanzas N2 58 y N2 53, 2012 C.S. y sus
modificatorias)

e. Larelacién pedagoégica

El modelo pedagdgico - didactico que subyace a toda la propuesta de formacion se construye desde los principios
con los que se define el aprendizaje y la ensefianza y, por ende, el conocimiento en torno al cual se articulan ambas
practicas sociales. Con esta afirmacién queremos rescatar tanto la naturaleza social y cultural del conocimiento,
como el cardcter social y cultural de su apropiacion. En esta direccion, como sefialdbamos anteriormente, también
queremos poner en valor la necesidad de establecer formas de organizacién de la interaccion entre docentes,
tutores y alumnos y entre ellos que, en este proyecto, contempla formas disciplinares no presenciales a cargo de
los docentes responsables también de la elaboracién de los cursos virtuales {en su rol de contenidistas- autores).
Se prevé, si fuera necesario y en acuerdo con el Director, la Coordinacion Tecno-pedagdgica y los equipos docentes
de cada espacio, el disefio de otras formas de interaccién propuestas y mediadas por las tutoras disciplinares, en
vistas a lo que el mismo devenir de la diplomatura vaya planteando como necesario para que se logren los procesos
y objetivos de aprendizaje explicitados.

Las diversidades de interacciones previstas se sustentan en una mirada que recupera a Vygotsky por cuanto
entiende que las tecnologias son materiales simbdlicos y, por lo tanto, vehiculos sociales de pensamiento que
abren, tal como nos indica Lion, “canales enriquecidos para la apropiacion, reelaboracién y reconstruccién del
conocimiento a través de la valoracién de la imagen, de los procesos perceptivos y de las problemdticas de la
modelizacion, de la interactividad y de las narrativas hipertextuales” (Lion, 2006, p. 4). En este sentido, a través
del uso de las tecnologias y de las diferentes instancias de trabajo cooperativo y colaborativo, seespera
disefiar experiencias diversas de interaccion para la cognicion y metacognicién.
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Como cierre de este punto vale una puntualizacion sobre la docencia en esta oferta. En el marco de la Diplomatura
se ha pensado en la conformacidn de equipos docentes que se desempefien en cada espaciocurricular en estrecha
vinculacion con las tutoras disciplinares. Seran seleccionadas/os respetando las normativas que encuadran a las
Diplomaturas dentro de la UNCuyo y sus funciones derivaran de lo planteado también por la Resolucién N2
133/2021 CS.

Teniendo en cuenta que los docentes convocados para esta oferta de posgrado no necesariamente pertenecen a la
facultad y/o no pueden adecuarse al cronograma de capacitaciones del SIED Central, se elaborara un cronogramay
desarrollaran formaciones respetando sus posibilidades, los requerimientos de esta diplomatura y el espiritu de lo
sefialado por el SIED UNCuyo. Se trabajard con los equipos docentes en reuniones con modalidad de taller para: a) fa
construccion de acuerdos disciplinares y pedagdgicos que coadyuven en la elaboracion de cursos virtuales
coherentes y consistentes en si mismos, mas alld de perspectivas fragmentarias y desarticuladas; b) el
acercamiento y reflexion sobrelos desafios de la tarea docente en escenarios virtuales.

f. Descripcion de la forma de seguimiento, consulta periddica e interaccién con otros alumnos y con
el profesor. Roles docentes a cargo de la promocion, gestion y desarrollo de la interaccion: autores
de materiales, tutores, profesores, asesores.

Se ha previsto una estructura de seguimiento segun la Ordenanza N2 58/2012 C.S. Se prevén dos tutoras
disciplinares que acomparien a los grupos durante todo el proceso de la diplomatura con grupos de no mas de 10
alumnos cada una; tendran las funciones pedagodgicas citadas en dicha normativa convalidadaen la Resolucion N2
133/2021 C.S., en estrecha comunicacién y vinculacién con los docentes de cada espacio curricular, quienes
ademads asumiran el rol de contenidista-autoria de los cursos virtuales.

Se prevén encuentros periddicos de la Coordinacion tecno-pedagdgica con las tutoras disciplinares para el analisis
de informacién pedagdgica del despliegue de la propuesta y del comportamiento de la cohorte.Vale mencionar que
ambas tutoras disciplinares son, ademas, las co-directoras de la propuesta, y mas alldde su manejo de las diversas
disciplinas que convergen en la oferta, serd tarea del Director de la propuesta generar reuniones periddicas entre
ellas con los docentes de cada espacio para acompafiar, desde lo disciplinar, su desarrollo con la rigurosidad
necesaria.

Con el aval y aprobacion de la Direccion de la Diplomatura y la Responsable del Departamento de Educacién a
Distancia, la Coordinadora tecno-pedagogica de la oferta elaborara las listas de cotejo con losindicadores acordados
para el seguimiento del desempefio de los destinatarios. Asimismo, los tutores nodisciplinares deberan planificar
su intervencidn segtin lo establecido en las citadas normativas.

Como minimos requeridos para la interaccién en cada curso virtual, sefialamos:

Foro de comunicacin y orientacién sobre el desarrollo general de cada curso, chat y mensajeriainterna: mediacién
a cargo de las tutoras disciplinares con frecuencia de respuesta entre 48 y 72 horas y registro en la Lista de Cotejo.
Se espera que vayan propiciando el delicado equilibrio entre su intervencidn en los foros y la autonomia para que
entre sus participantes se vayan acompafiando, ayudando, acordando, autogestionando el propio proceso. En
ninguno de esos canales, y mucho menos en el foro se trata de convertirlo en un espacio de respuesta, sino mas
bien de mediaciones y anticipaciones de las tareas que se inician, de experiencias compartidas que motiven y
dinamicen al grupo, de desafios que tiendan a procesos reflexivos y metacognitivos de lo realizado.
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Foros tematicos, mensajeria interna a la plataforma, interaccién en las retroalimentaciones de actividades o bien
interaccién en otras aplicaciones vinculadas a la plataforma educativa de las tutoras disciplinares con frecuencia de
respuesta entre 48 'y 72 horas. En este caso, el foro o bien las aplicaciones vinculadas a la plataforma para el
abordaje de contenidos, segun distintas consignas, seran moderadas por el profesor y deben ser comprendidas
como el espacio y el tiempo para el aprendizaje en colaboracién o bien en cooperacion. Las formas de registracién
y seguimiento seran las de uso del docente, preferentemente, listas de cotejo e informes de
realizacién/aprobacidn de actividades individuales y grupales que ofrezca el entorno virtual.

Por cuanto en toda experiencia educativa los componentes sociales y cognitivos son indisociables,siguiendo a Silva
Quiroz (2010), ponemos especial énfasis en dos pilares para estos foros:

Generacién, animacién y participacién en didlogo efectivo y real con los participantes y entre los participantes, de
modo de moderar espacios y tiempos para favorecer el aprendizaje de y conotros.

Avance paulatino en la construccion de un discurso compartido que vaya fortaleciéndose desde los distintos
niveles de interactividad.

g. Las actividades de ensefianza y los materiales didacticos

Los cursos virtuales constituyen la herramienta clave para la mediatizacion de propuestas pedagdgicas mediadas
por tecnologias. La elaboracion de materiales constituye siempre una tarea de equipo, en la cual intervienen
diferentes roles con distintas funciones: contenidistas {profesores responsables de los espacios curriculares de Ia
oferta), didactas, disefiadores, comunicadores, gestores audiovisuales, correctores de estilo. Teniendo en cuenta
que la propuesta de posgrado se autofinancia y que la facultadnocuenta con todos estos perfiles, se convocaran
oportunamente segun perfil requerido en Resolucién N2 133/2021.

La produccién de materiales educativos virtuales para la Diplomatura sera realizada en el Departamento de
Educacidn a Distancia de la Facultad, articulando con los equipos docentes de los espacios curriculares. El material
virtual de ensefianza y aprendizaje correspondiente a cada espacio curricular, seestructurara de la siguiente forma,
no de manera lineal, pero respetando los siguientes componentes: (Ozollo y Orlando, 2006), (Documento SIED
Central, 2021)

Encuadre de trabajo

®  Presentacidn: alcances, propdsitos y objetivos de la propuestainterinstitucional

® Rastreo de saberes previos y expectativas .

®  Recorrido de trabajo. Programa académico, cronograma y Guia didactica(Documento Técnico, SIED UNCuyo,
2021) A

Articulacion de contenidos, actividades, evaluaciones formativas

Contenidos organizados en unidades didacticas. Constituyen los desarrolios explicativos elaborados por las/os
docentes o bien desde los procesos de curaduria presentados de diversas formas interactivas y multimediales
(debilitamiento de la linealidad y apuesta a la hipertextualidad)

Actividades articuladas con los contenidos: de modo de poner a funcionar desde las estrategias de ensefianza,
aquellas estrategias de aprendizaje alineadas con los objetivos de aprendizaje y los propédsitos de ensefianza.
(Ordenanzas N2 58 y N2 53- 2012 C.S. y sus modificatorias)

Recursos articulados con actividades y contenidos: textos (en pantalla, documentos bibliograficos o de produccion
del docente para la descarga), imagenes, gréficos, infografias, audios, recursos multimediales e hipermediales.

Evaluaciones de proceso: constituirdn actividades especificas que permitan la valoracién de los aprendizajes
construidos y favorezcan la retroalimentacion

Evaluacidn final del espacio curricular: segun objetivos del curso y coherente con el proceso desarrollado.
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Evaluacion de la propuesta por parte del destinatario: a través de encuestas semiestructuradas on line, aplicadas al
final de cada espacio.

Los materiales elaborados serdn de produccidn total de los equipos multidisciplinarios convocados a talesefectos,
jugando los roles de autores y curadores en un equilibrio que favorezca la multiperspectividad en el desarrollo de
los saberes y la escritura hipertextual y multimedial en sus formas de presentacién. En caso de necesitar incorporar
archivos de texto (completos o parciales) editados en soporte papel de autores que no sean los contenidistas, se
tomaran en cuenta sélo aquellos que ya se encuentranpublicados en Internet o bien el SID, y, por ende, posean
licencia de autor que asi lo permite. Se solicitara que todo el material didactico producido se encuentre bajo
licencia Creative Commons, en el marco de la préxima normativa que emitira la Coordinacién de EaD de |a Facuitad
que justamente estipula esto como requisito obligatorio.

Tomas i Puig (1999) nos apunta criterios valiosos a sostener como hipétesis de trabajo en los procesos de disefio de
materiales educativos:

= Multilinealidad y multisecuencialidad

* Interconexion e integracion.

» Descentralizacién de la autoria

= Diversos modos semidticos

= Hipertextualidad que lectura: propone saltar a informacidn que enriquezca elcontenido
* |nteractividad

*  Escenarios atractivos y vistosos, pero no cosméticos sino desafiantes?

h. Formas de evaluacion procesuales y finales

Siguiendo a Anijovich (2017), desde una estrategia de evaluacién formativa, sostenida en la retroalimentacion, se
favorece que las interacciones dialogadas en torno a los resultados de la evaluacién sigan contribuyendo al
andamiaje, a través de explicaciones breves, reflexiones, sugerencias, pistas, preguntas, didlogos, demostraciones,
entre otras posibilidades.

La recoleccién de informacién sobre el aprendizaje - tareas de cada espacio curricular- ha sido pensando desde la
necesaria combinacion entre el trabajo individual y el grupal; también desde la propia autoevaluacién como desde
la valoracién de la mirada, aportes, sugerencias del otro {tal como l|a evaluacién de pares y de docentes). Se

‘propone también la incorporacién de redes sociales, siguiendo a Barbera (2017), para dinamizar el encuentro con

otros, la socializacidn de experiencias, y el necesario espacio para registrar lo vinculado al propio desempefio en un
intento de: a) romper la separacién entre trabajo y vida privada, para que se retroalimenten, b) tener registros que
permitan reflexiones, imaginaciones, valoraciones posteriores {propias y compartidas). La posibilidad decontinuar-
articular el curso con el desempefio laboral, en espacios y con sus actores responsables optimiza la ensefianza y
evaluacidn del curso, contextualizandolo.

En este tipo de evaluacidn la tarea tutorial de retroalimentacién es nodal. En una intervencién de esta naturaleza
resulta fundamental recuperar las ideas de Anijovich (2017) respecto a una evaluacidn del y desde, para y como
aprendizaje; en esta intervencion necesitamos apelar a una evaluacion que nos de pistas e insumos para mejorar el
aprendizaje, a través de la retroalimentacion y el didlogo tutor- destinatario, una evaluacién que pueda darse el
permiso de reflexionar sobre la misma dindmica evaluativa, sobre las practicas llevadas a cabo por los destinatarios.
Estas estrategias de didlogos reflexivos adquieren, el formato de conversaciones progresivas, proactivas y de
andamiaje.

i. Entornos, plataformas, y tecnologias

Para esta propuesta, la virtualidad estara basicamente resuelta desde el uso de la plataforma Moodle de la Facultad
de Ciencias Médicas que, integrada por mddulos tecnolégicos para la gestién de contenidos, vinculacién con redes
sociales y otras aplicaciones, trabajo colaborativo en linea, autorregulacién del aprendizaje, posibilidad de disefiar
diversas actividades, uso de distintos canales de comunicacién, podremos avanzar en el disefio de procesos de
ensefianza, de aprendizaje y de evaluacién para este contexto en particular. Segun el disefio pedagdgico de los

159- -~



LM

cursos virtuales, se podrd vincular la plataforma con redes sociales y otras aplicaciones, fundamentalmente aquellas
vinculadas a la creacién y/o participacion de contenidos interactivos.

1.10 Decisiones generales en cuanto a garantizar

Confiabilidad, validez, verificacion de la identidad, supervision, de las instancias de evaluacién a distancia,
desarrollo de la sincronia entre docentes y alumnos. Para esta diplomatura se propondra que ladefensa del trabajo
final se realice a través de coloquios sincrénicos.

Politicas de acceso a materiales, uso y produccion de materiales y recursos. Tal como lo indica la Resolucion N2
133/2021 CS., y ya se ha expresado anteriormente se solicitara que todos los materiales elaborados tengan
licencia Creative Commons, que el material utilizado sea de libre acceso y/o que se pueda acceder al mismo a
través del registro a la plataforma_e-libro.net.

j- Plan de accién minimo de formacion en EaD destinadas a los docentes

Para todos los casos, los equipos docentes vinculados a la diplomatura se regiran por las normativas vigentes. En
todos los casos, para desempefarse dentro de la diplomatura, el/la docente debera reunir, como minimo, los
siguientes requisitos:

1. Titulo de grado y posgrado afin con el espacio curricular que desarrollard

2. Experiencia en docencia y/o gestion en areas afines a la materia en cuestién, participacidn enequipos de
investigacion sobre tematicas cercanas.

3. Aptitud y actitud para la conformacion de equipos muitidisciplinarios y equipos pedagdgicos

. 4. Manejo de tecnologias digitales y plataformas educativas

5. Conocimientos con fehaciente certificacidén sobre la modalidad a distancia, la bimodalidad, la produccién de
materiales educativos multimediales, sobre la gestidon pedagdgica de aulas virtuales, sobre el desempefio
tutorial (opcional en este caso).

Se acompaiiard a los docentes con capacitaciones previas y en proceso, de formato micro-learning en torno a los
dos puntos 4) y 5) sefialados anteriormente. Asimismo, se contard con un dispositivo de asesoramiento y
acompafiamiento durante la implementacidn de la oferta a cargo de la coordinadorade modalidad, entendiendo
que Ja formacién en la modalidad es un proceso sistematico, recursivo y paulatino que debe ir acompafiando a los
docentes en formas renovadas de revisién de sus practicas docentes y de reelaboracién en el marco del uso de
tecnologias.

k. Competencias digitales requeridas para que los estudiantes puedan resolversatisfactoriamente las
diferentes actividades propuestas

Lépez Gil y Sevillano Garcia (2020) nos ayudan a sefialar como soporte de las competencias digitales requeridas
para esta diplomatura el manejo operativo de dispositivos electrénicos, fundamentalmente nos referimos a
teléfono inteligente y ordenador de escritorio o portatil, con acceso a internet. Un uso dedispositivos vinculado a la
comunicacion, al acceso de informacion en la web, al uso de aplicaciones diversas para el abordaje, la organizacion
y la produccién de informacion.

En cuanto a las competencias digitales requeridas por los/las profesionales, Ferrari (2014), Lopez Gil y Sevillano
Garcia (2020) nos permiten identificar cinco dimensiones de las mismas, de las cuales para nuestra poblacién
destinataria mencionaremos la necesidad de saber manejarse con solvencia en:

1. Dimensidn vinculada a los procesos de gestién de informacién en la web.

2. Dimensién relativa a la comunicacién en entornos virtuales, a compartir recursos a través de herramientas en
linea, a conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales, a interactuar y participar en
comunidades y redes.
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3. Dimensién relativa a la elaboracion y reelaboracién de contenidos multimodales (textos, imagenes, graficos)

4. Dimensién relativa a la identificacién de las propias necesidades y a buscar los recursos y herramientas
tecnolégicas apropiadas para satisfacerlas, solicitando apoyo técnico en el equipo de la diplomatura cuando haga
falta.

. Requisitos para los destinatarios: competencias digitales y equipamiento

Segun la denominacién de la Resol. 133/2021 C.S., de los destinatarios se requiere manejo del entorno virtual
estructurado (Moodle), entornos socio comunitarios {(videoconferencias y redes sociales profesionales), y entornos
virtuales informales {redes sociales). Para su buen uso, el Departamento de Educacion a Distancia de la Facultad ha
elaborado tutoriales en soporte papel y audiovisual que se distribuyen a los destinatarios de la propuesta. En caso
de advertirse la necesidad, se avanzard en capacitaciones presenciales o sincronicas, con modalidad taller.
Asimismo, se espera que tengan en un nivel basico:

* Manejo de sistema operativo y explorador de archivos, buen uso de procesador de textos y presentador
multimediales, manejo de navegadores y redes sociales, elaboracién y edicion de textos, graficos, imagenes,
audios

Los estudiantes requeriran de una computadora portatil o, de escritorio con conexién a internet y con el soporte

necesario para llevar adelante trabajos colaborativos en linea.
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